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Kallelse till Utskottet för stöd och strategi 

Ordinarie ledamöter kallas till sammanträde med Utskottet för stöd och strategi, 
Tisdag den 8 mars 2022, kl 09:00. Näset 

Ledamot som är förhindrad att delta, bör själv kalla sin personlige ersättare. 

OBS! Tänk på våra allergiker och använd inte starkt doftande sprayer, parfymer eller 
rakvatten! 

Bengt Storbacka Rouzbeh Isa 

Ordförande Sekreterare 

Ledamöter Ersättare 

Bengt Storbacka, ordförande (S) Kristine Andersson (S) 

Jonas Bernström (S) Sofie Krantz (S) 

Jonas Kleber, v ordförande (C) Mathz Eriksson (C) 

Fredrik Sundén Vessling (V) Ulf Axelsson (V) 

Pär-Ove Lindqvist (M) Göran Gustavsson (M) 

Nils Detlofsson (L) Markus Lundin (KD) 

Tom Persson (SD) Fredrik Rosenbecker (SD) 

  
  



 Utskottet för stöd och strategi 2022-03-08 - KS 2021/314-4 Kallelse Utskottet för stöd och strategi 2022-03-08 : Kallelse Utskottet för stöd och strategi 2022-03-08

2(2) 

 

Föredragningslista 

Nr. Ärende Dnr 

 Val av justerare   

 Beslutsärenden   

1. Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och 
planer 

KS 2022/22 

2. Informationsärende: Charlottenlund kopplat till 
pågående planarbeten i nordvästra delen av Lindesbergs 
tätort 

 

3. Tjänst och struktur för beställarkompetens inom 
Lindesbergs kommun 

KS 2022/40 

4. Medfinansiering Partnerskap Bergslagsdiagonalen 2022-
2024 

KS 2022/52 

5. Utbildning i krisledningsnämnd 2022 KS 2022/61 

6. Försäljning av Vibyn 1:36 Vibyn 40 i Frövi KS 2022/57 

   

 



§3/22 Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och planer - KS 2022/22-3 Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och planer : Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och planer

  

 

Tjänsteskrivelse 

 

1 (1) 

    KS 2022/22 

 Kanslienheten 
Rouzbeh Isa 
 0581-812 09 
rouzbeh.isa@lindesberg.se 

  

 

Lindesbergs kommun Stentäppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se 

711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134 

Utskottet för stöd och strategi 

Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och planer 

Förslag till beslut 

Utskott för stöd och strategi tackar för informationen. 

Ärendebeskrivning 

Lindesbergs kommun har i sin avsiktsförklaring avseende Agenda 2030 
framfört att kommunen kommer under 2022 ha en aktivitet kring att få in 
planer och mål på en styrande nivå. 
 
Kommunen har tagit hjälp av en organisationskonsult, Sven Martin Åkesson 
som kommer att hjälpa till med att koppla ihop styrmodellen med Agenda 
2030 och uppföljningen. 
 
Utskott för stöd och strategi får den 8 mars 2022 utbildning i Agenda 2030, 
regionala styrdokument och planer. 
 

Henrik Arenvang Rouzbeh Isa 
Kommundirektör Handläggare 

 
 

Bilagor: 

Agenda 2030 Avsiktsförklaring kommuner 
Dokumentation Agenda 2030-dialog - Lindesberg kommun 



§3/22 Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och planer - KS 2022/22-3 Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och planer : Agenda 2030 Avsiktsförklaring kommuner



§3/22 Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och planer - KS 2022/22-3 Utbildning i Agenda 2030 regionala styrdokument och planer : Agenda 2030 Avsiktsförklaring kommuner

Länsstyrelserna

Styrgrupp –
styrning och förankring

Referensgrupp –
chefsnätverk - bredden

Arbetsutskott –
operativt arbete

21 
kontaktpersoner –
varje länsstyrelse är

representerad
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• Länsstyrelserna ska främja arbetet med Agenda 2030 och i 
samverkan med andra aktörer i länen bidra till att genomföra FN:s 
globala mål för hållbar utveckling på en regional och lokal nivå 
samt redovisa utvecklingen i respektive län. (RB)

Uppdrag till alla länsstyrelser
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Strategisk plan 
2019-2022

Rättighetsperspektiv

Mänskliga rättigheter

Jämställdhet

Barnrätt

Externa 

strategiska områden

Energi och klimat

Civilt försvar

Landsbygdens utveckling

Interna strategiska områden

Digitalisering

Strategisk 

kompetensförsörjning
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• Arbetsgrupp

• Arbetsplan – 1 år

• Prioriterade åtgärder/ 
aktiviteter

Agenda 2030 – Lst Örebro län
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• Avsiktsiktsförklaring finns på nationell nivå 
– ”Svenska myndigheter i samverkan för Agenda 2030”

• Samverkan är väsentligt för att målen i Agenda 2030 nås samt 
för att kunna sprida information om Agenda 2030-arbetet på 
regional och lokal nivå

• Regeringen har uttalat att det krävs praktisk handling på 
regional och lokal nivå samt en omställning för att nå framgång 
i arbetet med agendan 

• Nyckeln till ett framgångsrikt genomförande av agendan är att 
det i samhället finns en bred delaktighet i omställningen.

• Hållbarhetsstrateger i kommuner har uttalat att det finns ett 
behov av att agendan lyfts till en strategisk nivå, behov av 
samarbete, samverkan samt information om agendan

?
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• Lyfta hållbarhetsmålen i Agenda 2030 till en strategisk nivå
med ett angivet och gemensamt budskap 

• Ger en samlad bild av länets arbete med Agenda 2030

• Konkreta åtaganden som kan följas upp över tid

Syfte
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• Vi tar oss an ett åtagande - verkar vi för att vi tillsammans ska 
arbeta för ett hållbart län och att de globala hållbarhetsmålen 
ska nås. 

• Vi åtar oss att tillsammans, genom samarbete och samverkan, 
med respekt för våra uppdrag och verksamheter, tillsammans 
och var för sig bidrar till genomförandet!

• Lyfta utmaningar och förutsättningar för varje kommun

Vad?
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Vi gör det här tillsammans!

• Med ett gemensamt budskap

• Vi kommunicerar

• Vi dokumenterar

Vi skakar hand och undertecknar en 
avsiktsförklaring!

Hur?
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Frågeställningar att diskutera:

Hur arbetar er 
kommun med de 

globala 
hållbarhetsmålen i 

Agenda 2030 idag?

Hur skulle ni vilja 
arbeta med Agenda 

2030?

Vilka är de största 
utmaningar för er 

kommun med 
koppling till målen i 

Agenda 2030?

Vilka mål bedömer ni 
som mest aktuella 
och relevanta att 
arbeta med de 

kommande två åren? 

Vilka mål bedömer ni 
vara svårast att nå till 
2030 i er kommun?

Samarbetar ni med 
andra kommuner 
avseende Agenda 
2030? Om ja, hur?

Vilket stöd ser ni att 
ni behöver i arbetet 
med Agenda 2030?
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• Hur vi tar det vidare och formulerar avsiktsförklaring?

• Konkreta åtgärder för kommunen – ge förslag på exempelvis 2-3 
åtaganden 

• Tidplan för åtgärderna (2022-2023)

• Gemensam strategi – budskapet – resultat från alla samtal.

Diskussion: 
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Länsstyrelsen i Örebro län

Stortorget 22, 701 86 Örebro

010-224 80 00

orebro@lansstyrelsen.se

www.lansstyrelsen.se/orebro
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Tjänsteskrivelse 
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    KS 2022/52 

 Kanslienheten 
Rouzbeh Isa 
 0581-812 09 
rouzbeh.isa@lindesberg.se 

  

 

Lindesbergs kommun Stentäppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se 

711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134 

Utskottet för stöd och strategi 

Medfinansiering Partnerskap Bergslagsdiagonalen 2022–2024 

Förslag till beslut 

Utskott för stöd och strategi beslutar 
 Lindesbergs kommun deltar i Partnerskap Bergslagsdiagonalen 2022–

2024 
 Den årliga deltagaravgiften på 40 000 kronor finansieras ur 

kommunstyrelsens driftmedel. 

Ärendebeskrivning 

Bergslagsdiagonalen är ett pågående regionalpolitiskt samarbetsprojekt 
mellan 15 kommuner och berörda regionförbund. Projektet syftar till att 
genom aktiviteter för förbättrad väginfrastruktur understödja 
regionförstoring och stärka och utveckla det mellansvenska inlandets tillväxt 
och konkurrenskraft för näringsliv, turism och sysselsättning. 
Innevarande samarbetsavtal slutar i och med utgången av år 2021. 

Partnerskap Bergslagsdiagonalen har inkommit med en inbjudan till fortsatt 
samarbete under perioden 2022–2024.  
 

Henrik Arenvang Rouzbeh Isa 
Kommundirektör Handläggare 

För åtgärd: 

Registrator, kommustyrelseförvaltningen 

För kännedom: 

Kommunstyrelsen 
Partnerskap Bergslagsdiagonalen 

Bilagor: 

 Till medlemmar av Partnerskap Bergslagsdiagonalen.msg 
 Förbindelse om medfinansiering Partnerskap Bergslagsdiagonalen 
 Lindesbergs kommun förbindelse om medfinansiering Partnerskap 

Bergslagsdiagonalen 2022–2024 
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Tjänsteskrivelse 
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    KS 2022/61 

 Kanslienheten 
Rouzbeh Isa 
 0581-812 09 
rouzbeh.isa@lindesberg.se 

  

 

Lindesbergs kommun Stentäppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se 

711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134 

Utskottet för stöd och strategi 

Utbildning i krisledningsnämnd 2022 

Förslag till beslut 

Utskott för stöd och strategi tackar för informationen. 

Ärendebeskrivning 

Enligt § 18 i krisledningsnämndens reglemente ska krisledningsnämnden 
sammanträda minst en gång varje år. Sammanträdet kan utgöra en del av ett 
ordinarie sammanträde med kommunstyrelsens utskott för stöd- och strategi 
eller vara i form av utbildning/övning. 
 
Den 8 mars 2022 får utskott för stöd och strategi utbildning i 
krisledningsnämnd med följande inslag: 

 Krisledningsnämnd 
 Erfarenheter från Covid krishantering 
 Förväntningar på kommunen vad gäller civilt försvar. 

 

Henrik Arenvang Rouzbeh Isa 
Kommundirektör Handläggare 

 

För kännedom: 

Kommunstyrelsen 

Bilagor: 

Prospero utbildningsmaterial i krisledningsnämnd 
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Tjänsteskrivelse 

 

1 (1) 

2022-02-21  KS 2022/57 

 Infrastruktur- och näringslivsenheten 
David Lundekvam 
0581-817 48 
david.lundekvam@lindesberg.se 

  

 

Lindesbergs kommun Stentäppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se 

711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134 

Utskottet för stöd och strategi 

Försäljning av Vibyn 1:36 Vibyn 40 i Frövi 

Förslag till beslut 

Förvaltningen föreslår utskottet för stöd och strategi besluta 
 godkänna försäljning av Vibyn 1:36 
 ge kommundirektör i uppdrag att underteckna handlingarna 

Ärendebeskrivning 

Enligt punkt 3.4 i kommunstyrelsen delegationsordning är utskottet för stöd 
och strategi delegat för att överlåta och förvärva fastighet till ett belopp från 
501 000 kronor upp till högst 1 000 000 kronor. 

Ärendet gäller försäljning av Vibyn 1:36 med dress Vibyn 40 i Frövi. 

Försäljning av tomt Vibyn 1:36 ska genomföras enligt objektsbeskrivning 
samt köpekontrakt daterad 23 februari 2022. 
 
 

Henrik Arenvang David Lundekvam 
Förvaltningschef Handläggare 

För åtgärd: 

Kommundirektör 
Fastighetsbyrån Bergslöagen AB 
 

För kännedom: 

Ekonomienheten 

Bilagor: 

Objektsbeskrivning för Vibyn 1:36 
Köpebrev för Vibyn 1:36 
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