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LINDESBERGS

KOMMUN

Kallelse till Kommunstyrelsen

1(2)

Ordinarie ledamoter kallas till sammantrdde med Kommunstyrelsen, Tisdag den 4

oktober 2022, kl 09:00. Naset

Ledamot som ar forhindrad att delta, bor sjalv kalla sin personlige ersattare.

OBS! Tank pa vara allergiker och anvand inte starkt doftande sprayer, parfymer eller

rakvatten!

Bengt Storbacka

Ordforande

Ledamaoter

Bengt Storbacka, ordférande (S)
Linda Svahn (S)

John Omoomian (S)

Jonas Bernstrom (S)

Tommy Kragh (S)

Jonas Kleber, v ordférande (C)
Mathz Eriksson (C)

Ulf Axelsson (V)

Par-Ove Lindqvist (M)
Lillemor Bodman (M)

Markus Lundin (KD)

Nils Detlofsson (L)

Fredrik Rosenbecker (SD)

Jari Mehtaldinen (SD)

Tom Persson (SD)

Ebba Jansson
Sekreterare

Ersattare

Anders Ceder (S)
Joacim Hermansson (S)
Nafih Mawlod (S)

Elin Axelsson (S)

Sofié Krantz (S)
Maria-Pia Karlsson (C)
Magnus Storm (C)
Fredrik Sundén Vessling (V)
Jan Hansson (M)

Goran Gustavsson (M)
Conny Arlerud (M)
Inger Griberg (MP)
Vakant

Tommy Lonnstrom (SD)

Bjorn Larsson (-)
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Foredragningslista

Nr.

Arende Dnr

Val av justerare

Beslutsiarenden

Framtida organisation av verksamheter inom KS 2021/54
Samhallsbyggnad Bergslagen

Framtida organisation av verksamheter inom KS 2021/54
Samhallsbyggnad Bergslagen - Nya reglementen och
samverkansavtal
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(3)
KOMMUN

Kommunstyrelsefdrvaltningen
Henrik Arenvang

0581-810 34
henrik.arenvang@lindesberg.se

KS 2021/54

Kommunstyrelsen (beredande)
Kommunstyrelsen

Framtida organisation av verksamheter inom Samhallsbyggnad
Bergslagen

Forslag till beslut

Kommundirektor foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméaktige
besluta

1. Verksamheten Lokal och miljoservice blir en del av kommunstyrelsens
ansvarsomrade.

o Kommunstyrelsen far i uppdrag att revidera sitt reglemente
enligt punkt 1.

2. Verksamheten Idrottsanlaggningar blir en del av tillvixtnamndens
ansvarsomrade.

o Tillvaxtndmnden far i uppdrag att revidera sitt reglemente enligt
punkt 2.

3. Verksamheterna park, natur och skogsvard blir en del av tekniska
ndmndens ansvarsomrade.

Bakgrund

¢ Kommunalférbundet Samhéllsbyggnad Bergslagen, som idag hanterar
VA (vatten och avlopp), avfall och atervinning, gata, park och
idrottsanlaggningar, lokal och miljoservice, skog och naturvard upphor
som egen juridisk person. Ansvaret dvergar till respektive kommun.

e Alla fyra kommunerna (Lindesberg, Ljusnarsberg, Haillefors, Nora)
fortsatt samverkar kring verksamheterna VA (vatten och avlopp),
avfall och dtervinning, gata och vinterhdllning genom att en gemensam
teknisk nimnd med egen forvaltning bildas. Satet for den
gemensamma namnden foreslas organiseras i Lindesbergs kommun
med politisk representation fran Lindesberg, Nora, Hallefors och
Ljusnarsberg.

e Verksamheterna inom lokal och miljoservice, idrottsanldaggningar,
park, natur och skogsvard, vilka idag organiseras inom
kommunalférbundet Samhallsbyggnad Bergslagen, hanteras inom
respektive kommun. Samarbeten kan komma att ske genom
avtalssamverkan mellan kommuner.

e Forvaltningen inom Samhéllsbyggnad Bergslagen, som idag hanterar
planverksamhet, bygglov och tillsyn for de fyra kommunerna, far ett
oforandrat uppdrag. Forvaltningen lyder fortsatt under en gemensam
namnd som bestar av politiker fran de fyra kommunerna.

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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e Namnet och varumarket Samhallsbyggnad Bergslagen upphor

e Den nya politiska organisationen trader i kraft i samband med nya
mandatperioden 1 januari 2023.

e Kommunchefer/kommundirektorer presenterar senast juni 2022 ett
forslag till finansieringsmodell for de bada ndmnderna.

e Kommunchefer/kommundirektorer (i de fyra kommunerna) far i
uppdrag att utarbeta och verkstalla en genomférandeplan.

Arendebeskrivning

Sedan 2003 samarbetar kommunerna i Norra Orebro l4dn kring
samhallsbyggnadsfragor. Samarbetet har organiserats i ett gemensamt
kommunalférbund samt en gemensam namnd. Fran 2017 arbetar
verksamheterna under det gemensamma namnet Samhallsbyggnad
Bergslagen, SBB.

Forandringar i samhallet i allmdnhet och kommunernas utveckling i
synnerhet skapar nya forutsattningar och nya villkor for samarbetet. Alla
kommunerna ar eniga om att sittet vi idag ar organiserade pa skapat en
otydlighet gentemot medborgare, naringsliv och i vart sitt att arbeta internt.

For att pa ett effektivare satt kunna leda kommunerna in i framtiden inleddes
2019 ett arbete med att se 6ver och skapa en tydligare organisation. Arbetet
har skett bade i kommunernas respektive politiska organ och i gemensamma
organ som KNOL-KS, liksom p4 férvaltningsniva.

Under 2021 har en forstudie framtagen av KPMG presenterats, en
remissrunda har genomforts gallande framtida samverkan och en utredning
av teknisk forvaltning har behandlats. I slutet av 2021 fick kommunernas
kommundirektorer/chefer i uppdrag att utifran framtagen politisk
viljeinriktning konkretisera ett antal beslutsforslag for att driva
utvecklingsarbetet framat.

Under varen 2022 fattades ett beslut i respektive kommunfullmaktige som i
korthet kan beskrivas med att verksamheter som idag ar organiserade under
den gemensamma ndmnden kvarstar i samma form, medan
kommunalférbundet som juridisk person avvecklas. En del av
kommunalférbundets verksamheter flyttas in i respektive kommun och en del
verksamheter kommer fortsatt bygga pa samarbete mellan kommunerna
Hallefors, Lindesberg, Ljusnarsberg och Nora. Lindesbergs kommun blir
huvudman fér en ny gemensam ndmnd med ansvar for verksamheterna
Vatten och Avlopp, Renhallning och Gata, samt tillhorande projektenhet.

Efter ovanstdende beslut har arbetet fortsatt saval i de fyra respektive
kommunerna som gemensamt inom KNOL med att, i samarbete med de
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fackliga organisationerna och extern expertis, arbeta fram en plan for
forandringens genomforande och succesivt verkstalla densamma.

Ett viktigt steg i det arbetet ar beslut om reglementen och samverkansavtal
for den nya tekniska namnden och bygg- och miljonamnden (nuvarande
samhallsbyggnadsnamnden).

Konsekvenser

Social konsekvensanalys

Forandringen syftar till att underlatta for medborgare och naringsliv i
kontakter med respektive kommun. Syftet ar ocksa att skapa en tydlighet i
kommunernas styrning och ledning av verksamheterna. Gemensamt mal ar
att skapa battre forutsattningar for att driva utveckling i respektive kommun.

Att underlatta kontakter med myndigheter ar en viktig fraga bland annat da
det géller att starka fortroendet for det offentliga.

Miljomassig konsekvensanalys

Kommunforvaltningen har inte genomfort ndgon miljomassig
konsekvensanalys.

Ekonomisk konsekvensanalys

Budget for verksamheter som tas hem flyttas fran
Samhallsbyggnadsférbundet till respektive verksamhet.

Facklig samverkan
Information och samverkan har skett infor beslut.

Risk och konsekvensanalys som ar framtagen bifogas

Henrik Arenvang
Kommundirektér

For atgard:

Kommundirektor

For kannedom:

Hallefors kommun

Nora kommun

Ljusnarsbergs kommun

Bilagor:

Forandring - Riskinventering, riskbeddomning och handlingsplan
MBL § 19 Organisationsforandring Samhallsbyggnadsférbundet
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Forslag till tidplan/genomforande (2022-06-01)

Samhallsbyggnadsforbundet forhandlar i sin organisation
Mal: personalférandringen ska ske 1 jan 2023
MBL-férhandling: nedlaggning av férbundet

- Stora penseldrag

- Principer for verksamhetsoverlatelse med konteringen som grund

- Grunden ar Lindesberg som huvudman for ny forvaltningen (Tekniska)
- Lokalvard: huvudman i respektive kommun

- Park: huvudkontering Lindesberg, Héllefors, Ljusnarsberg, Nora?

- Idrott huvudkontering i respektive kommun

Samverkan- genomforande hemtag till respektive kommun

- Information enligt MBL 8§19 (14 juni i Lindesberg)

- Risk-och konsekvensanalys klart i mitten av september -22
- Grundprinciper for verksamhetsovergang

- Hur paverkar det var interna organisation

- Personalméte i respektive kommun i sept/okt-22

- Forhandling 6vergang individ/listor, sept/okt-22

- Personalméte i respektive kommun i oktober/november -22
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2022-06-14 MBL § 19 Gallande organisationsforandring Samhéllsbyggnadsforbundet
Parter: Lindesbergs kommun: Henrik Arenvang, Carina Fyrpil
Vision: Ethel Andersson

Kommunal: Anna Hedman och Claudia Auer-Ahlgren

Tidigare dialog med fackliga parter (KOS, AU-KOS) kompletteras med féljande med
nedanstaende konkreta inriktningar.

1.

Praktikenhet inom Samhallsbyggnadsforbundet Bergslagen

Blir fran 1 januari 2023 del av Tillvaxtforvaltningen (under Tillvaxtnamnden) inom
Lindesbergs kommun

2.

Enheten for idrott (Lindesberg) inom Samhallsbyggnadsférbundet Bergslagen

Blir fran 1 januari 2023 del av Tillvaxtforvaltningen (under Tillvaxtnamnden) inom
Lindesbergs kommun

3.
Enheten for Lokalvard inom Samhéllsbyggnadsforbundet Bergslagen

Blir fran 1 januari 2023 del av Kommunstyrelseforvaltningen (under Kommunstyrelsen)
Arbetsgivaren ser fordelar med att maltidsenhet och lokalvardsenhet samordnas.
Vidare arbete behdvs och kommer konkretiseras.

4)

En ny forvaltning bildas inom Lindesbergs kommun, Tekniska forvaltningen

Verksamheter inom VA, Gata, Avfall, Projektverksamhet kommer att ingd den nya Tekniska
forvaltningen, (under en ny ndmnd Tekniska ndmnden)

Parkenheten foreslas vara en del av den tekniska forvaltningen. Avtalssamverkan planeras
gentemot en eller flera andra kommuner.

5)

Staben och dvergripande ledning for Samhallsbyggnadsforbundet 6vergar till Lindesbergs
kommun.

Placeringen inom antingen tekniska forvaltningen eller inom kommunstyrelseférvaltningen
kommer utredas vidare.

MBL §19 organisationsforandring samhallsbyggnadsforbundet Sidalav3
(Signerat, SHA-256 DE40AD7AA93C7777353475DBCF5D4F56040B5E4F78D35D9485BE6994651A8FC5)
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Risk och konsekvensanalys upprattas tillsammans med fackliga parter

Bilagor:

Samhéllsbyggnadsforbundets riskbeddmning

Forslag till tidplan/genomférande

Beslut: (preliminért)
Information till Kommunstyrelsen 6 september

Beslut i kommunstyrelsen 18 oktober (organisation)

Beslut i kommunfullmaktige 22 november (reglementen)

Facklig forhandling och dialog
Kommunovergripande samverkan, KOS, 2 september (dialog och information)
KOS AU ( Kommunal och Vision) 15 september

Kommungvergripande samverkan, KOS, 7 oktober

Ansvarig
1) Praktikenhet Magnus Sjoberg, forvaltningschef
2) Idrott Magnus Sjoberg, forvaltningschef
3) Lokalvard Gunilla Sandgren, ekonomichef
4) Tekniska forvaltningen Henrik Arenvang, kommundirektor
5) Staben och évergripande Henrik Arenvang, kommundirektor

Lindesberg 2022-06-14

Digital signering av arbetsgivare, Kommunal och Vision

MBL §19 organisationsforandring samhallsbyggnadsforbundet Sida2av3
(Signerat, SHA-256 DE40AD7AA93C7777353475DBCF5D4F56040B5E4F78D35D9485BE6994651A8FC5)
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Signering
Foljande parter har signerat detta dokument

Namn: Henrik Arenvang

Datum: 2022-06-15 14:30

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvirde:
DE40AD7AA93CT7777353475DBCF5D4F56040B5E4F78D35D9485BE6994651A8FC5

Namn: Anna Hedman

Datum: 2022-06-16 08:18

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
DE40AD7AA93CT7777353475DBCF5D4F56040B5E4F78D35D9485BE6994651A8FC5

Namn: Ethel Andersson

Datum: 2022-06-16 07:10

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvirde:
DE40AD7AA93CT777353475DBCF5D4F56040B5E4F78D35D9485BE6994651A8FC5

MBL §19 organisationsforandring samhallsbyggnadsforbundet Sida3av3
(Signerat, SHA-256 DE40AD7AA93C7777353475DBCF5D4F56040B5E4F78D35D9485BE6994651A8FC5)
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SAMHALLSBYGGNAD
BERGSLAGEN

Féréndring
Riskinventering, riskbeddmning
och handlingsplan

Syfte

Arbetsgivaren ar den som har huvudansvaret for arbetsmiljon. I Arbetsmiljoverkets
foreskrifter framgar nirmare bestimt hur arbetsgivaren ska ga tillvdaga for att
uppfylla detta ansvar. I foreskriften AFS:2001:1 (Systematiskt
arbetsmiljoarbete/SAM) pabjuder Arbetsmiljoverket foljande atgarder (8§) fran
arbetsgivarens sida infor en forestdende dndring i verksamheten:

”"Ndr dndringar i verksamheten planeras ska arbetsgivaren bedéma om dndringarna
medfér risker for ohdlsa eller olycksfall som kan behdéva dtgdrdas.”

Att en sddan riskbedémning ska vara skriftlig foljer av foreskriftens 58.

Det aligger ocksd arbetsgivaren att tillse att arbetstagare och skyddsombud far
mojlighet att medverka med sina kunskaper och erfarenheter i saval sjalva
riskbedémningen som utformningen av handlingsplanen.

De dndringar som foreskriften forhaller sig till kan handla om olika typer av
organisationsforandringar, nya ledningsformer, andrade driftsformer eller
kombinationer av driftsformer, personalférandringar, nya arbetstider, ny-, om-och
tillbyggnader.

Karaktaristiskt for de forandringar som avses har ar att de ar ingripande pa ett satt
som innebdr att de inte kan betraktas som ett naturligt inslag i den dagliga l6pande
verksamheten.

Utifran de planerade forandringarna har arbetsgivaren att genomféra en bedémning
av vilka risker for ohalsa och olycksfall som dessa kan fora med sig.
Riskbeddmningen ska goras innan forandringen genomfors, men avse tiden efter
forandring. Syftet med detta dr att arbetsgivaren med hjalp av systematik och analys
ska kunna vidta férebyggande atgéarder for att motverka och helst eliminera de
identifierade riskerna.
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Beskrivning av forandringarna

e Kommunalférbundet Samhallsbyggnad Bergslagen, som idag hanterar VA
(vatten och avlopp), avfall och atervinning, gata, park och
idrottsanlaggningar, lokal och miljéservice, skog och naturvard upphdr som
egen juridisk person. Ansvaret 6vergar till respektive kommun.

e Alla fyra kommunerna (Lindesberg, Ljusnarsberg, Hillefors, Nora) fortsatt
samverkar kring verksamheterna VA (vatten och avlopp), avfall och
atervinning, gata och vinterhallning genom att en gemensam teknisk ndmnd
med egen forvaltning bildas. Satet for den gemensamma namnden foreslas
organiseras i Lindesbergs kommun med politisk representation fréan
Lindesberg, Nora, Hallefors och Ljusnarsberg.

e Verksamheterna inom lokal och miljoservice, idrottsanlaggningar, park,
natur och skogsvard, vilka idag organiseras inom kommunalférbundet
Samhallsbyggnad Bergslagen, hanteras inom respektive kommun.
Samarbeten kan komma att ske genom avtalssamverkan mellan kommuner.

e Verksamheterna inom lokal och miljoservice, idrottsanlaggningar, park,
natur och skogsvard, vilka idag organiseras inom kommunalférbundet
Samhallsbyggnad Bergslagen, hanteras inom respektive kommun.
Samarbeten kan komma att ske genom avtalssamverkan mellan kommuner.

e Forvaltningen inom Samhallsbyggnad Bergslagen, som idag hanterar
planverksamhet, bygglov och tillsyn for de fyra kommunerna, far ett
oférandrat uppdrag. Férvaltningen lyder fortsatt under en gemensam
namnd som bestar av politiker fran de fyra kommunerna.

e Forvaltningen inom Samhallsbyggnad Bergslagen, som idag hanterar
planverksamhet, bygglov och tillsyn for de fyra kommunerna, far ett
oférandrat uppdrag. Férvaltningen lyder fortsatt under en gemensam
ndmnd som bestar av politiker fran de fyra kommunerna.

e Namnet och varumarket Samhallsbyggnad Bergslagen upphor

e Den nya politiska organisationen trader i kraft i samband med nya
mandatperioden 1 januari 2023.

¢ Kommunchefer/kommundirektérer presenterar senast juni 2022 ett forslag
till finansieringsmodell fér de bada namnderna.

e Kommunchefer/kommundirektorer (i de fyra kommunerna) far i uppdrag
att utarbeta och verkstalla en genomférandeplan.
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Var sker andringarna

Inom kommunalférbundet, de fyra medlemskommunerna samt den nya
gemensamma tekniska ndmnden.

Arbetstagare/grupper som paverkas

Samtliga medarbetare inom kommunalférbundet samt medarbetare inom
respektive medlemskommun

Medverkan

Riskinventering, riskbeddmning samt handlingsplan har genomférts utifran de
forandringar som kommunalférbundet star inféor. Kommunalférbundet lamnar
endast ifran sig verksamhet i verksamhetsférandringen. Underlaget och
handlingsplanen ar framtagen mellan fackliga parter i arbetsgivare i samverkan.
Handlingsplanen kommer behdva uppdateras 16pande under
verksamhetsforandringen.
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SAMHALLSBYGGNAD
BERGSLAGEN

Dokumentnamn

Riskinventering, riskbeddmning och handlingsplan vid

Samhallsbyggnadsforbundet Bergslagen Datum Version
Beskrivning av planerad dndring Deltagare
Riskkalla Riskbeddomning Atgird Ansvarig Klart nar? Kontroll
utfort.
13g | med | hog Datum.
Lokaler: oro kopplat till att personal X Sarskild dialog kopplat till Respektive

ska omlokaliseras.
Genomfdrandeplanen ska i mer detalj
konkretisera var all personal hamnar i
respektive kommun. Den gemensamma
namnden/forvaltningen tar emot
personal fran projekt, VA, avfall &
atervinning, Gata samt vissa
ledningsfunktioner. Ovrig personal
atergar till respektive kommun. Det
kommer sannolikt dven bli oro kopplat
till att arbetslag bryts upp. Har kan
fortsatt hemmaarbete skapa en viss

lokaler. Fragan far forhandlas

Informera l6pande under
genomforandet. Ha dialog
mellan respektive
medlemskommun och den
personal som ska ga over.

sarskilt i genomforandeplanen.

medlemskommun
nar det géller den
personal som atergar
till medlemskommun.
Nya ledningen for
den gemensamma
tekniska
forvaltningen far
ansvara for den
personal som ska fa
sin hemvist dér.
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trygghet under férandringsresan.

kommunalférbund och en ny teknisk
forvaltning) vilket riskerar att leda till
oklarheter i besked/information och
ryktesspridning vilket spér pa oro och
missnoje. Tidshorisonten for
forandringsresan riskerar ocksa att
strackas ut.

genomforandeplanen

Information: risk att besluten tolkas Informera lopande och ingjut Respektive

negativt vilket leder till oro och framtidstro. Viktigt att vara medlemskommun,

missnodje. tydlig med skalen till kommunalférbundet

forandringen. och ledningen for den

nya tekniska
forvaltningen.

Beslutsprocessen: Svar Téata méten mellan parterna Respektive

beslutsprocess mellan 6 parter (4 samt att Ilopande informera all | medlemskommun,

medlemskommuner, ett personal. Far fortydligas i kommunalforbundet

och ledningen for den
nya tekniska
forvaltningen.

Bristande resurser: Med vilka
resurser ska verksamhetsforandringen
genomforas. Med bristande resurser ar
det risk att processen blir daligt
genomford, att individperspektivet
tappas bort och att ndgra fa belastas for
mycket.

Skapa en (eller flera)
genomforandeorganisationer
(projektorg) med resurser fran
respektive part.

Far konkretiseras och
hanteras i
genomforandeplanen.
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Kompetenstapp under resans gang: X Atgird oklar. En méjlighet ar Far konkretiseras och
risk att personal slutar under att medlemskommun anstéller | hanteras i
genomforandet av forandringen och att personer som stodjer i genomforandeplanen.
kommunalforbundet far svart att fylla kommunalférbundets
pa med kompetens under tiden vilket nuvarande grunduppdrag tills
riskerar att paverka grunduppdragen. verksamhetsforandringen ar

genomford.
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KOMMUN

Kommunstyrelsefdrvaltningen
Henrik Arenvang

0581-810 34
henrik.arenvang@lindesberg.se

KS 2021/54

Kommunstyrelsen (beredande)
Kommunstyrelsen

Framtida organisation av verksamheter inom Samhallsbyggnad
Bergslagen - Nya reglementen och samverkansavtal

Forslag till beslut

Kommundirektor foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
besluta

e Antareglemente for bygg- och miljonamnden
e Antareglemente for tekniska ndmnden
e Anta samverkansavtal for bygg- och miljonamnden

e Anta samverkansavtal for tekniska nimnden

Bakgrund

e Kommunalférbundet Samhallsbyggnad Bergslagen, som idag hanterar
VA (vatten och avlopp), avfall och atervinning, gata, park och
idrottsanlaggningar, lokal och miljoservice, skog och naturvard upphor
som egen juridisk person. Ansvaret overgar till respektive kommun.

e Alla fyra kommunerna (Lindesberg, Ljusnarsberg, Hallefors, Nora)
fortsatt samverkar kring verksamheterna VA (vatten och avlopp),
avfall och atervinning, gata och vinterhallning genom att en gemensam
teknisk ndimnd med egen forvaltning bildas. Satet for den
gemensamma ndmnden foreslds organiseras i Lindesbergs kommun
med politisk representation fran Lindesberg, Nora, Hallefors och
Ljusnarsberg.

e Verksamheterna inom lokal och miljoservice, idrottsanldaggningar,
park, natur och skogsvard, vilka idag organiseras inom
kommunalférbundet Samhallsbyggnad Bergslagen, hanteras inom
respektive kommun. Samarbeten kan komma att ske genom
avtalssamverkan mellan kommuner.

e Forvaltningen inom Samhallsbyggnad Bergslagen, som idag hanterar
planverksamhet, bygglov och tillsyn for de fyra kommunerna, far ett

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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oforandrat uppdrag. Foérvaltningen lyder fortsatt under en gemensam
namnd som bestar av politiker fran de fyra kommunerna.

e Namnet och varumarket Samhallsbyggnad Bergslagen upphor

e Den nya politiska organisationen trader i kraft i samband med nya
mandatperioden 1 januari 2023.

e Kommunchefer/kommundirektorer presenterar senast juni 2022 ett
forslag till finansieringsmodell for de bada namnderna.

¢ Kommunchefer/kommundirektorer (i de fyra kommunerna) far i
uppdrag att utarbeta och verkstalla en genomférandeplan.

Arendebeskrivning

Sedan 2003 samarbetar kommunerna i Norra Orebro lan kring
samhéllsbyggnadsfragor. Samarbetet har organiserats i ett gemensamt
kommunalférbund samt en gemensam namnd. Fran 2017 arbetar
verksamheterna under det gemensamma namnet Samhallsbyggnad
Bergslagen, SBB.

Forandringar i samhallet i allmadnhet och kommunernas utveckling i
synnerhet skapar nya forutsattningar och nya villkor for samarbetet. Alla
kommunerna ar eniga om att sittet vi idag ar organiserade pa skapat en
otydlighet gentemot medborgare, naringsliv och i vart satt att arbeta internt.

For att pa ett effektivare satt kunna leda kommunerna in i framtiden inleddes
2019 ett arbete med att se 6ver och skapa en tydligare organisation. Arbetet
har skett bade i kommunernas respektive politiska organ och i gemensamma
organ som KNOL-KS, liksom pé férvaltningsniva.

Under 2021 har en forstudie framtagen av KPMG presenterats, en
remissrunda har genomforts gallande framtida samverkan och en utredning
av teknisk forvaltning har behandlats. I slutet av 2021 fick kommunernas
kommundirektorer/chefer i uppdrag att utifran framtagen politisk
viljeinriktning konkretisera ett antal beslutsforslag for att driva
utvecklingsarbetet framat.

Under varen 2022 fattades ett beslut i respektive kommunfullmaktige som i
korthet kan beskrivas med att verksamheter som idag ar organiserade under
den gemensamma ndmnden kvarstar i samma form, medan
kommunalférbundet som juridisk person avvecklas. En del av
kommunalférbundets verksamheter flyttas in i respektive kommun och en del
verksamheter kommer fortsatt bygga pa samarbete mellan kommunerna
Hallefors, Lindesberg, Ljusnarsberg och Nora. Lindesbergs kommun blir
huvudman fér en ny gemensam namnd med ansvar for verksamheterna
Vatten och Avlopp, Renhallning och Gata, samt tillhérande projektenhet.

Efter ovanstdende beslut har arbetet fortsatt saval i de fyra respektive
kommunerna som gemensamt inom KNOL med att, i samarbete med de
fackliga organisationerna och extern expertis, arbeta fram en plan for
forandringens genomforande och succesivt verkstadlla densamma.
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Ett viktigt steg i det arbetet dr beslut om reglementen och samverkansavtal
for den nya tekniska nimnden och bygg- och miljondmnden (nuvarande
samhallsbyggnadsnamnden).

Konsekvenser

Social konsekvensanalys

Forandringen syftar till att underlatta for medborgare och naringsliv i
kontakter med respektive kommun. Syftet ar ocksa att skapa en tydlighet i
kommunernas styrning och ledning av verksamheterna. Gemensamt mal ar
att skapa battre forutsattningar for att driva utveckling i respektive kommun.

Att underlatta kontakter med myndigheter ar en viktig fraga bland annat da
det géller att starka fortroendet for det offentliga.

Miljomassig konsekvensanalys

Kommunforvaltningen har inte genomfort nagon
miljomassigkonsekvensanalys.

Ekonomisk konsekvensanalys

Budget for verksamheter som tas hem flyttas fran Samhallsbyggnadsférbundet
till respektive verksamhet.

Facklig samverkan

Information och samverkan har skett infor beslut.

Risk och konsekvensanalys som ar framtagen bifogas

Henrik Arenvang
Kommundirektor

For atgard:
Kommundirektor
For kannedom:
Hallefors kommun

Nora kommun
Ljusnarsbergs kommun

Bilagor:

Reglemente Bygg- och miljonamnd
Reglemente Teknisk namnd
Samverkansavtal Bygg- och miljonamnd
Samverkansavtal Teknisk namnd
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Samverkansavtal gemensam teknisk namnd

Samverkansavtal for gemensam politisk namnd och férvaltning for de kommunala tekniska
verksamheterna i Hallefors, Lindesbergs, Ljusnarsbergs och Nora kommuner. Avtalet géller fran och
med 2023-01-01.

Antaget av kommunfullmaktige i Hallefors 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Lindesberg 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Ljusnarsberg 2022-XX-XX

Antaget av kommunfullmaktige i Nora 2022-XX-XX

Genom detta avtal ska fran 2023-01-01 Hallefors, Lindesbergs, Ljusnarsbergs och Nora kommuner
(nedan kallade de samverkande kommunerna) samverka kring utférandet av de tekniska
verksamheterna VA (vatten och avlopp), avfall och atervinning, gata och vintervaghallning.

Samverkan ska i enlighet med bestammelserna i Kommunallagen (3 kap 9 §) ske genom en
gemensam namnd kallad Tekniska ndmnden (namnden) for kommunerna Hallefors, Lindesberg,
Ljusnarsberg och Nora.

Lindesbergs kommun ansvarar for att organisera en férvaltningsorganisation som ar dndamalsenlig
och effektiv utifran nédmndens uppdrag.

Andamal och verksamhet

Namnden ar ansvarig for en gemensam teknisk forvaltning med verksamheterna vatten och avlopp,
gator, vagar, vintervaghallning samt avfall och atervinning.

Samverkan syftar till att:

- Verkstélla en fungerande kommunalteknisk verksamhet till minst den niva som gallande
lagstiftning, samverkansavtal samt 6verenskommelser anger

- Skapa forutsattningar for en optimering av resursutnyttjande och ekonomi jamfért med om
medlemskommunerna ska bedriva motsvarande verksamhet var for sig

- Bidra till att tillhandahalla och utveckla en samlad kompetens for kommunaltekniska fragor
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Namnden skall darfér ansvara for:

- Utforande av teknisk férvaltning inom omradena VA (vatten och avlopp), avfall och
atervinning, gata inklusive vintervaghallning.

- Gerad, stdd och service utifran styrande lagstiftning och forutsattningar for verksamheten i
respektive medlemskommun

- Bista med kompetens och handlaggning i kommunernas samhallsbyggnadsprocesser

- Tafram och aktualitetshalla underhalls- och investeringsplaner for kommunernas VA och
Gata.

- Nadmnden ansvarar for att tillsammans med respektive medlemskommun och dess styrelse
och namnder utveckla samverkan i syfte att uppna ett samhallsbyggande utifran behov och
politiska ambitioner i respektive medlemskommun

Vardkommun
Namnden ska inrattas av Lindesbergs kommun och ingd i dess politiska organisation.
Namndens verksamhet ska regleras i ett till detta avtal hérande reglemente fér namnden.

Forvaltningen ska vara lokaliserad till Lindesbergs kommun. Tillgdngliga arbetsplatser i 6vriga
kommuner ska finnas utifran forvaltningens behov.

Namnden ar anstallningsmyndighet for férvaltningens personal med undantag for
forvaltningschefen, som anstalls av kommunstyrelsen i Lindesbergs kommun.

Ovrig personal inom férvaltningen anstills av férvaltningschefen, enligt delegationsordning antagen
av kommunstyrelsen i Lindesbergs kommun.

Lindesbergs kommun ska vara arbetsgivare for all personal som ingar i forvaltningen.

Namndens ansvar
Namndens ansvarsataganden framgar av till detta avtal hérande reglemente.

Namnden ansvarar for att dess forvaltning arbetar utifran ett effektivt och kundrelaterat perspektiv.
Namnden ska delta aktivt i kommunernas naringslivsarbete.

Namnden ansvarar for att verksamheten bedrivs inom tilldelad budgetram.

Samverkanskommunernas beslut i samhallsbyggnadsfragor som berér namndens verksamheter ska
verkstdllas av namnden. Handlaggningen ska vara lika i alla fyra samverkande kommuner.

Till verksamheterna kopplade taxor ska berdknas och féreslas av namnden for att darefter beslutas
av respektive samverkanskommuns kommunfullmaktige.

Forvaltningen ska ansvara for beredning och verkstallighet av namndens beslut samt planering och
administration av ndmndens verksamhet.

Namnden ska senast under augusti manad aret innan ett verksamhetsar meddela de samverkande
kommunerna tidpunkter dd namndens sammantraden &r planerade att hallas. Detta for att ge de
samverkande kommunerna mojlighet att ta hansyn till detta i sin planering.
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Namnden ansvarar for att ta fram underlag, fylla i och uppdatera éverenskommen
finansieringsmodell for dskande av budget kommande ar senast i april manad. Namnden ska delta
aktivt i dialogmoten kring budgeten tillsammans med varje medlem samt yttra sig till forslag till
ramar senast vid september manads utgang.

Forvaltningen ska delta i de samverkansmoten som respektive medlemskommun kallar till
regelbundet. Forvaltningens uppgift i samverkansmotena ar att motta information som grund fér sin
planering av utférandet samt att bidra med de kunskaper och kompetenser som kravs i
planeringsarbetet. Forvaltningen ska ocksa bidra med sina kunskaper s3 att drendeprocesserna for t
ex en utbyggnad hanteras sammanhallet och sa smidig och 6verskadlig som majligt fér den enskilde
och politikerna som ska fatta besluten.

Samverkande kommuners ansvar

Vardkommunen ansvarar for att bjuda in till gemensam budgetdialog dar de samverkande
kommunerna var for sig ar ansvariga att delta i budgetdialog med den gemensamma namnden innan
beslut om forslag till budgetram fattas av kommunstyrelsen senast vid juni manads utgang. De
samverkande kommunerna har dérefter att begara in yttrande fran den gemensamma namnden pa
foreslagen ram samt ta detta i beaktande vid beslut om budget och taxor i respektive fullmaktige.
Varje medlemskommun ska besluta om budget och taxor fér namndens verksamheter senast den
sista november aret innan budgetaret.

De samverkande kommunerna ansvarar var och en for ett sammanhallande arbete avseende
samhallsbyggnadsfragor for sin kommun. Beslut i strategiska fragor inom detta omrade samt beslut
om underhallsplaner och investeringar aligger respektive kommun. | samband med beslut inom
nagot av de omraden som den gemensamma Tekniska ndmnden forvaltar skall anvisning av medel
ske for verkstallighet av namnden.

For samverkan kring samhallsutvecklingsprocessen inklusive mark och exploatering ska
samverkansmoten pa tjanstepersonsniva hallas i varje kommun med regelbundenhet minst 6-8 ggr
per ar. Det ar respektive kommun som kallar till dessa samverkansmoten och tillser att
tjanstepersoner for de gemensamma namnderna i ett tidigt skede i alla processer har den
information som kravs for ett sammanhallet och planerat utférande. Varje kommun utser sjélv vilken
funktion i kommunen som dr sammankallande och har huvudansvaret fér processen.
Samverkansorganisationerna ar en del av samverkan och mottagare av information och uppdrag och
kan darfér inte sjdlva utses som den sammankallande parten i dessa sammanhang.

| hdndelse av kris och beredskap (vid beslut om krisledningsndmnd) tar de samverkande
kommunerna var for sig 6ver allt tidigare dverlatet ansvar och beslutandemandat fran den
gemensamma namnden till den egna kommunens organisation for kris och beredskap. Den
gemensamma namnden kan i dessa situationer endast utféra operativ drift som den samverkande
kommunen beslutar och bestéller. Detta géller for samtliga verksamheter som ligger inom den
gemensamma namnden.
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Uppfoljning/utvirdering

Forvaltningen dr en malstyrd verksamhet och namnden ansvarar for att verksamheten kontinuerligt
foljs upp och utvarderas. Utvarderingarna ska delges kommunstyrelserna i samverkanskommunerna.

Ndamndens mal ska utga fran samverkanskommunernas évergripande mal.

Namnden arbetar utifran Lindesbergs kommuns system for styrning, uppféljning och rapportering.

Delegation

For en effektiv verksamhet ska I6pande normala drendebeslut vara delegerade till tjanstepersoner i
namndens forvaltning. Namnden bor i sin verksamhet strdva efter att forvaltningschefen delegerar
till 6vriga tjanstepersoner i forvaltningen efter behov och kompetens.

Egendom

All 16s egendom som anvands i verksamheterna i namnden och férvaltningen tillhér och ansvarar
Lindesbergs kommun foér. Respektive kommun ansvarar for att sakerstélla att foértroendevalda
ledamoter fran kommunen har eventuell teknisk utrustning som kravs for att utféra uppdraget.

Forsakring

Ansvaret for att politiker i namnden och personal vid forvaltningen halls forsakrad avilar Lindesbergs
kommun.

Ansvaret for att egendom som dgs av namnden och forvaltningen halls forsakrad avilar Lindesbergs
kommun.

Arkiv

Lindesbergs kommun ar arkivansvarig for alla handlingar och dokument som framstalls efter 2023-
01-01 i verksamheterna i namnden och forvaltningen. Samverkande kommuner har full insyn i och
tillgang till namndens arkiv sdsom varande namnd i den egna politiska organisationen.

Lindesbergs kommun 6vertar arkivansvar for handlingar fran tidigare kommunalférbund
Samhallsbyggnad Bergslagen avseende tiden fore 2023-01-01.

Arkivansvar for handlingar fran tiden fore 2003 kvarligger pa var och en av de samverkande
kommunerna.

Namnden och férvaltningen ska ha obegransad tillgang till dessa aldre arkiv.

Ekonomi och bidrag till ndmndens och forvaltningens verksamhet

Respektive medlemskommun Iamnar bidrag till ndmndens och férvaltningens verksamhet i enlighet
med 6verenskommen finansieringsmodell och principerna i denna (Se Bilaga 1)

Lindesbergs kommun hanterar fakturering av taxor och avgifter pa uppdrag av respektive kommun.
Kundfakturor redovisas separat pa sarskilt ansvar per kommun och kan darfor redovisas l6pande per
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kommun. | slutet av aret 6verfors ansvaret till respektive kommun att inga i dess redovisning och
bokslut i enlighet med god redovisningssed och vattentjanstlagen.

Samtliga kostnader for respektive taxekollektiv bokférs pa sarskilt ansvar for att vid arets slut kunna
overforas i sin helhet till respektive kommuns redovisning och bokslut.

Over- och underskott samt investeringar

Arliga 6verskott ska samma budgetar aterga till de samverkande kommunerna efter samma
fordelningsprinciper som tillampas i finansieringsmodellen.

Arliga underskott ska samma budgetar tickas av de samverkande kommunerna efter samma
fordelningsprinciper som tillampas i finansieringsmodellen om inte annat 6verenskommits.

Medelsforvaltning och kostnadsredovisning

Lindesbergs kommun férvaltar den gemensamma namndens och férvaltningens medel. Hallefors,
Ljusnarsbergs och Nora kommuner har rétt till I6pande insyn i namndens och férvaltningens arbete
och redovisning. Redovisning av ekonomi och verksamhet skickas till respektive kommunstyrelse
enligt Lindesbergs kommuns styrmodell.

Ovriga kommuner kan begéra extra redovisning, forutom manadsuppféljningen, av férvaltningen om
det anses nodvandigt.

Mandatperiod och namndens sammansattning

Mandatperiod for namnden ska vara 4 ar raknat fran den 1 januari aret efter det att allmédnna val till
kommunfullmé&ktige hallits i landet.

Namnden ska ha 9 ledamoter och 9 ersattare och de utses enligt féljande.

Hallefors kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare
Lindesbergs kommun utser 3 ledamoter och 3 ersattare
Ljusnarsbergs kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare
Nora kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare

Ledamot och ersattare i namnden foretrader sin hemkommuns stéllning i fragor som namnden har
att hantera.

Ovriga formalia f6r namnden anges i den gemensamma nidmndens reglemente.
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Uppsikt, information och dialog

Ledamoter fran respektive kommun rapporterar till respektive kommunstyrelse efter varje
namndsammantrade. Ndmnden ansvarar for att genomféra dialog enligt arlig uppréattad dialogplan.

Omforhandling av avtalet

Om forutsattningar for samarbete enligt detta avtal avsevart minskar eller forandras pa patagligt satt
kan avtalet omférhandlas.

Begdran om omforhandling ska ske senast per den 31 december varje ar. Nya villkor kan tidigast
trada i kraft ett ar darefter. Detta galler om inte samtliga parter &r 6verens om annan ordning.

Begdran om omforhandling far ske av den politiska forsamling/tjansteperson som respektive
medlemskommun har bestamt.

Avtalets giltighet och uppsagning

Detta avtal galler fran och med 2023-01-01 till och med 2026-12-31. Darefter forlangs avtalet med
fyra ar i taget om det inte sags upp.

Uppsagning av detta avtal ska ske skriftligen till samtliga parter minst tolv (12) manader fére
avtalstidens utgang i annat fall forlangs avtalet enligt ovan.

Upplosning av verksamheten

Vid en eventuell upplésning av ndmndens verksamhet ska personella resurser behandlas, enligt
arbetsrattsliga avtal, av Lindesbergs kommun.

Vidare ska all 16s egendom varderas och férdelas utifran huvudsaklig nyttjandekommun och
Lindesbergs kommun erséattas for upplupna kostnader. | de fall tva eller flera kommuner &r
nyttjandekommuner och finansiellt har bidragit till egendomens anskaffning ska den kommun som
overtar egendomen kompensera ovriga med restvardet fordelat efter samma princip som
tillampades vid anskaffning.

| de fall kommunerna inte kan komma Gverens om overforing av egendom till nagon enskild kommun
kvarstar egendomen i Lindesbergs kommuns dgo med ekonomisk kompensation till 6vriga i enlighet
med ovan.

Om en kommun sager upp avtalet och viljer att gd ur namndens samverkan och detta medfor
merkostnad utéver schablonnyckeln/invanarantalet, ska uttradeskommunen sta fér merkostnaden.

Tvister

Tvist rorande tolkning och tillampning av detta avtal ska avgdras av allman domstol.
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Underskrifter

For Hallefors kommun 2022-

Annalena Jernberg, ordf. kommunstyrelsen Hans Ahnberg, kommunchef

For Lindesbergs kommun 2022-

Bengt Storbacka, ordf. kommunstyrelsen Henrik Arenvang, kommundirektor

For Ljusnarsbergs kommun 2022-

Ewa-Leena Johansson, ordf. kommunstyrelsen Berit Westergren, kommunchef

For Nora kommun 2022-

Solveig Oscarsson, ordf. kommunstyrelsen Christina Landoff, kommunchef
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REGLEMENTE FOR BYGG- OCH MILIONAMNDEN

Antaget av kommunfullmaktige i Hallefors 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Lindesberg 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Ljusnarsberg 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Nora 2022-XX-XX

Utdver vad Kommunallagen sdager om namnder i 6 kap ska reglementet och ett mellan kommunerna
tecknat samverkansavtal gélla for den gemensamma namnden och dess verksamhet.

1 § Organisationstillhérighet

Lindesbergs kommun ar vardkommun och den gemensamma namnden ingar i Lindesbergs kommuns
organisation.

§ 2 Bygg- och miljonamndens verksamhet

Bygg- och miljonamnden (Namnden) har féljande uppgifter:

1. Namnden ska svara for den provning och den tillsyn som ankommer pa kommunerna enligt
miljébalken och livsmedelslagen samt foreskrifter meddelade med stdd av dessa lagar. Namnden
ska dven medverka i den fysiska planeringen dar miljo- och halsoskyddsfragor eller andra fragor
inom namndens verksamhetsomrade berérs. Namnden fullgér ocksa de 6vriga uppgifter som
enligt annan lag ska fullgéras av den kommunala namnden inom miljé- och hilsoskyddsomradet.

2. Namnden fullgdér kommunens uppgifter inom plan- och byggomradet enligt plan- och bygglagen
(PBL). Géller aven oversiktsplanering och annan fysisk planering i enlighet med Plan- och
bygglagen samt lag om kommunala markanvisningar som beslutas av respektive kommuns
kommunfullmaktige.

3. Namnden utdvar tillsyn av de kommunala mat- och kartverksamheterna som sammanhanger med
i PBL reglerad verksamhet samt fullgor de 6vriga uppgifter som enligt annan lag ska fullgoras av
den kommunala namnden inom plan- och byggnadsvasendet.

4. Namnden beslutar om kvarters- och gatunamn samt namn pa offentliga byggnader och platser i
de samverkande kommunerna efter samrad med berérd kommun. Namnden fullféljer
kommunernas uppgifter enligt lagen om lagenhetsregister och beslutar om att faststélla
beldagenhetsadress och lagenhetsnummer enligt lag om lagenhetsregister

5. Namnden ska svara for prévning och tillsyn enligt alkohollagen, lagen om tobak och liknande
produkter, lagen om tobaksfria nikotinprodukter samt lagen om handel med vissa receptfria

lakemedel.

6. Namnden ansvarar for bostadsanpassningsarenden enligt lagen om bostadsanpassnings-bidrag.
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7. Namnden ansvarar for tillsyn enligt lagen om sprangamnesprekursorer.

8. Namnden ansvarar for energi- och klimatradgivningsfragor, under forutsattning att statlig
finansiering utgar.

9. Namnden ska tillhandahalla kompetens inom dataskyddsomradet och innehar uppdraget som
dataskyddsombud for kommunerna.

10. Ndmnden ansvarar for att resurs satta respektive kommuns behov av arbete med strategisk fysisk
planering.

Utover vad som foljer av lag ska namnden 6vervaka att verksamheten bedrivs i enlighet med detta
reglemente och samverkansavtal. Ndmnden ansvarar for omvarldsbevakning inom sitt
ansvarsomrade.

§ 3 Delegering fran kommunfullmaktige i respektive kommun

Namnden provar fragor om antagande, andring eller upphavande av detaljplan dar
standardforfarande tillampas enligt PBL. Standardférfarande anvands nar forslaget till detaljplan ar
forenligt med 6versiktsplanen och lansstyrelsens granskningsyttrande av 6versiktsplanen. Forslaget
far inte heller vara av betydande intresse for allmanheten eller i Gvrigt av stor betydelse.
Detaljplanen far inte antas medféra en betydande miljopaverkan.

Namnden provar fragor om antagande, dndring eller upphavande av omradesbestammelser enligt
PBL da bestdmmelserna om standardférfarande enligt PBL 5 kap. 7 § far tillampas.

§ 4 Information

Namnden ska lamna allmdnheten rad och upplysningar i fragor som rér ndmndens ansvarsomrade i
alla fyra kommuner som ingar i samverkan.

§ 5 Forvaltning

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med hansyn till av
fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar fér verksamheten.

§ 6 Personalfragor

Namnden ar anstallningsmyndighet fér ndmndens personal med undantag for forvaltningschef, som
anstalls av kommunstyrelsen i Lindesbergs kommun
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§ 7 Personregister
Namnden ar registeransvarig for de personregister som namnden férfogar dver for sin verksamhet.

Namnden ar personuppgiftsansvarig fér de personuppgifter som behandlas inom namndens
verksamhetsomrade. Om namnden ska behandla personuppgifter i de kommungemensamma system
for vilka kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet
med de instruktioner som lamnas av kommunstyrelsen. Om namnden ska behandla personuppgifter i
system for vilka annan ndmnd ar personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i
enlighet med de instruktioner som ldmnas av den personuppgiftsansvariga namnden.

§ 8 Ansvar for verksamheten

Namnden ska se till, att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som anges i lagar,
forordningar och andra styrande regelverk tillampbara for verksamheten, samt i enlighet med
kommunfullmé&ktiges beslut i de fyra samverkande kommunerna. Vidare ska ndmnden se till att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstallande satt.

I hdndelse av kris och beredskap 6vergar ansvar och beslutanderitt i detta reglemente till respektive
samverkanskommun.

& 9 Rapporteringsskyldighet

Namnden ska redovisa till respektive fullmaktige i de samverkande kommunerna hur namnden har
fullgjort sadana uppdrag som fullmaktige har lamnat till ndmnden med stod av kommunallagen 5 kap
2 § och 4 §. | de fall fullmaktige for varje sarskilt uppdrag beslutat om omfattning av redovisning eller
formerna for dem, ska redovisning till fullmaktige géras minst en gang per ar.

§ 10 Namndens sammansattning

Namnden bestar av 9 ledamoter och 9 erséttare vilka utses enligt foljande:

Hallefors kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare
Lindesbergs kommun utser 3 ledaméter och 3 ersattare
Ljusnarsbergs kommun utser 2 ledamoter och 2 erséattare
Nora kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare

| enlighet med Kommunallagen ska Lindesbergs kommun (vdrdkommunen) utse ordférande och vice
ordférande. Kommunfullmaktige i Lindesbergs kommun far vélja ledamot som har utsetts av en
annan kommun, till ordféranden och vice ordférande. Ordférande och vice ordférande utses for hela
mandatperioden.

Namnden far handlagga drenden nar mer an halften av ledamoéterna ar narvarande.
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§ 11 Inkallande av ersattare

En ledamot som ar férhindrad att deltaga i ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade ska
sjalv kalla sin ersattare. Om detta inte ar mojligt ska ledamoten snarast anmala till ndmndens
sekreterare eller ndgon annan anstalld pa férvaltningskontoret som kallar ersattare.

§ 12 Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare i forsta hand fran den kommun som valt ledamoten tjénstgoéra i
ledamotens stalle.

Ersattarna ska tjanstgora enligt en av respektive fullmaktige bestamd ordning.

En ordinarie ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven
om en ersadttare har tratt in i ledamotens stalle.

En ledamot eller ersattare som avbrutit tjanstgéringen pa grund av jav far ater tjanstgora sedan
drendet handlagts.

En ledamot som avbrutit tjanstgoéringen pa grund av annat hinder &n jav far ater tjanstgora sedan
drendet handlagts.

§ 13 Aterintride

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far ater
tjanstgora sedan drendet har handlagts. En ledamot som har avbrutit tjanstgoéringen en gang under
ett sammantrade pa grund av annat hinder an jav far tjanstgora igen om ersattarens intrade har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

§ 14 Yttranderatt

En i sammantrdadet narvarande men inte tjdnstgdrande ersattare har ratt att delta i
overldaggningarna, men inte lagga yrkande eller delta i besluten.

§ 15 Ordforanden
Det aligger ordféranden:

1. Attleda namndens arbete och sammantraden

2. Att kalla till sammantrade enligt lag och reglemente

3. Attinfor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i namnden vid behov ar
beredda

4. Attse till att fardigberedda drenden snarast behandlas i némnden

5. Att bevaka att namndens beslut verkstalls
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For detta utgar for ordférande ett fast manadsarvode reglerat i bestammelser om erséattning till
kommunalt fortroendevalda i Lindesbergs kommun.

§ 16 Vice ordférande

Vice ordférande i namnden ska med intresse folja de punkter som galler for ndamndens ordférande i
§ 14. Vice ordférande ska darutover delta vid beredningsmoéten infér namndens sammantraden samt
agera stod for ordférande i fragor som rér namndens arbete. For detta utgar for vice ordférande ett
fast manadsarvode reglerat i bestimmelser om ersattning till kommunalt fortroendevalda i
Lindesbergs kommun.

§ 17 Ersattare till ordféranden

Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrdde fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i namnden langst tid. Om
fler ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid, far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden. Ersattaren fullgor
ordférandens samtliga uppgifter.

§ 18 Ordférandens roll under sammantradet

Ordféranden har utslagsrost. KL 258: en ledamot i fullméktige eller i en namnd har ratt att avsta fran
att delta i en omrostning eller i ett beslut. Ordféranden ar dock alltid skyldig att résta, ndr det behovs
for att arendet ska kunna avgoras

Ordféranden i namnden ska se till att sammantradet kan genomféras pa ett ansvarsfullt och korrekt
satt.

§ 19 Narvaro- och yttranderatt for personalforetradare

Personalféretradare till det antal namnden beslutar har ratt att delta i namndens handlaggning av
drenden enligt kommunallagen. De har ratt att delta i 6verldggningarna men inte i besluten.

§ 20 Narvaroratt vid namndens sammantraden

Namnden far besluta om narvaroratt for tjanstepersoner och andra kommunpolitiker och om
namndens sammantrdden ska vara 6ppna for allmédnheten. | arenden som avser myndighetsutévning
eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess enligt offentlighets- och
sekretesslagen galler dock inte offentlighet.
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§ 21 Tidpunkt for sammantraden

Ndamnden sammantrader pa dag, tid och plats som namnden bestammer. Sammantrade ska ocksa
hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst en tredjedel av ledamoéterna begar det.
En begaran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om
det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantradet.

§ 22 Sammantrade pa distans

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter och ersattare ndrvarande pa
distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett

sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara beskaffad
sd att inte obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot och ersattare som 6nskar narvara pa distans ska i forvag anmala detta till ordférande.
Ordférande angor om sarskilda skal for narvaro pa distans foreligger. Vid behandling av drenden som
innehaller sekretess far ledamoter och erséattare inte delta pa distans.

§ 23 Kallelse

Ordforanden svarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa lampligt satt skickas till varje ledamot och ersittare samt annan fértroendevald som
far narvara vid sammantradet senast 4 dagar fére sammantradesdagen.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning handlingar
som tillh6r ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.
Kallelse far ske elektroniskt om det inte 4r olampligt.
Né&r varken ordférande eller vice ordférande kan kalla till ss mmantrade ska den som varit ledamot i

namnden langst tid gora detta. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern
dldste ledamoten vara alderspresident.

§ 24 Justering och anslag av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bér redovisas
skriftligt innan ndmnden justerar den.

Namndens protokoll ska anslas pa varje samverkande kommuns anslagstavla.
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§ 25 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den tidpunkt som har faststallts for
justeringen av protokollet.

§ 26 Delgivning

Delgivning med ndamnden sker med ordféranden eller annan anstélld som namnden bestammer.

§ 27 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran ndamnden ska pa namndens vagnar undertecknas av
ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschef. Vid ordférandens franvaro intrader vice
ordféranden och vid dennes franvaro den ledamot som ndmnden utser.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas
med anledning darav undertecknas av den som fattat beslutet och, i férekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dartill.

§ 28 Arbetsutskott

Inom namnden ska det finnas ett arbetsutskott bestaende av 4 ledaméter och 4 ersattare.
Ledamoéter och ersattare utses av namnden med en ledamot och en ersattare fran respektive
kommun.

Utskottets arbete regleras i sarskild instruktion som namnden beslutar om.

§ 29 Beredning av darenden

De drenden som ska avgoras av ndmnden i dess helhet ska beredas av utskottet om beredning enligt
ordféranden behdvs.

En ledamot i utskottet far begara att kommunstyrelsen i berérda kommuner ska horas i ett drende
som ar av principiell betydelse eller av storre vikt. Nar arendet har beretts ska utskottet lagga fram
forslag till beslut.

§ 30 Arvode

Namndens ledamoter erhaller arvode i enlighet med bestammelser om ersattning till kommunalt
fortroendevalda i Lindesbergs kommun.
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§ 31 Ekonomiska formaner

Ekonomiska férmaner till fortroendevalda regleras i Kommunallagen 4 kap 15 §. Fértroendevalda har
ratt till ekonomiska formaner av den kommun som utser dem.
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REGLEMENTE FOR “TEKNISKA NAMNDEN”

Antaget av kommunfullmaktige i Hallefors 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Lindesberg 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Ljusnarsberg 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Nora 2022-XX-XX

Utdver vad Kommunallagen sdager om namnder i 6 kap ska reglementet och ett mellan kommunerna
tecknat samverkansavtal gélla for den gemensamma namnden och dess verksamhet.

1 § Organisationstillhérighet

Lindesbergs kommun ar vardkommun och den gemensamma namnden ingar i Lindesbergs kommuns
organisation.

§ 2 “Tekniska ndmndens” verksamhet

Namnden ar ansvarig for verksamheterna vatten och avlopp, gator, vagar, vintervaghallning samt
avfall och atervinning.

Namnden skall darfér ansvara for:

- utforande av teknisk forvaltning inom omradena VA (vatten och avlopp), avfall och
atervinning, gata inklusive vintervaghallning.

- Gerad, stdd och service utifran styrande lagstiftning och forutsattningar for verksamheten i
respektive medlemskommun

- Bista med kompetens och handlaggning i kommunernas samhallsbyggnadsprocesser

- Tafram och aktualitetshalla underhalls- och investeringsplaner for kommunernas VA och
Gata.

- Na@mnden ansvarar for att tillsammans med respektive medlemskommun och dess styrelse
och ndmnder utveckla samverkan i syfte att uppna ett samhallsbyggande for respektive
medlems behov

- Verksamheten ansvarar for drift av all allman platsmark inom omradena gator, broar och
belysningsanlaggningar.

- Namnden ar vaghallningsmyndighet och ansvarar for parkeringsévervakning samt aven for
handlaggning av schaktanvisningar, gravtillstand, dispenstransporter, trafikanordningsplaner,
parkeringstillstand, skade- och forsakringsdarenden samt tillsyn av trafikanordningsplaner.

- Véagbelysning pa det kommunala vagnatet, befintlig belysning pa det enskilda vagnatet samt
viss belysning pa det statliga vagnatet

- Investeringsatgarder inom gata/trafik

- Namnden fullgér kommunernas uppdrag som huvudman for VA

- Nadmnden fullgér kommunernas uppdrag som huvudman for Avfall och atervinning

Utover vad som foljer av lag ska ndmnden 6vervaka att verksamheten bedrivs i enlighet med detta
reglemente och samverkansavtal. Ndimnden ansvarar fér omvarldsbevakning inom sitt
ansvarsomrade.
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§ 3 Trafiknamnd

Namnden ar trafiknamnd enligt lagen (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor och svarar for de
uppgifter som foljer av denna lag. | detta innefattas bland annat att utfarda lokala trafikforeskrifter
enligt gdllande trafiklagstiftning.

§ 4 Information

Namnden ska lamna allmdnheten rad och upplysningar i fragor som rér ndmndens ansvarsomrade i
alla fyra kommuner som ingar i samverkan.

§ 5 Forvaltning

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med hansyn till av
fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar fér verksamheten.

§ 6 Personalfragor

Namnden ar anstallningsmyndighet fér ndmndens personal med undantag for forvaltningschef, som
anstalls av kommunstyrelsen i Lindesbergs kommun

§ 7 Personregister
Namnden ar registeransvarig for de personregister som namnden férfogar éver for sin verksamhet.

Namnden ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som behandlas inom namndens
verksamhetsomrade. Om namnden ska behandla personuppgifter i de kommungemensamma system
for vilka kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet
med de instruktioner som lamnas av kommunstyrelsen. Om namnden ska behandla personuppgifter i
system for vilka annan ndmnd ar personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i
enlighet med de instruktioner som lamnas av den personuppgiftsansvariga namnden.

§ 8 Ansvar for verksamheten

Namnden ska se till, att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som anges i lagar,
forordningar och andra styrande regelverk tillampbara for verksamheten, samt i enlighet med
kommunfullmaktiges beslut i de fyra samverkande kommunerna. Vidare ska ndmnden se till att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstallande satt.

| hdndelse av kris och beredskap 6vergar allt ansvar och beslutanderatt i detta reglemente till
respektive samverkanskommun. Namnden kan i en sadan situation endast utfora den operativa
verksamheten efter kommunernas beslut och bestallning.
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§ 9 Rapporteringsskyldighet

Namnden ska redovisa till respektive fullmaktige i de samverkande kommunerna hur namnden har
fullgjort sddana uppdrag som fullmaktige har Iamnat till ndimnden med stéd av kommunallagen 5 kap
2 § och 4 §. | de fall fullmaktige for varje sarskilt uppdrag beslutat om omfattning av redovisning eller
formerna fér dem, ska redovisning till fullmaktige géras minst en gang per ar.

§ 10 Namndens sammansattning
Namnden bestar av 9 ledamoter och 9 erséttare vilka utses enligt foljande:

Namnden ska ha 9 ledamoter och 9 ersattare och de utses enligt féljande.

Hallefors kommun utser 2 ledaméter och 2 ersattare
Lindesbergs kommun utser 3 ledamoter och 3 ersattare
Ljusnarsbergs kommun utser 2 ledaméter och 2 ersattare
Nora kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare

| enlighet med Kommunallagen ska Lindesbergs kommun (vdrdkommunen) utse ordférande och vice
ordférande. Kommunfullmaktige i Lindesbergs kommun far vélja ledamot som har utsetts av en
annan kommun, till ordféranden och vice ordférande. Ordférande och vice ordférande utses for hela
mandatperioden.

Namnden far handlagga drenden nar mer an hélften av ledamaéterna ar narvarande.

§ 11 Inkallande av ersattare

En ledamot som ar férhindrad att deltaga i ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade ska
sjalv kalla sin ersattare. Om detta inte ar mojligt ska ledamoten snarast anmala till namndens
sekreterare eller ndgon annan anstalld pa férvaltningskontoret som kallar ersattare.

§ 12 Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare i forsta hand fran den kommun som valt ledamoten tjanstgoéra i
ledamotens stlle.

Ersattarna ska tjanstgora enligt en av respektive fullmaktige bestamd ordning.

En ordinarie ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven
om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.
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§ 13 Aterintride

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far ater
tjanstgora sedan drendet har handlagts. En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en gang under
ett sammantrade pa grund av annat hinder an jav far tjanstgora igen om ersattarens intrade har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

§ 14 Yttranderatt

En i sammantrdadet narvarande men icke tjanstgérande ersattare har ratt att delta i
overlaggningarna, men inte lagga yrkande eller delta i besluten.

§ 15 Ordféranden
Det ar en plikt for namndens ordférande att:

- Ha uppsikt 6ver namndens hela namndférvaltning

- Med uppmarksamhet folja de fragor av betydelse for namnde och forvaltningens utveckling
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dess fragor

- Frdmja samverkan mellan ndmnden och 6vriga namnder i gemensamma fragor

- Prioritera det kommunala uppdraget framfor andra uppdrag. Vid tillfallen da det kommunala
uppdraget och andra uppdrag star i konflikt med andra ska det kommunala uppdraget ha
fortur

For detta utgar for ordférande ett fast manadsarvode reglerat i bestammelser om erséattning till
kommunalt fortroendevalda i Lindesbergs kommun.

§ 16 Vice ordforande

Vice ordférande i namnden ska med intresse folja de punkter som géller for namndens ordférande i §
13. Vice ordférande ska darutover delta vid beredningsmoéten infor namndens sammantraden samt
agera stod for ordférande i fragor som ror ndmndens arbete. Fér detta utgar for vice ordférande ett
fast manadsarvode reglerat i bestdammelser om ersattning till kommunalt fértroendevalda i
Lindesbergs kommun.

§ 17 Ersattare till ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan deltaga i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade fullgér den till tjanstear mest erfarne ledamoten, dlderspresidenten, ordférandens
uppgifter. Om flera ledamaéter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den &ldste av dem vara
alderspresident.

Om ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden. Ersattaren fullgor
ordférandens samtliga uppgifter.
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§ 18 Ordfdrandens roll under sammantradet

Ordféranden har utslagsrost. KL 25§: en ledamot i fullmaktige eller i en namnd har ratt att avsta fran
att delta i en omrostning eller i ett beslut. Ordféranden ar dock alltid skyldig att résta, ndr det behovs
for att drendet ska kunna avgoras

Ordféranden i namnden ska se till att sammantrddet kan genomféras pa ett ansvarsfullt och korrekt
satt.

§ 19 Narvaro- och yttranderatt for personalforetradare

Personalfoéretradare till det antal namnden beslutar har ratt att delta i namndens handlaggning av
drenden enligt kommunallagen. De har ratt att delta i 6verldaggningarna men inte i besluten.

§ 20 Tidpunkt for sammantraden

Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

§ 21 Sammantride pa distans

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, ssmmantrada med ledamoter och ersattare narvarande pa
distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett

sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara beskaffad
sa att inte obehdriga kan ta del av sammantrdadeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot och ersattare som 6nskar narvara pa distans ska i férvag anmala detta till ordférande.
Ordférande angor om sarskilda skal for narvaro pa distans foreligger. Vid behandling av drenden som
innehaller sekretess far ledamoter och ersattare inte delta pa distans.

§ 22 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet. | undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.
Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet senast 4 dagar fore sammantradesdagen. Kallelsen bor atfoljas av
foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning handlingar som tillhér ett arende pa
foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

§ 23 Justering och anslag av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Nédmnden kan besluta att en paragraf i
protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

Namndens protokoll ska anslas pa varje samverkande kommuns anslagstavla.
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§ 24 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den tidpunkt som har faststallts for
justering av protokollet.

§ 25 Delgivning

Delgivning sker av kommunkansliet i Lindesbergs kommun

§ 26 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av ndmnden ska undertecknas av ordféranden
eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av forvaltningschefen om inte
namnden beslutar annat.

§ 27 Arbetsutskott

Inom namnden ska det finnas ett arbetsutskott bestaende av 4 ledamater och 4 ersattare.
Ledamoéter och ersattare utses av namnden med en ledamot och en ersattare fran respektive
kommun.

Utskottets arbete regleras i sarskild instruktion som namnden beslutar om.

§ 28 Beredning av arenden

De drenden som ska avgoras av namnden i dess helhet ska beredas av utskottet om beredning enligt
ordféranden behdvs.

En ledamot i utskottet far begara att kommunstyrelsen i berérda kommuner ska horas i ett darende
som ar av principiell betydelse eller av stérre vikt. Nar drendet har beretts ska utskottet lagga fram
forslag till beslut.

§ 29 Arvode

Namndens ledamoter erhaller arvode i enlighet med bestammelser om ersattning till kommunalt
fortroendevalda i Lindesbergs kommun.

§ 30 Ekonomiska formaner

Ekonomiska férmaner till fortroendevalda regleras i Kommunallagen 4 kap 15 §. Fértroendevalda har
ratt till ekonomiska formaner av den kommun som utser dem.
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Samverkansavtal gemensam Bygg och Miljondmnd

Samverkansavtal for gemensam politisk ndmnd och férvaltning fér de kommunala bygg- och
miljoverksamheterna i Hallefors, Lindesbergs, Ljusnarsbergs och Nora kommuner. Avtalet galler
fran och med 2023-01-01.

Antaget av kommunfullmaktige i Hallefors 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Lindesberg 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Ljusnarsberg 2022-XX-XX
Antaget av kommunfullmaktige i Nora 2022-XX-XX

Genom detta avtal ska fran 2023-01-01 Hallefors, Lindesbergs, Ljusnarsbergs och Nora kommuner
(nedan kallade de samverkande kommunerna) samverka kring myndighetsutovningen i lagstadgade
kommunala ataganden rérande miljé-, plan- och byggverksamhet, livsmedel, receptfria lakemedel,
alkohol, tobak, lagenhetsregister och bostadsanpassning.

Samverkan ska i enlighet med bestdmmelserna i Kommunallagen (3 kap 9 §) ske genom en
gemensam namnd kallad Bygg- och miljondmnden (ndmnden) for kommunerna Hallefors,
Lindesberg, Ljusnarsberg och Nora.

Lindesbergs kommun ansvarar for att organisera en forvaltningsorganisation som ar andamalsenlig
och effektiv utifran nédmndens uppdrag.

Andamal och verksamhet
Samverkan i enlighet med detta avtal ska syfta till:

1. Kommunal myndighetsutévning inom omradena miljo-, plan-, bygg, livsmedel, receptfria
lakemedel, alkohol, tobak, ldgenhetsregister och bostadsanpassning

2. Gerad, stdd och service utifran styrande lagstiftning till foretag och allménhet

3. Forvalta och utveckla kommunernas samlade grundlaggande kartdatabaser samt samordna
och utveckla kommunernas och kommunernas samverkansorgans GIS-verksamhet

4. Radgivning inom omradet energi och klimatfragor kopplat till foretag, féreningar och
privatpersoner, under forutsattning att statlig finansiering erhalls

5. Tillhandahalla kompetens inom dataskyddsomradet och tillhandahallande av
dataskyddsombud for kommunerna.

6. Tillhandahalla kompetens for att tillgopdose kommunernas behov av arbete med strategisk
fysisk planering



)ch samverkansavtal - KS 2021/54-55 Framtida organisation av verksamheter inom Samhallsbyggnad Bergslagen - Nya reglementen och samverkansavtal : ~ KS 2021_54-56 Samverkansavtal Gemensam Bygg- och miljénamnd 20220901 311188_1_1

Sid 2

Vardkommun
Namnden ska inrattas av Lindesbergs kommun och inga i dess politiska organisation.

Namndens verksamhet ska regleras i ett till detta avtal hérande reglemente fér namnden.

Forvaltningen ska vara lokaliserad till Lindesbergs kommun. Tillgdngliga arbetsplatser i 6vriga
kommuner ska finnas utifran forvaltningens behov.

Ndmnden dr anstallningsmyndighet for forvaltningens personal med undantag for
forvaltningschefen, som anstalls av kommunstyrelsen i Lindesbergs kommun.

Ovrig personal inom férvaltningen anstills av férvaltningschefen, enligt delegationsordning antagen
av kommunstyrelsen i Lindesbergs kommun.

Lindesbergs kommun ska vara arbetsgivare for all personal som ingar i férvaltningen.

Namndens ansvar
Namndens ansvarsataganden framgar av till detta avtal horande reglemente.

Namnden ansvarar for att dess forvaltning arbetar utifran ett effektivt och kundrelaterat perspektiv.
Namnden ska delta i kommunernas naringslivsarbete.

Namnden ansvarar for att verksamheten bedrivs inom tilldelad budgetram.
Handldggningen ska vara lika i alla fyra samverkande kommuner.
Till verksamheterna kopplade taxor ska vara lika i de samverkande kommunerna.

Namnden ansvarar for att tillsammans med Tekniska ndmnden utveckla samverkan mellan
organisationerna

Forvaltningen ska ansvara for beredning och verkstallighet av namndens beslut samt planering och
administration av ndamndens verksamhet.

Namnden ska senast under augusti manad aret innan ett verksamhetsar meddela de samverkande
kommunerna tidpunkter dd namndens sammantraden ar planerade att hallas. Detta for att ge de
samverkande kommunerna mojlighet att ta hansyn till detta i sin planering.

Namnden ansvarar for att ta fram underlag, fylla i och uppdatera éverenskommen
finansieringsmodell for dskande av budget kommande ar senast i april manad. Ndimnden ska delta
aktivt i dialogmoten kring budgeten tillsammans med varje medlem samt yttra sig till forslag till
ramar senast vid september manads utgang.

Forvaltningen ska delta i de samverkansmoten som respektive medlemskommun kallar till
regelbundet. Férvaltningens uppgift i samverkansmoétena ar att motta information som grund for sin
planering av utférandet samt att bidra med de kunskaper och kompetenser som kréavs i
planeringsarbetet. Forvaltningen ska ocksa bidra med sina kunskaper sa att drendeprocesserna for t
ex en utbyggnad hanteras sammanhallet och sa smidig och 6verskadlig som mojligt for den enskilde
och politikerna som ska fatta besluten.

Samverkande kommuners ansvar
Vardkommunen ansvarar for att bjuda in till gemensam budgetdialog dar de samverkande
kommunerna var for sig ar ansvariga att delta aktivt i budgetdialog med den gemensamma namnden
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innan beslut om forslag till budgetram fattas av kommunstyrelsen senast vid juni manads utgang. De
samverkande kommunerna har darefter att begéara in yttrande fran den gemensamma namnden pa
foreslagen ram samt ta detta i beaktande vid beslut om budget och taxor i respektive fullmaktige.
Varje medlemskommun ska besluta om budget och taxor fér namndens verksamheter senast den
sista november aret innan budgetaret. Undantaget taxor dar beslut krdvs under aret pa grund av ny
lagstiftning.

De samverkande kommunerna ansvarar var och en for ett sammanhallande arbete avseende fragor
for sin kommun. Beslut i strategiska fragor inom detta omrade aligger respektive kommun. |
samband med beslut inom nagot av de omraden som den gemensamma namnden forvaltar skall
anvisning av medel ske for verkstallighet av namnden.

For samverkan kring samhallsutvecklingsprocessen i respektive kommun inklusive mark och
exploatering ska samverkansméten pa tjanstepersonsniva med regelbundenhet minst 6-8 ggr per ar.
Det ar respektive kommun som kallar till dessa samverkansmoten och tillser att tjanstepersoner for
de gemensamma ndamnderna i ett tidigt skede i alla processer har den information som kravs for ett
sammanhallet och val planerat utférande. Varje kommun utser sjélv vilken funktion i kommunen som
ar sammankallande och har huvudansvaret for processen. Samverkansorganisationerna ar en del av
samverkan och mottagare av information och uppdrag och kan darfér inte sjalva utses som den
sammankallande parten i dessa sammanhang.

Uppféljning/utvardering
Forvaltningen ar en malstyrd verksamhet och néamnden ansvarar for att verksamheten kontinuerligt
foljs upp och utvarderas. Utvarderingarna ska delges kommunstyrelserna i samverkanskommunerna.

Namndens mal ska utga fran samverkanskommunernas 6vergripande mal.

Ndmnden arbetar utifran Lindesbergs kommuns system for styrning, uppféljning och rapportering.

Delegation

For en effektiv myndighetsutévning ska I6pande normala drendebeslut vara delegerade till
forvaltningschefen. Namnden bor i sin verksamhet strava efter att forvaltningschefen delegerar till
ovriga tjanstepersoner i forvaltningen efter behov och kompetens.

Egendom
All egendom som anvands i verksamheterna i namnden och férvaltningen tillhér och ansvarar
Lindesbergs kommun for.

Respektive kommun ansvarar for att sdkerstélla att fortroendevalda ledaméter fran kommunen har
eventuell teknisk utrustning som kravs for att utféra uppdraget.

Kommunernas samlade grundldggande kartdatabaser ska dgandemadssigt kvarsta i respektive
samverkande kommuns dgo. Forvaltningen ska dock aga fulla rattigheter att nyttja och tillgodogora
sig externa nyttjanderattsavgifter for dessa kartdatabaser.

Forsakring
Ansvaret for att politiker i ndmnden och personal vid forvaltningen halls forsakrad avilar Lindesbergs
kommun.
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Ansvaret for att egendom som ags av namnden och forvaltningen halls forsakrad avilar Lindesbergs
kommun.
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Arkiv
Lindesbergs kommun ar arkivansvarig for alla handlingar och dokument som framstalls efter 2004-
01-01 i verksamheterna i ndmnden och férvaltningen.

Arkivansvar for handlingar fran tiden fore 2004-01-01 kvarligger pa var och en av de samverkande
kommunerna.

Namnden och férvaltningen ska ha obegrénsad tillgang till dessa aldre arkiv.

Ekonomi och bidrag till ndamndens och férvaltningens verksamhet
Respektive medlemskommun lamnar bidrag till ndmndens och forvaltningens verksamhet i enlighet
med 6verenskommen finansieringsmodell och principerna i denna (Se Bilaga 1)

Eventuella byggsanktionsavgifter for tillsyn enligt Plan- och bygglagen eller Plan- och
byggférordningen tillfaller namnden.

Extra kostnader
Foljande ingar inte i det arliga bidraget till taickande av kostnaderna:
e Kostnader for utredningar, detaljplaner, fordjupade oversiktsplaner, versiktsplaner och
ovriga planer
e Kostnaden for bostadsanpassning for Hallefors, Ljusnarsberg och Nora kommuner faktureras
enligt beslut om bostadsanpassning, styrkta av fakturor
(Personalkostnader for handlaggning ingar i fordelningsnyckeln enligt ovan)

Kostnaden for utredningar och planer debiteras enligt den uppdragsbekraftelse som férvaltningen
tar fram och parterna kommer 6verens om.

Over- och underskott samt investeringar
Arliga 6verskott ska samma budgetar aterga till de samverkande kommunerna efter samma
fordelningsprinciper som tillampas i finansieringsmodellen.

Arliga underskott ska samma budgetar tickas av de samverkande kommunerna efter samma
fordelningsprinciper som tillampas i finansieringsmodellen om inte annat éverenskommits.

Medelsforvaltning och kostnadsredovisning

Lindesbergs kommun forvaltar den gemensamma namndens och férvaltningens medel. Hallefors,
Ljusnarsbergs och Nora kommuner har ratt till I6pande insyn i namndens och forvaltningens arbete
och redovisning. Redovisning av ekonomi och verksamhet skickas till respektive kommunstyrelse
enligt Lindesbergs kommuns styrmodell.

Ovriga kommuner kan begéra extra redovisning av férvaltningen om det anses nédvandigt.



)ch samverkansavtal - KS 2021/54-55 Framtida organisation av verksamheter inom Samhallsbyggnad Bergslagen - Nya reglementen och samverkansavtal : ~ KS 2021_54-56 Samverkansavtal Gemensam Bygg- och miljénamnd 20220901 311188_1_1

Sid 6

Mandatperiod och namndens sammansattning
Mandatperiod fér namnden ska vara 4 ar raknat fran den 1 januari aret efter det att allménna val till
kommunfullmaktige hallits i landet.

Namnden ska ha 9 ledamoter och 9 ersattare och de utses enligt féljande.

Hallefors kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare
Lindesbergs kommun utser 3 ledaméter och 3 ersattare
Ljusnarsbergs kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare
Nora kommun utser 2 ledamoter och 2 ersattare

Ledamot och ersittare i namnden féretrader sin hemkommuns stéllning i fragor som namnden har
att hantera.

Ovriga formalia fér ndmnden anges i den gemensamma ndmndens reglemente.

Uppsikt, information och dialog
Ledamoter fran respektive kommun rapporterar till respektive kommunstyrelse efter varje
namndsammantrade. Ndmnden ansvarar for att genomfora dialog enligt arlig upprattad dialogplan.

Omférhandling av avtalet
Om forutsattningar for samarbete enligt detta avtal avsevart minskar eller forandras pa patagligt satt
kan avtalet omférhandlas.

Begaran om omforhandling ska ske senast per den 31 december varje ar. Nya villkor kan tidigast
trada i kraft ett ar darefter. Detta galler om inte samtliga parter ar 6verens om annan ordning.

Begiran om omfdrhandling far ske av den politiska forsamling/tjansteperson som respektive
medlemskommun har bestamt.

Avtalets giltighet och uppsagning
Detta avtal géller fran och med 2023-01-01 till och med 2026-12-31. Darefter férlangs avtalet med
fyra ar i taget om det inte sags upp.

Uppsagning av detta avtal ska ske skriftligen till samtliga parter minst tolv (12) manader fére
avtalstidens utgang i annat fall férlangs avtalet enligt ovan.

Uppl6sning av verksamheten

Vid en eventuell upplésning av namndens verksamhet ska personella resurser behandlas, enligt
arbetsrattsliga avtal, av Lindesbergs kommun. Namndens tillgdngar ska kvarsta i Lindesbergs
kommun.

Om en kommun sager upp avtalet och véljer att ga ur namndens samverkan och detta medfor
merkostnad utoéver schablonnyckeln/invanarantalet, ska uttradeskommunen sta fér merkostnaden.
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Tvister
Tvist rorande tolkning och tillampning av detta avtal ska avgoras av allman domstol.

Underskrifter

For Hallefors kommun 2022-

Annalena Jernberg, ordf. kommunstyrelsen Hans Ahnberg, kommunchef

For Lindesbergs kommun 2022-

Bengt Storbacka, ordf. kommunstyrelsen Henrik Arenvang, kommundirektor

For Ljusnarsbergs kommun 2022-

Ewa-Leena Johansson, ordf. kommunstyrelsen Berit Westergren, kommunchef

For Nora kommun 2022-

Solveig Oscarsson, ordf. kommunstyrelsen Christina Landoff, kommunchef
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