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1. Bakgrund

Ett av inriktningsmalen enligt Lindesbergs kommun Vision 2024 ar att kommunen ska vara
en plats dar barn och unga ges en bra och trygg start i livet.

[ kommunens brottsférebyggande arbete har det tidigare funnits tre geografiska
arbetsgrupper kopplat till LindeBRA, norra, centrala och sodra kommundelen. For att
effektivisera motesformerna och battre mojliggéra gemensam lagesbild for hela kommunen
sa slogs de tre grupperna ihop under varen 2017 till en gemensam arbetsgrupp.
Representerade verksamheter har varit kommunens 7-9 skolor, Lindeskolan, Fellingsbro
folkhogskola, faltassistenter, IFO barn och unga, fritid, tillsyn och polis. Under de senaste tva
aren fram till och med varen 2020 har motena foretrdadesvis haft fokus pa barn och ungas
halsa, alkohol- och droganvandande, normbrytande beteenden samt trygghet och allmant
valbefinnande for ungdomar i dlder 12-20 ar. Det har inte varit primart fokus pa direkt
brottsforebyggande arbete i gruppen och dn mindre om samtliga malgrupper det vill saga
aven vuxna och dldre som var tanken med arbetsgruppen fran boérjan. Det samordnade
arbetet har skotts via LindeBRA. De nimnda omradena ovan som avhandlats i arbetsgruppen
har fyllt ett klart syfte och behov som behdovts, darfor ses det som naturligt och sjalvklart att
arbetsgruppen byter namn, syfte och inriktning. Gruppen ska ses som en gemensam arena for
samverkan och information utifran respektive verksamhetsuppdrag och inte vara understalld
LindeBRA. Saledes évergang till namn Férebyggande grupp barn och unga i Lindebergs
kommun.

1.1. Syfte

En 6vergripande grupp for att framja barn och ungas halsa, 12-20 ar, och trygghet med
sarskilt fokus pa det forebyggande arbetet kring, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel
om pengar.

1.2. Uppdrag

» Att skapa en gemensam lagesbild av barn och ungas hélsa och trygghet med fokus pa
det forebyggande arbetet kring alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar.

* Att utifran syftet utveckla samverkan inom respektive verksamhet, internt och
externt.

* Att bidra till en 6kad forstaelse av olika verksamheters uppdrag och majliga
handlingsutrymme.

» Attvid behov arbeta med analys och statistik. Gruppen stravar efter att arbeta
kunskaps- och evidensbaserat.



2. Organisation

2.1. Arbetsformer och sammankallande

Samverkan utifrdn respektive organisationsmal for Lindesbergs kommun, Polisen och
Fellingsbro folkh6gskola, sammankallande och samordnare ar Folkhélsoutvecklare fran
folkhalsoteamet. Gruppen traffas 4-6 ganger per ar.

2.2 Uppfoljning
1 gang per ar i LindeBRA respektive 1 ging i Utskottet stod och strategi.

2.3. Verksamheter

Att foretrada sin verksamhet och sitt verksamhetsuppdrag samt aktivt bidra till kommunens
gemensamma verksamhetsmal. Ansvara for att fora vidare information och arbete till sin
narmaste chef och linjeorganisation.

Folkhalsoteamet - folkhdlsoutvecklare (sammankallande o samordnare)
[FO barn och unga - enhetschef

Faltgruppen - faltkurator

Gymnasieskola - verksamhetschef gymnasiet

Grundskola - verksamhetschef grundskolan,

Elevhalsan - chef for elevhalsan

Kultur och fritid - fritidskonsulent

Miljokontoret - tillstdindshandlaggare (miljoinspektor)

Fellingsbro folkhogskola - kurator

Polis - ungdomspolis
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