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LINDESBERGS
KOMMUN

Kallelse till Tillvaxtnamnden

1(2)

Ordinarie ledamoter kallas till sammantriade med Tillvaxtnamnden, Tisdag den 24

januari 2023, kl 09:00. Naset

Ledamot som ar forhindrad att delta, bor sjalv kalla sin personlige ersattare.

OBS! Tank pa vara allergiker och anvand inte starkt doftande sprayer, parfymer eller

rakvatten!

Tom Persson

Ordforande

Ledamoter

Tom Persson, ordférande (SD)
Conny Arlerud, v ordférande (M)
Rickard Jirvelius (SD)

Par-Ove Lindqvist (M)

Anders Persson (LPO)

Nafih Mawlod (S)

Sofié Krantz (S)

Intisar Alansari (S)

Magnus Storm (C)

Rouzbeh Isa
Sekreterare
Ersattare

Anna Jensen (SD)

Jari Mehtéldinen (SD)
Jan Hansson (M)
Daniela Allstrom (M)
Frida Evaldsson (KD)
Linda Svahn (S)

Ulla Lundqvist (S)
Mohammed Derey (S)

Maria Norling (C)
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Foredragningslista

Nr. Arende Dnr

Val av justerare

1. Informationsarende

Industriutbildningar Masugnen 2022/2023

Beslutsiarenden

2. Medborgarforslag om att anldgga en skatepark pa Frojevi TN 2022/12
eller i anslutning till Fréjevi i Frovi

3. Fortydligande till tillvaxtndmndens delegationsordning, = TN 2021/1
antagen 2022-12-13

4. Delegationsarenden

5. Meddelanden



Industriutbildningar Masugnen 2022/2023 - :

Denna behandling ' Industriutbildningar Masugnen 2022/2023' har inget tjansteutlatande.



Industriutbildningarna Masugnen 2022/2023

TEKNIK
COLLEGE




Regionalt Yrkesvux

13 platser skarande bearbetning CNC-operator

13 platser svetsare

Infor januari 2023 har vi fyllt platserna med sdkanden fran
Lindesberg och ovriga regionen. Alla som sokt har antagits.



LINDESTEGET

En kombination av praktik och utbildning

IFMETALL L@E asLanpeE MasxINER MASUGNEN
Orebro ldn - izl LINDESBERG




Bakgrund

* Industriprogrammet laggs ner pa grund av for fa sokanden, efter en
provoperiod pa tre ar. De sista eleverna tar examen sommaren 2021.

* Industriutbildning for vuxna finns inom yrkesvux, men fler utbildade
personer behovs.

 Vuxenutbildningen far i uppdrag av politiken att se 6ver om vi kan hitta
nya vagar till kompetensforsorjning i samverkan med industriforetagen.

* Vi borjar titta gemensamt pa ett upplagg liknande Volvosteget.



Planering i samverkan

Lokal styrgrupp traffas och diskuterar:

Utbildningens innehall

Mojlighet till yrkesintroduktionsanstallning

Andel utbildning och praktik

Vilka foretag vill vara med?

Startdatum och antal platser

Vuxenutbildningen gor sedan ett forslag pa innehall och tidsplanering



ETT AR MED LINDESTEGET (2023)
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32
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lcaM eller killsvets
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Arbete pa firetaget

Arbete pa foretaget

Teknik College Masugnen




Utbildningen innehaller

* Industrihistoria, lagar, arbetsmiljo, HLR och brandskydd

* Forebyggande underhall, TPM och 5S

« Skarande bearbetning ( varvtal, matningar och verktygsval)
* Robotteknik

* Materiallara

* Ritningslasning

* CNC-utbildning eller grundlaggande svetsteknik

* Mastercam eller svetsteknik inriktning MIG/MAG



Start i januari

* Meritor, Lindemaskiner och Masugnen
Vi startar en grupp med fem personer i januari
* Rekrytering pagar

* Informationstraffar tillsammans i oktober och november pa
Masugnen



Uppdragsutbildning ISO for Lindemaskiner

* Nya krav pa ISO-certifiering for svets inom industrin. Det innebar ett
verktyg for att astadkomma "ratt” svetskvalitet. Avgdrande for huruvida
en svetsad konstruktion kommer att fungera tillfredsstallande under hela
sin livslangd, ar beroende av kvaliteten hos de enskilda svetsforbanden.

 Masugnens svetsutbildning ar certifierade att utfarda internationella IW-
diplom (International Welder) i svets. Vi kan darmed utbilda sa att
Lindemaskiner far sin certifiering.

* Masugnen och svetskommissionen samverkar om planering och
utbildning.

» Under 2022 har 10 personer fran Lindemaskiner gatt utbildning och

gjort svetsarprovning pa Masugnen for att uppfylla nya kvalitetskriterier
utifran en del av SS-EN ISO 1090.
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(1)
KOMMUN

Kultur- och fritidsenheten
Jonas Andersson

0581-811 66
jonas.andersson@lindesberg.se

2022-11-30 TN 2022/12

Tillvaxtndmnden (beredande)
Tillvaxtndmnden (beredande)

Medborgarforslag om att anlagga en skatepark pa Frojevi eller i
anslutning till Frojevi i Frovi

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar namnden besluta
e Avsla medborgarforslaget om en skatepark pa eller vid Frojevi
motiveringen att det blir for kostsamt.

Arendebeskrivning

Under 2022 lamnades ett medborgarforslag om att kommunen ska bygga en
skatepark pa eller i anslutning till Frojevi IP i Frovi.

Forvaltningen har haft en muntlig dialog med forlagsgivaren och Frovi IK om
forslaget att bygga en skatepark. Det ar en relativt dyr kostnad att anldgga en
skatepark. En sddan kan kosta ndgonstans mellan 7 och 20 miljoner kronor.
Frovi IK har andra forslag vilka skulle bli betydligt billigare dn en skatepark.

Medborgarforslaget foreslds avslas med motiveringen att det blir for

kostsamt.
Magnus Sjoberg Jonas Andersson
Forvaltningschef Handlaggare

For kannedom:
Medborgaren
Kommunfullméaktige

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Medborgarférslag om att anlagga en skatepark pa Frojevi eller i anslutning till Frojevi i Frovi
Skyddskod : Allman handling skyddad enligt Dataskyddsférordningen GDPR
Paragraf : Dataskyddsforordningen
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

TN 2021/1

Tillvaxtforvaltningen

Helena Randefelt
0581-816 06

Helena.Randefelt@lindesberg.se

Lindesbergs kommun
711 80 Lindesberg

TillvixtnAmnden

Fortydligande till tillvaxtnamndens delegationsordning, antagen
2022-12-13

Forslag till beslut

Tillvaxtnamnden antar tillvixtndmndens delegationsordning, enligt
fortydligande daterat den 18 januari 2023.

Arendebeskrivning

Tillvixtndmnden beslutade den 13 december 2022 om att uppdatera foljande
delegation till tillvaxtférvaltningen:

Foreningsbidrag

Enligt antagna riktlinjer fér verksamheten

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Forvaltningschef Kultur- och fritidschef

Utdver antagna riktlinjer fér verksamheten till ett belopp av
hogst 50 000 kronor.

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef

Utifran den revisionsgranskning som gjordes 2021 (TN 2021/77) beslutade
tillvaixtndmnden att riktlinjer for foreningsbidrag skulle uppdateras med
fortydligande gallande ansvarsfordelning och samstammighet med gallande
delegationsordning. I och med detta togs beslut om att den delegerade
summan i riktlinjerna fér foreningsbidrag skulle flyttas till
delegationsordningen dar den hér hemma, for att undvika otydlighet eller
missforstand géllande delegationen.

Handliggning och beslut

Samitliga bidrag hanldggs och bedoms av tjanstemin pa tillvaxtforvaltningen.

Beslut om bidragsansokningar fattas enligt foljande

Bidragsbelopp Beslut
upp till 50 000 Tillvaxtforvaltningen
50 001-100 000 Tillvaxtutskottet
mer dn 100 000 Kommunstyrelsen
Stentappsgatan 5 kommun@Ilindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se

711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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Nar delegationsordningen togs upp i nimnden vid sammantradet i januari
2022 foll siffran fran Riktlinje for foreningsbidrag bort, darav aterkommer
drendet i januari for ett fortydligande av namnden, enligt foljande:

4.2 Foreningsbidrag

Enligt antagna riktlinjer for verksamheten till ett belopp av hogst 50 000

kronor.
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Kultur- och fritidschef

Utover antagna riktlinjer for verksamheten till ett belopp av hogst 50 000

kronor.
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef

Magnus Sjoberg Helena Randefelt

Forvaltningschef Utvecklingsstrateg

For atgard:

Utvecklingsstrateg tillvaxtforvaltningen

Bilagor:
Delegationsordning for tillvixtndmnden
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ﬁﬁ LINDESBERGS
KOMMUN

Delegationsordning

Tillvaxtnamnden

Strategi

Plan/program

» Riktlinje

Regler och instruktioner
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Faststallt av: Tillvaxtnamnden

Datum: 2021-01-13 § 2/2021, reviderad 22-12-13

For revidering ansvarar: Utvecklingsstrateg

For eventuell uppfoljning och tidplan fér denna ansvarar: Tillvaxtférvaltningen
Dokumentet galler for: Tillvixtnamnden

Dokumentet géller till och med: Tillsvidare
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Princlper for delegering

En namnd far uppdra till presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare eller en anstalld
hos kommunen att besluta pa nimndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av
arenden (6 kap. 37 § och 7 kap. 5-8 §§ kommunallagen, KL).

Om en ndmnd uppdrar at en férvaltningschef inom ndmndens verksamhetsomrade att fatta
beslut, far namnden 6verlata at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstalld
inom kommunen att fatta beslutet (7 kap. 6 § KL).

Delegation innebdr ett medgivande att annan person eller annat politiskt organ far fatta
beslut i ndmndens stalle. Detta forutsatter ett fortroendeférhallande mellan namnden och
delegaten. Delegaten maste darfor forsdkra sig om att det beslut som denne dmnar fatta star
i 0verenskommelse med den allmédnna inriktningen som namnden kan ha gett uttryck for.

Delegationer kan adterkallas eller delegeras till annan delegat av den som givit delegationen
om det anses att delegaten inte fullgjort sin uppgift eller misskoter sig. En delegation kan nar
som helst &terkallas och bor ocksa &terkallas, nar det finns skl till det. Aterkallandet kan
vara generellt, for en grupp av drenden eller galla ett visst drende.

Den som har en delegation far inte delta eller narvara vid handlaggningen i drenden dar
delegaten ar javig (6 kap. 30 § och 7 kap. 4 § KL).

| foljande fall far beslutanderatten inte delegeras (6 kap. 38 § KL):
1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning ellerkvalitet

2. framstallningar och yttranden i fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av namnden eller fullmaktige 6verklagats

3. arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell karaktar
eller storre vikt

4. arenden som vackts genom medborgarforslag och som 6verlamnats till namnden,
eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Namnden ska besluta i vilken utstrackning och hur beslut som fattats med stéd av delegation
ska aterrapporteras. Beslut som inte nimnden inte begar aterrapportering for ska
protokollforas sarskilt och protokollen ska tillkdnnages pa anslagstavlan (6 kap. 40 § och 7
kap. 8 § KL).

Kommunstyrelsen har bestamt att huvuddelegaten ska anmala samtliga beslut som fattats
med stod av denna delegationsordning till kommunstyrelsen. Undantaget ar
personalidrenden som regleras i kapitel 5. Personaldarenden - kommunévergripande, da
beslutet anmals till respektive anstillningsmyndighet, det vill sdga respektive naimnd
eller styrelse. Delegationsbeslut ska anmalas till kommunstyrelsen eller
anstallningsmyndigheten vid narmast féljande sammantrade.

Besluten i denna delegationsordning far vidaredelegeras om inte annat anges. I beslut om
vidaredelegation ska det anges vem som beslutar vid forfall for ordinarie delegat, om inte
atergar delegationen till huvuddelegaten.

Beslut som fattats med stod av vidaredelegation ska anmalas till huvuddelegaten. Den som
mottagit en delegation kan ocksa, nar det ar motiverat, hanskjuta ett arende uppat.
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Den som utses till tillféorordnad kommundirektor respektive forvaltningschef har dven ratt
att fatta delegationsbeslut.

En korrekt genomford delegation innebar att ansvaret for fattade beslut delvis 6verfors till
det underordnade organet, som fatt uppgiften till sig delegerad. Den som mottar delegation
beslutar under eget ansvar. Kommunstyrelsens eller namnderna, som delegerar, har dock
alltid ansvar infér kommunfullméktige for att arendet/arendena blir avgjorda utan oskaliga
drojsmal och pa ett enhetligt satt. Det forutsatts ocksa att kommunstyrelsen och namnderna
halls underrattad om viktigare avgéranden och om den praxis som tillimpas inom
verksamhetens olika drendegrupper. Kommunstyrelsen och nimnderna ar sdledes ansvarig
for att folja upp att mottagaren av delegationen har utévat beslutanderatten pa ett riktigt
satt. Det ar darfor viktigt att tinka pa dterrapportering till kommunstyrelsen och
namnderna. Aterrapportering sker genom anmalan till sekreteraren i kommunstyrelsen
eller nimnderna.
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Innehall

AlIMANNa AreNdeNn .....ccccuiussssssnsmssmssssssnssnsnnsssssnsssnnnnsssnsssssnnnnssnnssssnnnnnssnnssssnnsnnsmnssssnsssnnnnnsnnnns O
Ekonomi- och upphandlingSarenden .......eeeeeeeeeeeecmssssmssssnssssnnnsnssnnsssssnsssssnssnsnnsnnnnssssnnssssnnns &
Personalarenden ........c..ccccuiieesissmmeessmnsssssnssmsmssssssnssnnnnssssanssnnnnnsssnnnssnnnnnsssansssnnnnnsnnssssnnnnnnnnns 9

VerksamhetSAreNden ......ceeeuceemssemnisssnsssnsnnnsssnnssnnnssnnsnnnssnnnsnnnnnnnssnnnsnnnnsnnnsnnnssnnssnnnnsnnnnnnnssnndod

g H O N BB

Dataskyddsforordningen (GDPR) .....ccuuuusmssssssssssssnnsssssssssnnssnsnnnsnsnnnsssssnssssnnssnnnnnnnnnssssnnssssns 1O
VerkstallighetsuppgIfter .....ciiuriimiisnnsnnnnnenennneensmss s sn s e a s ssssnnssssnnsssssnssssnnssssnnsensnn @9
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1

11

Allmanna arenden

Allméanna handlingar

Beslut om att inte lamna ut handling som férvaras hos tillvixtnamnden samt
fullgérande i 6vrigt av uppgifter som angar tillvixtndmnden som myndighet
enligt 2 kap. Tryckfrihetsférordningen (TF) och Offentlighets- och

sekretesslagen (OSL).

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef

1.2 Beslut om utbildningar, kurser, konferenser, studieresor m.m. forfortroendevalda

13

1.4

15

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Namndens

ordférande

Beslut om representation

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Forvaltningschef Efter samrad med
Namndens
ordférande

Bradskande arenden

Beslut i drenden som ar sa bradskande att nimndens avgorande inte kan
avvaktas (6 kap. 39 § KL), exempelvis faststalld remisstid som inte medger att
yttrandet behandlas vid ordinarie sammantrade.

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Namndens ordforande

Far ej vidaredelegeras

Namndens vice
ordforande intrader vid
forfall for

namndens

ordforande

Avvisning av doverklagande

Beslut om att avvisa for sent ankommet 6verklagande mot beslut tagna i

tillvixtnamndens verksamhet (45 § forvaltningslagen).

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef
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1.6

1.7

18

1.9

Omprovning av beslut

Beslut om omproévning enligt 38 § forvaltningslagen.

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Den som fattat beslutet

Forvaltningschef

Efter samrad med
narmaste chef

[ angiven ordning

Yttranden med anledning av 6verprovning av delegationsbeslut

Yttranden med anledning av 6verklagande eller laglighetspréovning av ett beslut
som fattats med stod av delegation

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Den beslutande i samrad
med narmaste chef.

Yttranden med anledning av éverprovning av namnd-/utskottsbeslut

Yttranden med anledning av 6verklagande eller laglighetsprovning av ett beslut
som fattats av ndmnd/utskott

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Ordférande Vice ordférande
Vidaredelegation

Ratt att vid forfall for angivna tjdnstemannadelegater sjalv utdva den delegerade
beslutanderatten eller vidaredelegera denna till annan anstilld hos kommunen.

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef
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2 Ekonomi- och upphandlingsarenden

2.1 Beslutsattest

Beslut om att utse befattning samt ersattare med ratt att beslutsattestera.

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras

2.2 Medlemskap i foreningar och organisationer med verksamhet som anknyter till

namndens verksamheter
Ratt att inom antagen budgetram teckna medlemskap i féoreningar och
organisationer.
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Enhetschefer Inom eget

verksamhetsomrade

2.3 Kop, leasing och hyra av varor och tjanster inom forvaltningens
verksamhetsomrade

Ratt att teckna avtal och 6verenskommelser om att kdpa, leasa och hyra varor och
tjdnster inom forvaltningens verksamhetsomrade (avser bade upphandling och
slutande av avtal).

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Forvaltningschef Enhetschefer Vid leasing ska samrad
med upphandlaren.

Inom respektive
verksamhetsomrade
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3.1

3.2

3.3

34

Personalarenden

Rétt att besluta om undantag fran anstallningsstopp

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef

Rétt att besluta om sarskild avtalspension - enskilt avtal med anstilld

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras Efter samrad med
personalchef eller
PA-konsult

Ratt att besluta om chefslosningar eller andra pensionslosningar - enskiltavtal

med anstalld om avvikelse fran KAP-KL eller AKAP-KL

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras Efter samrad med
personalchef eller
PA-konsult

Rétt att besluta om anstilining inklusive lonesattning for medarbetare

For enhetschefer

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade
Galler inte
visstidsanstéllning
kortare dn 6 manader

For 6vriga medarbetare
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Enhetschefer Inom respektive

verksamhetsomrade

Galler inte
visstidsanstallning
kortare 4n 6 manader
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

Ratt att godkanna Bisyssla

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef
Rétt att bevilja e] avtalsreglerad tjanstledighet
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef
Rétt att besluta om disciplinatgérd och avstangning
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras Efter samrdad med
personalchef eller
PA-konsult
Ratt att besluta om uppsagning pa grund av arbetsbrist
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras Efter samrad med
personalchef eller
PA-konsult

Ratt att besluta om uppséagning pa grund av medarbetarespersonliga

forhallanden, avsked

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras Efter samrad med
personalchef eller
PA-konsult

Beskrivning av ansvarsomraden och férdelning av uppdrag och befogenheter ska
for chefer beskrivas i sarskild uppdragshandling och vid behov dven for annan

medarbetare.

Rétt att besluta om arbetsfordelning

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef
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3.11 Ratt att besluta om forflyttning

Delegat Vidaredelegering Kommentar

Forvaltningschef

3.12 Ritt att besluta om tillvaxtforvaltningens organisation

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef

11
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4 Verksamhetsarenden

4.1 Avgifter
Mindre justering av avgift

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Kulturchef Upp till 500 kronor

Tillfalliga avgifter upp till 500 kronor

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Kulturchef For enstaka evenemang,
kampanjer och liknande

4.2 Foreningsbidrag

Enligt antagna riktlinjer for verksamheten till ett belopp av hogst 50 000 kronor.

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Kultur- och fritidschef

Utover antagna riktlinjer for verksamheten till ett belopp av hogst 50 000 kronor.

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef

4.3 Ansdokan om bidrag

Inom ramen for aktuellt projekt besluta om behovlig offentlig medfinansiering da
sadan kravs for erhadllande av EU-bidrag och andra projektbidrag. Delegationen
innefattar behorighet att underteckna ansékan om sadant bidrag

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef [nom befintlig
budgetram

Ansokan om statliga medel och andra medel for att utveckla verksamheten

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Enhetschefer [nom eget
verksamhetsomrdde
For utbildning
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Rektor vuxenutbildning

12
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

KOMMUNAL VUXENUTBILDNING

Beslut om att anta plan mot krankande behandling

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef

Rektor vuxenutbildning

Skollagen 6 kap 8 §

Utredning av uppgifter om krinkande behandling och beslut om atgérder

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef

Rektor vuxenutbildning

Skollagen 6 kap 10 §

Beslut om antagande av sokande till kommunal vuxenutbildning

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Rektor vuxenutbildning Skollagen 20 kap. 13-14
& 33 §§
20 kap. 22 §
21kap.7§
Beslut om kommunal vuxenutbildning i annan kommun
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Rektor vuxenutbildning Skollagen 20 kap. 14 &

218§

Beslut om vilka nationella kurser som ska ges | egen regi

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Rektor vuxenutbildning Forordningen om
vuxenutbildning 2 kap 9
§
Prova om utbildning vid kommunal vuxenutbildning ska upphodra/borja pa nytt
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Rektor vuxenutbildning Skollagen 20 kap. 9 §

Ansdkan om att bedriva yrkeshogskoleutbildning i kommunens egen regi

13
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Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef

Rektor vuxenutbildning

4.11 Prova om studerande vid Yrkeshogskola ska avskiljas fran utbildningen

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Rektor vuxenutbildning Lagen om Yrkeshogskola
19§
LOTTERITILLSTAND

4.12 Besluta om registrering och villkor for lotteri enligt 6 kap. 9-10 §§spellagen

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Handlaggare kultur- och 18 kap. 16 § spellagen
fritidsenheten

4.13 Utse kontrollant och faststalla arvode for denne

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef

Handlaggare kultur- och
fritidsenheten

18 kap. 10 § spellagen

4.14 Forelaggande om att vidta rattelse, upphora med verksamheten, avyttring av
andelar eller entledigande av diskvalificerade personer i styrelse ellerledning

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Handlaggare kultur- och 18 kap. 16 § spellagen
fritidsenheten

14
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5 Dataskyddsforordningen (GDPR)

5.1 Beslut om ritt till tiligang (s.k. registerutdrag) samt beslut att neka begaran om

tiligang
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive

verksamhetsomrade.
Artikel 15 GDPR
Artikel 12.5 GDPR

5.2 Beslut omrattelse av felaktiga personuppgifter samt beslut att neka begaran om

riattelse
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive

verksamhetsomrade.
Artikel 16 GDPR
Artikel 12.5 GDPR

5.3 Beslut om radering av personuppgifter samt beslut att neka begaran
om radering

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade.

Artikel 17 GDPR
Artikel 12.5 GDPR

5.4 Beslut om ratt till begransning av behandling samt beslut om att neka begéran
om begransning

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade.

Artikel 18 GDPR
Artikel 12.5 GDPR
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5.5 Beslut om underrittelse om rattelse, radering eller begransning av behandling
enligt artikel 16-18 GDPR ska ske till mottagare till vilka personuppgifter

lamnats ut
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive

verksamhetsomrade.

Underrattelse behover
ej ske om det visar sig
omojligt eller medfor
en oproportionell
anstrangning

Artikel 19 GDPR
Artikel 12.5 GDPR

5.6 Beslut om ratt till dataportabilitet (6verforing) av personuppgifter och beslut om
att neka dataportabilitet

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade.

Artikel 20 GDPR
Artikel 12.5 GDPR

5.7 Beslut om att inte behandla personuppgifter efter invandning samt beslut att
behandla personuppgifter trots invandning

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade.

Artikel 21 GDPR
Artikel 12.5 GDPR
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5.8 Foretrada myndigheten nar enskilda dverklagar myndighetens beslut avseende
rattigheter enligt artikel 12-22 GDPR, om beslutet fattats padelegation

Delegat

Vidaredelegering

Kommentar

Forvaltningschef

Inom respektive
verksamhetsomrade.

Har ett beslut fattats av
namnden i dess helhet
(och inte pa
delegation) ar det inte
mojligt att delegera
beslutanderatten nar
det galler yttranden
med anledning av att
namndens beslut har

overklagats.
6 kap. 38 § KL
5.9 Teckna personuppgiftsbitridesavtal
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
Samma delegat som har verksamhetsomrade.
delegering att teckna Artikel 28 GDPR
huvudavtal/tjansteavtal.
5.10 Beslut om att anta registerforteckning
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Personuppgiftsombud Inom respektive
verksamhetsomrdde.
Personuppgiftsombud

kommer eventuellt
byta namn framéver

Artikel 30 GDPR
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5.11 Beslut om personuppgiftsincidenter ska anmalas till tilisynsmyndigheten eller

inte
Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive

verksamhetsomrade.

Anmals inom 72
timmar fran att
personuppgiftsansva
rig fick vetskap om
incidenten

Artikel 33 GDPR

5.12 Bedoma om de registrerade ska fa information vid en personuppgiftsincidentoch
i forekommande fall lamna information till de registrerade

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade

Om incidenten leder till
en hog risk for fysiska
personers rattigheter
och friheter ska
information lamnas.

Artikel 34 GDPR
Artikel 12.5 GDPR
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5.13 Ta ut avgift for atgérder enligt artikel 13-14 och 15-22 och 34GDPR

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade.

Information enligt
artikel 13-14 samt all
kommunikation och
alla atgarder enligt
artikel 15-22 och 34
ska tillhandahallas
kostnadsfritt. Om
begaran ar uppenbart
ogrundad eller orimlig,
far myndigheten ta ut
en rimlig avgift.
Artikel 12.5 GDPR

5.14 Bedoma om konsekvensbeddomning ska goras vid en personuppgiftsbehandling
och eventuellt samrad med tillsynsmyndigheten ska ske

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade.

Artikel 35-36 GDPR

5.15 Foretrada myndigheten vid yttranden till tillsynsmyndigheten vid eventuella
klagomal eller tillsynsarenden

Delegat Vidaredelegering Kommentar
Forvaltningschef Inom respektive
verksamhetsomrade.
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Verkstallighetsuppgifter

Nedanstdende ar exempel pa vad som ska betraktas som ren verkstallighet

e Arbetsbeskrivning for understalld personal

e Svara for arbetsrutiner

e Forlaggning av arbetstid

e Ledigforklara vakant tjanst

e Vakantsattning av tjanst

e Personaldrenden kopplade till anstallningar inom BEA-avtalet

. Aterbeséttningsprévning av tjdnster

e Beslut om att anstélld far kvarsta i tjanst efter uppnadd pensionsalder
e Utfarda tjanstgoringsbetyg och tjanstgoringsintyg

e Tillimpning av ledigheter och formaner som foljer av lag ochavtal

e Deltagande i kurs och konferens

e Beslut om I6n och eventuella formaner vid studier

e Bevilja medarbetares uppsagning samt eventuell forkortad uppsagningstid
¢ Beslut om férmaner vid ledighet for centralt fackligt uppdrag

e Avgora fragor om tolkning och tillimpning lag, avtal och andra bestimmelser om
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dessmedarbetare

e Teckna avtal for kop och hyra av varor och tjanster inom budget fér denlépande
verksamheten som inte ar av principiell betydelse

e Pensionsféormaner enligt avtal
Beslut om visstidsanstéllningar kortare dn sex manader
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Sveriges MEDDELANDE FRAN Vart drendenr:
Kommuner STYRELSEN NR 15/2022 22/00003

och Regioner

Regionstyrelserna
Kommunstyrelserna

Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner
och Regioner — Insatser inom omradet psykisk hédlsa och
suicidprevention 2023

Arendenr: SKR2022/00756

Forbundsstyrelsens beslut

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har vid sammantrdde den 22
december 2022 beslutat

att godkinna overenskommelsen med staten inom omradet psykisk hilsa och
suicidprevention for 2023.

att i en skrivelse informera kommuner och regioner om dverenskommelsen.

Bakgrund

I december 2020 ingick staten och SKR en tvaarig dverenskommelse inom omradet
psykisk hélsa och suicidprevention for perioden 2021-2022. I december 2021
tecknade staten och SKR en tillaggsdverenskommelse som angav de ekonomiska
villkoren och dtagandena mellan staten och SKR for 2022.

Parterna dr 6verens om att det langsiktiga utvecklingsarbete som har bedrivits inom
omradet psykisk hilsa och suicidprevention behover fortsétta och i syfte att skapa
forutsdgbarhet och goda planeringsforutsittningar for kommuner och regioner i det
arbetet har parterna enats om att inga en fornyad 6verenskommelse om insatser inom
omradet psykisk hélsa och suicidprevention f6r 2023 med samma inriktning och
ekonomiska villkor samt att fordelning av medel ska baseras pa samma principer
som for perioden 2021-2022.

Den ekonomiska omfattningen och férdelning av stimulansmedel

Overenskommelsen for 2023 omfattar totalt 1 640 500 000 kronor, varav 1 615 000
000 kronor fordelas till kommuner och regioner for att mojliggora, enskilt eller i
samverkan, fortsatt langsiktigt och hallbart utvecklingsarbete inom omradet.
Resterande 25 500 000 kronor fordelas till SKR for samordning av regioner och
kommuner samt for stdd till lokalt och regionalt forbéttringsarbete i enlighet med
overenskommelsen.

Stimulansmedel fordelas till regionerna enligt f6ljande:

Sveriges Kommuner och Regioner

Post: 118 82 Stockholm, Besék: Hornsgatan 20
Tfn: vaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skr.se, www.skr.se
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e 217 000 000 kronor for fortsatt utvecklingsarbete utifran handlingsplaner och
utveckling av mobila I6sningar eller liknande. Medlen fordelas efter
befolkningsmangd.

e 377000 000 kronor for insatser till barn och unga inklusive barn- och
ungdomspsykiatrin. Medlen fordelas efter andelen barn och unga 0-25 ar i
respektive region.

e 100 000 000 kronor foér kunskapsbaserad och sidker hilso- och sjukvard.
Medlen fordelas efter befolkningsméngd.

e 50 000 000 kronor for att stidrka den psykiatriska traumavéarden. Medlen
fordelas efter befolkningsméngd.

Stimulansmedel fordelas till kommunerna enligt f6ljande:

e 197 000 000 kronor for fortsatt utvecklingsarbete utifrdn handlingsplaner och
forstarkning av kommunernas roll och utveckling av mobila 16sningar eller
liknande. Medlen fordelas efter befolkningsméngd.

e 100 000 000 kronor for kunskapsbaserad och sidker hilso- och sjukvard och
socialtjdnst. Medlen fordelas efter befolkningsmingd.

Stimulansmedel fordelas till 1inen enligt foljande:

e 200 000 000 kronor for att skapa en mer sammanhallen vard for personer som
behover insatser fran bdde kommuner och regioner, bland annat personer med
samsjuklighet 1 beroende och annan samtidig psykiatrisk diagnos. Medlen
utbetalas till den aktér som regionen och ldnets kommuner anger med
fordelningsnyckel 5 000 000 kronor per 1dn och resten fordelat efter
befolkningsmingd.

e 24000 000 kronor for att stiarka brukarmedverkan. Medlen fordelas med 1
miljon kronor per lén, forutom de tre storstadsldnen som fér 2 miljoner kronor
var. Mottagare av medlen &r den aktor i ett 1an som kommuner och region
anger.

e 200 000 000 kronor for att stirka det suicidpreventiva arbetet pa lokal och
regional nivd. Medlen fordelas efter befolkningsméngd. Mottagare av medlen
ar den aktor i ett lan som kommuner och region anger.

e 150000 000 kronor till ungdomsmottagningarna for arbete med att frimja
psykisk hélsa och motverka psykisk ohélsa bland barn och unga. Medlen
fordelas efter andelen barn och unga 0-25 ar i respektive region. Medlen till
ungdomsmottagningarna utbetalas till den aktor som regionen och ldnets
kommuner anger.

Utvecklingsmedel till SKR:

e 25500 000 kronor for att genomfora insatser for att samordna kommuners
och regioners utvecklingsarbete samt utveckla verksamhetsnira initiativ och
16sningar som kan anvindas som stdd for det lokala och regionala
forbattringsarbetet for att paskynda utvecklingen inom omradet psykisk hilsa
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och suicidprevention i enlighet med 6verenskommelsen. SKR ska dven
samverka med Folkhdlsomyndigheten och Socialstyrelsen i deras uppdrag att
ta fram anvisningar till kommuner och regioner for hur insatserna i
overenskommelsen ska redovisas. Darutover ska SKR, senast den 31 januari
2023, till Socialdepartementet inkomma med uppgifter om mottagare for de
lansgemensamma medel, baserat pd uppgifter frin kommuner och regioner.

Redovisning av insatser fran kommuner och regioner

Kommuner och regioner ska redovisa de insatser som har genomforts med stod av
medlen frin 6verenskommelsen samt anvdndning och forbrukning av medel {for
verksamhetséret 2023. I detta ingar att redovisa effekter och maluppfyllelse av
vidtagna insatser. Redovisningen ska ldmnas i det enkédtverktyg som tillhandahalls av
Socialstyrelsen.

Utbetalning och rekvirering av medel

Medlen till kommuner och regioner och till SKR utbetalas engangsvis efter
rekvisition stélld till Kammarkollegiet senast den 1 december 2023. Den information
som ska ingd 1 rekvisitionen framgar av bilagan till 6verenskommelsen. Ritten till
bidrag forfaller om rekvisition inte inkommit inom denna tid. Medel som inte har
anvénts for avsett andamal ska aterbetalas till Kammarkollegiet senast den 31 mars
2024.

Overenskommelsen redovisas i sin helhet i bilaga 1.

Sveriges Kommuner och Regioner

Peter Danielsson
Ordforande
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1. Inledning

1.1 Bakgrund till 6verenskommelsen inom omradet psykisk hélsa och
suicidprevention

Staten och SKR har sedan 2012 gemensamt bedrivit ett langsiktigt arbete f6r
att stirka och utveckla insatserna inom omrédet psykisk hilsa och suicid-
prevention. Inom ramen fOr arbetet har staten arligen bidragit med utveck-
lingsmedel till kommuner och regioner och till SKR {6r utvecklingsstod,
samordning av kommuner och regioner samt viss administration och upp-
toljning. I syfte att utveckla arbetet med att frimja psykisk hilsa, forebygga
psykisk ohilsa och suicid samt 6ka tillgiangligheten till vard och stéd vid
psykisk ohalsa har staten under perioden 2012-2022, genom Gverens-
kommelserna, férdelat nirmare 12,5 miljarder kronor till utvecklingsarbetet,

varav den stora merparten av medlen har gatt till kommuner och regioner.

I december 2020 ingick staten och SKR en tvaarig 6verenskommelse inom
omradet psykisk hilsa och suicidprevention for perioden 2021-2022
(S2020/09779). Overenskommelsen utgick, 1 stort, fran samma inriktning
och omraden som den 6verenskommelse som parterna triffade i december
2019 (S2019/02872). Detta i syfte att, i mojligaste man, skapa forutsittningar
for langsiktighet och férutsigbarhet f6r huvudminnen samt f6r att under-
litta uppfoljningen av de insatser som genomfors med stéd av medlen fran
overenskommelsen. I december 2021 tecknade staten och SKR en tillaggs-
overenskommelse som angav de ekonomiska villkoren och atagandena
mellan staten och SKR f6r 2022 (52021/08203).

Staten och SKR ir 6verens om att det utvecklingsarbete som har bedrivits
inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention behéver fortsitta. Aven
om en positiv utveckling har skett 6ver tid har samtidigt nya utmaningar
inom omradet tillkommit. Dessa utmaningar behéver adresseras genom ett
strategiskt, langsiktigt och samordnat utvecklingsarbete som omfattar savil
folkhilsopolitiska insatser som hilso- och sjukvird och socialtjinst (se
avsnitt 2.2).
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1.2 Nulage och fortsatta utvecklingsbehov inom omréadet psykisk
halsa och suicidprevention

Psykisk halsa och suicidprevention behdver uppmarksammas inom folkhélso-
politiken

Psykisk ohilsa och suicid ir allvarliga folkhilsoproblem som har stora kon-
sekvenser f6r den enskilde, f6r anhoriga och nirstdende och f6r samhillet i
stort. Aven om majoriteten av befolkningen i Sverige upplever ett gott psy-
kiskt vilbefinnande och ér néjda och tillfreds med livet ar det samtidigt van-
ligt med olika typer av litta psykiska besvar, sisom oro, stress och sémn-
besvir, inte minst bland barn och unga. Sidana mer lingvariga besvir kan
kopplas till negativa effekter pa hilsan och fa konsekvenser f6r manniskors
mojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden och i samhaillslivet. Samtidigt
som den sjilvskattade psykiska ohalsan 6kar i befolkningen ér den inte jamnt
tordelad, och tar sig dessutom olika uttryck. Forutom med édlder och kon
varierar den psykiska halsan med bl.a. utbildningsniva, inkomst, fodelseland,
funktionsnedsittning samt sexuell liggning, konsidentitet eller konsuttryck.
Sadana ojamlikheter indikerar att arbetet med att stirka den psykiska halsan
och férebygga suicid maste prioriteras i folkhalsoarbetet, inte minst f6r barn
och unga. Forutsittningarna for det halsofrimjande och férebyggande
arbetet 1 kommuner och regioner samt inom andra arenor behover stirkas.
Att arbeta f6r en battre psykisk hilsa handlar om att arbeta strukturellt med
livsvillkor och levnadsforhallanden, inom ramen f6r folkhilsopolitikens atta
malomraden, med bade halsofrimjande och férebyggande atgarder savil pa
individ- som pé befolkningsniva.

Parallellt med att den sjilvskattade psykiska ohilsan har 6kat 6ver tid har det
ocksa blivit allt vanligare med psykiatriska diagnoser och likemedelsbehand-
ling med psykofarmaka, en 6kning som framforallt géller barn och unga vux-
na. Sedan 2006 har andelen barn och unga som fatt diagnosen depression
eller angestsyndrom tredubblats, dir den kraftigaste 6kningen har skett bland
barn och i synnerhet bland flickor. Den psykiska ohilsan dr dven utbredd
bland personer i arbetsfor dlder, och har under senare ar blivit den vanligaste
orsaken till sjukfranvaro i Sverige. Bland personer 6ver 77 ar uppger var
tredje kvinna och var femte man besvir av angest eller depression. Aldre
personer har ocksa en ojamlik tillgang till behandling dir aldre t.ex. mer
sillan far specialiserad psykiatrisk vard, samtidigt som aldre dr den grupp dir
storst andel himtar ut antidepressiv medicin. Detta indikerar att insatser som

riktas till barn och unga respektive dldre kan behdva utvecklas ytterligare,
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savil vad giller f6rebyggande och frimjande arbete som nir det giller vard,
stod och behandling. Det finns ocksa skil att stirka det preventiva arbetet pa
arbetsplatser, inte minst inom varden och omsorgen, och att vidta atgirder
for att minska sjukskrivningar, diskriminering och stigmatisering i arbetslivet
och i samhallet.

Varden och omsorgen behdver bli mer jamlik, personcentrerad och tillganglig

For varje enskild patient, nirstiende eller medborgare dr det viktigt att veta
att det finns tillgang till basta mojliga vard eller omsorg vid det tillfalle den
behovs. Faktorer som bland annat kén, etnicitet, sexuell liggning, socioeko-
nomiska férhallanden eller var man bor 1 landet ska inte paverka vilken vard
eller omsorg man far. Trots detta finns skillnader i hilso- och sjukvarden och
omsorgen. For att varden och omsorgen ska bli mer jamlik, kunskapsbaserad
och personcentrerad finns behov av att stirka kunskapsstyrningen men dven
det systematiska patient-, brukar- och anhoriginflytandet. Det dr ocksa vik-
tigt att genomgaende uppmirksamma anhériga och nirstaendes situation.
Anhoriga och nirstiende upplever inte sillan ett stort eget lidande och 16per
risk for att utveckla egen psykisk ohilsa eller suicidalitet. I detta samman-
hang behéver barn som anhériga sarskilt uppmirksammas.

Béde regioner och kommuner har i dag svarigheter att erbjuda befolkningen
den vard och omsorg som motsvarar behovet. Att korta vintetiderna och
kéerna inom hilso- och sjukvarden dr centralt for att motverka mer allvarliga
sjukdomsforlopp vilket kriver ett langsiktigt och strategiskt arbete med till-
ganglighetsfragor. Att anvinda digitaliseringens och e-hilsans méjligheter ar
en viktig del av detta arbete men ocksa for utvecklingen av en mer individ-
anpassad och personcentrerad vird. Atgirder som syftar till att sikerstilla
behovet av personal i hilso- och sjukvarden och omsorgen bade pa kort och
pa lang sikt dr dven fortsatt viktiga for att uppna en god tillginglighet. Det
handlar bade om att skapa goda forutsittningar for vardens och omsorgens
medarbetare, t.ex. genom satsningar pa arbetsmiljén, men ocksa att arbeta
strategiskt med planering av kompetensbehov och en dndamalsenlig kom-
petensforsorjning. Nya arbetssitt, inte minst med stéd av ny teknik och 6kad
samverkan, kan bidra till den utvecklingen.

Tillginglighetsfragan dr nira kopplad till utvecklingen av den nira varden. I

dagslaget ar primarvarden och den s.k. forsta linjens vard for barn och unga
inte tillrackligt utvecklad for att den specialiserade psykiatrin, inklusive barn-
och ungdomspsykiatrin, ska kunna inriktas mot de mer allvarliga tillstanden.
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Primirvardens och forsta linjens arbete med psykisk hilsa, psykisk ohilsa
och suicid behover stirkas for att snabbare och effektivare kunna ge stod till
personer som soker vard fOr psykisk ohilsa. Det finns bl.a. behov av att
organisera omhindertagandet vid psykisk ohalsa pa primarvardsnivan i
stegvisa och vil sammanhingande insatser, utveckla samverkan mellan
primirvard och specialistvard, och andra berorda aktorer, samt att tillgodose
behoven av kompetenshdjande insatser och tillkommande utbildnings-
insatser 1 primarvarden. I detta sammanhang ar utvecklingen av en likvardig
och sammanhallen vard for barn och unga, som innefattar hilsofrimjande
och forebyggande arbete, av stor vikt liksom att stirka barnrittsperspektivet
1 varden och omsorgen i enlighet med FN:s konvention om barnets rittig-
heter (barnkonventionen), som ar svensk lag. Den prehospitala varden ér
aven ett viktigt utvecklingsomrade 1 omstillningen till en néra vard genom att
ge patienter ett bittre omhindertagande vid psykisk ohilsa eller suicidalitet

och samtidigt avlasta akutsjukvard och sjukhus.

Vissa grupper behdver uppmérksammas sarskilt

For vissa personer dr den psykiska ohilsan lingvarig eller livslang och kan
innebdra visentliga svarigheter att klara den dagliga livsféringen. Det kan
t.ex. handla om personer med schizofreni och andra psykossjukdomar eller
personer med psykisk funktionsnedsittning som far stod enligt socialtjanst-
lagen (2001:453) eller lagen (1993:387) om stéd och service till vissa funk-
tionshindrade. Personer med langvarig eller livslang psykisk ohilsa ska ha
samma tillgang till en jamlik, kunskapsbaserad, siker och tillginglig vard och
omsorg av god kvalitet som personer med somatisk ohilsa. Aterkommande
uppfoljningar och utvirderingar indikerar dock att detta inte fullt ut ater-
speglas nir det giller malgruppens nuvarande situation. Denna grupp lever
ofta i en utsatt situation nir det giller socioekonomiska faktorer sisom
inkomst, boende, tillgdng till arbete eller sysselsattning, delaktighet 1 sociala
nitverk och somatisk hilsa. Angeldget ar darfor att vard- och stodinsatserna
utvecklas och att implementeringstakten nir det galler inférandet av de
rekommendationer och atgirder som finns i nationella riktlinjer 6kar. Det
behovs ocksa mer samordnade insatser fran bade hilso- och sjukvard och
socialtjanst samtidigt som insatserna behover bli mer flexibla och anpassas

efter patientens eller brukarens behov och 6nskemal.

Personer med samsjuklighet eller skadligt bruk och beroende ir ocksa en
sarskilt utsatt grupp som inte sillan méter svarigheter nir det giller samord-

ning och samverkan mellan berérda huvudmin och verksamheter. Det giller



mmuner och Regioner - Insatser inom omradet psykisk halsa och suicidprevention 2023 : Regionstyrelsen nr 15 2022 Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner - Insatser inom omrédet psykisk hélsa och suicidpre....pdf

inte minst personer som vardas inom missbruks- och beroendevarden eller
inom den sociala barn- och ungdomsvarden inklusive den verksamhet som
bedrivs pa Statens institutionsstyrelse. Det giller dven personer som vardas
inom den psykiatriska slutenvarden eller inom rittspsykiatrin. Det dr av stor
vikt att insatserna till dessa grupper blir mer samordnade, behovsanpassade
och personcentrerade. Dirtill behéver det férebyggande och fraimjande
arbetet samt arbetet med suicidprevention stirkas 1 relation till malgrup-
perna. Det finns ocksa ett behov av att sakerstilla att virden, behandlingen

och stodet utvecklas och att antalet tvingsatgarder minimeras.

Att utsittas for fysisk, psykiskt eller sexuellt vald, dr inte sillan en stark
riskfaktor f6r att utveckla psykisk ohilsa och innebir ett psykiskt lidande och
minskad livskvalitet f6r den enskilde. Det férebyggande arbetet for att upp-
ticka valdsutsatthet och valdsutévande behover stirkas samtidigt som insat-
serna till barn, unga och vuxna med psykisk ohilsa till f6ljd av valdsutsatthet
forbattras savil i det akuta som det icke-akuta skedet, det senare t.ex. i form
av psykiatrisk traumavard. Flera andra grupper kan ocksa ha ett behov av
psykiatrisk traumavard eller riktade insatser, sisom tortyréverlevare och
personer som tillfalligt vistas i Sverige till £6ljd av den ryska invasionen av
Ukraina samt asylsbkande barn, unga, vuxna och ildre som ir en riskgrupp

nir det giller psykisk ohilsa och trauma.

Det suicidpreventiva arbetet behéver utvecklas och starkas

Suicid 4r inte sillan den yttersta konsekvensen av psykisk ohilsa och leder
torutom till f6rlust av ménniskoliv till omfattande psykiskt lidande och f61-
samrad hilsa hos anhoriga och nirstiende och andra berérda. For att na, den
av riksdagen beslutade visionen fo6r det suicidpreventiva arbetet — att ingen
b6ér hamna 1 en s utsatt situation att den enda utvigen upplevs vara sjalv-
motd — (prop. 2007/08:110, bet. 2007 /08SoU11, rskr. 2007/08:226) beh6v-
er suicidforebyggande insatser finnas pa bade individ- och befolkningsniva
och arbetet intensifieras av alla berérda samhillsaktorer. Det handlar bl.a.
om stirkt uppféljning och samordning av personer med risk for suicid i
hilso- och sjukvirden och omsorgen och om riktade insatser till personer
med 6kad risk for att bega sjilvmord, sisom min, hbtqi-personer, personer
med samsjuklighet i psykisk ohilsa och missbruk eller beroende, personer
som nyligen skrivits ut fran sjukhusvard till f6ljd av suicidf6rsok eller annan
avsiktligt sjalvdestruktiv handling samt efterlevande. Samtidigt behéver det
6vergripande suicidpreventiva arbetet, t.ex. genom strategier och handlings-

planer med tillhérande aktiviteter, prioriteras pa lokal och regional niva.
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1.3 Andra pagaende initiativ och insatser som berér omradet psykisk
halsa och suicidprevention

For att astadkomma en forbittring av insatserna inom omradet psykisk halsa
och suicidprevention krivs ett strategiskt, effektivt och langsiktigt arbete
som bygger pa samordning och samverkan mellan flera olika aktérer pa olika
nivéaer. Det ar ett stort och komplext omrade med varierande behov av atgar-
der. Pa nationell niva bedrivs arbetet med att frimja psykisk halsa, forebygga
psykisk ohilsa och suicid samt att erbjuda en vard och omsorg som ar till-
ginglig, siker och av god kvalitet, dels genom hilso- och sjukvardspolitiken
och socialtjanstpolitiken men ocksa genom den 6vergripande nationella folk-
hilsopolitiken och inom ramen f6r Sveriges genomforande av FN:s Agenda
2030. Arbetet bedrivs dven genom regeringens strategi fOr statens insatser
inom omradet psykisk hilsa och det nationella handlingsprogrammet fo6r
suicidprevention. Staten och SKR kommer for 2023 dven att inga ett antal
6verenskommelser inom hilso- och sjukvardsomradet som har baring pa
arbetet med psykisk hilsa och suicidprevention och pa de insatser som
stimuleras genom denna 6verenskommelse.

Forutom de overenskommelser som traffas mellan staten och SKR for 2023
finns ocksa flera andra pagaende insatser som dr av stor vikt for utvecklingen

inom omradet:

— Den nationella likemedelsstrategin,

— Vision e-halsa 2025,

— Den nationella strategin for att foérebygga och bekimpa mins vald mot
kvinnot,

— Nationell handlingsplan for 6kad patientsakerhet,

— Den samlade strategin for alkohol-, narkotika-, dopnings- och
tobakspolitiken samt spel om pengar 2022-2025 (ANDTS-strategin),

— Den nationella strategin for ett stirkt fordldraskapsstod,

— Den nationella anhérigstrategin inom hilso- och sjukvard och omsorg,

— Regeringens strategi for att motverka hemloshet 2022—2026.

For nirvarande pagar dven flera stora omstillningar i den svenska hilso- och
sjukvarden och omsorgen som paverkar omradet psykisk hilsa och suicid-
prevention. Det handlar bl.a. om utvecklingen av en god och nira vard med
primirvarden som nav, en sammanhallen barn- och ungdomshilsovird, mer
samordnade, behovsanpassade och personcentrerade insatser till personer
med samsjuklighet, och en hallbar, férebyggande och mer tillgéinglig social-
tjanst. Dirtill pagar initiativ som syftar till att stidrka samhallets insatser inom
narkotikaomradet genom bl.a. ett effektivt narkotikaférebyggande arbete och
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en god missbruks- och beroendevard, samt atgirder som har som malsatt-
ning att frimja tryggheten, sikerheten och rittssakerheten i den psykiatriska

tvangsvarden och inom rattspsykiatrin.

Det ar angeliget att de insatser som vidtas med stod av denna 6verenskom-
melse sa lingt som méjligt samordnas med Gvriga pagaende initiativ, detta i
syfte att skapa forutsittningar for synergier, langsiktighet och forbattrade
forutsittningar for ett strategiskt arbete dir patienten och brukaren star i

centrum och dir viardens och omsorgens resurser anvinds pa bista sitt.

2. Overenskommelsens inriktning och syfte

Som framgar av avsnitt 1 dr staten och SKR, 1 det f6ljande kallade parterna,
6verens om att det langsiktiga utvecklingsarbete som har bedrivits inom
omradet psykisk hilsa och suicidprevention behdver fortsitta och att de
utmaningar som finns inom omradet beh&éver adresseras genom ett stra-
tegiskt, langsiktigt och samordnat utvecklingsarbete som omfattar savil
folkhilsopolitiska insatser som halso- och sjukvird och socialtjanst. Mot
denna bakgrund har parterna enats om att inga en férnyad éverenskommelse
om insatser inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention f6r 2023.

Parterna har enats om att 6verenskommelsen f6r 2023 ska syfta till att stimu-
lera kommunala, regionala och linsgemensamma insatser som bidrar till for-
bittringar 1 verksamheterna och for patienter, brukare och anhériga utifran
de behov som finns inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention pa
nationell, regional och lokal niva. Omradet ér stort och komplext och omfat-
tar flera malgrupper och perspektiv vilket, enligt parterna, behéver uppmark-
sammas 1 utvecklingsarbetet (se avsnitt 1.2). Parterna dr dartill 6verens om
att det ar angeldget att de iakttagelser och utvecklingsbehov som Social-
styrelsen och Folkhilsomyndigheten redogér f6r inom ramen for uppdraget
att folja, utvirdera och stédja genomférandet av statens insatser inom
omradet psykisk hilsa (5§2020/01044) omsitts av kommuner och regioner i
det praktiska utvecklingsarbetet (se avsnitt 6.3).

I syfte att skapa langsiktighet, forutsigbarhet och goda planeringsférutsitt-
ningar f6r kommuner och regioner och andra berérda aktorer har parterna
enats om att inriktningen pa 6verenskommelsen 2023 kvarstar oférindrad
fran foregiende overenskommelse inom omradet. Malsittningen med
overenskommelsen ar dirmed fortsatt att dka #llgingligheten till vard och stid av
god kvalitet och att frimja psykisk hilsa och forebygga och motverka psykisk ohdlsa och
suicid for personer i alla aldrar. Malsittningen 4r dven att de insatser som vidtas
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med stod av overenskommelsen ska bidra till 6kad jimlikbet i hilsa, jamstilldbet
mellan kvinnor och mdn och att starka barnrattsperspektivet i enlighet med barnkonven-
tionen. Parterna har dartill enats om att de prioriterade omraden som lades
fast 12019 drs 6verenskommelse dven kommer att ange inriktningen for
arbetet under 2023 (se avsnitt 3).

Parterna ir vidare 6verens om att det finns ett behov av fortsatta insatser for
att stimulera primarvardsnivans arbete med psykisk halsa, psykisk ohiélsa och
suicidprevention. Malsittningen dr att skapa fOrutsittningar for att primér-
varden ska vara forsta ingang vid psykisk ohilsa och kunna erbjuda ett
kvalificerat omhindertagande for savil barn och unga som vuxna och ildre.
En vil utbyged och dimensionerad primirvard ir ett nodvindigt fundament
for att sikerstilla en personcentrerad vard med hég kontinuitet som praglas
av samarbete mellan olika professioner och kompetenser. I budgetproposi-
tionen for budgetiret 2023 (prop. 2022/23:1) framgir att regeringen avser
att avsitta 3 miljarder kronor arligen fr.o.m. 2023 f6r omstillningen till en
nira vard med primarvarden som nav. Initiativ for att utveckla primar-
vardens arbete med psykisk hilsa, psykisk ohilsa och suicidprevention kan
dven vidtas med st6d av denna 6verenskommelse. Vigledande i arbetet med
primirvardens utveckling avseende psykisk ohilsa kan vara de slutsatser som
limnats av utredningen Samordnad utveckling f6r god och nira vard i
betinkandet God och nira vard — Ritt stod till psykisk hilsa (SOU 2021:6)
samt utredningen om en sammanhallen god och nira vard f6r barn och unga
1 betinkandet Borja med barnen! Sammanhallen god och nira vard f6r barn
och unga (SOU 2021:34).

I budgetpropositionen f6r 2023 har regeringen aviserat att en ny strategi
inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention ska tas fram med ut-
gangspunkt 1 det underlag som Folkhilsomyndigheten och Socialstyrelsen,
tillsammans med 24 berérda myndigheter, ska redovisa till regeringen senast
den 1 september 2023 (52020/06171). Parterna 4r mot denna bakgrund
eniga om att den nuvarande nationella strategin inom omradet psykisk hilsa,
“Fem fokusomraden fem ar framat”, fortsatt ska ligga till grund for arbetet
fram till dess att en ny inriktning kommer pa plats. Parterna dr ocksa eniga
om att ett omtag avseende 6verenskommelsen ska goras nir den nya
strategin finns pa plats och att den kommande strategin med uppfoljnings-
bara mal, kan utgora ett stéd 1 hur framtida 6verenskommelser kan utformas

och kommuners och regioners insatser foljas upp.
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Parterna dr dartill Gverens om att staten, inom ramen for 6verenskommelsen
2023, avsitter totalt 1 640 500 000 kronor f6r utvecklingsarbetet, varav

1 615 000 000 kronor férdelas till kommuner och regioner och 25 500 000
kronor férdelas till SKR.

3. Overenskommelsens innehdll och prioriterade omraden

3.1 Prioriterat omrade: Utvecklingsarbete utifran lokala och regionala
handlingsplaner

Kommuner och regioner har i enlighet med 2016 drs 6verenskommelse
inom omradet psykisk hilsa tilldelats medel fOr att, baserat pa befolkningens
behov, ta fram lokala och regionala handlingsplaner inklusive malsittningar
och dtgirder for att utveckla ett strategiskt och langsiktigt utvecklingsarbete
inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention. I 6verenskommelserna for
perioden 2017-2022 har medel direfter tilldelats kommuner och regioner for
att, vid behov, uppdatera och revidera handlingsplanerna och tillhérande
malsittningar samt for att genomfora de atgirder som framgar av handlings-
planerna. Dirtill har medel férdelats till kommuner och regioner for att 6ka
kvaliteten pa och tillgangligheten till akutpsykiatriska bedomningar och om-
hindertagande savil som mer planerade psykiatriska omvardnadsinsatser

utanfor sjukhuset i form av t.ex. mobila l6sningar eller liknande.

For att skapa langsiktigt hallbara resultat dr parterna 6verens om att fortsatt
stodja det utvecklingsarbete som péagar utifran de lokala och regionala hand-
lingsplaner som huvudmannen har tagit fram i enlighet med 2016-2022 érs
6verenskommelser. Inom ramen f6r det prioriterade omradet ska kommuner
och regioner, vid behov, géra kompletterande och férdjupade analyser av
befolkningens behov inom omradet. Om resultatet av de kompletterande
och fordjupade analyserna visar att det finns skal ska kortsiktiga och lang-
siktiga mal, inklusive indikatorer f6r uppfoljning, revideras. Enligt Social-
styrelsens och Folkhilsomyndighetens uppfoljning av 6verenskommelserna
behover sirskilt anvindningen av behovsanalyser som grund for att iden-
tifiera och prioritera behov pa lokal och regional niva 6ka liksom arbetssit-
ten for uppfoljning och kvalitetssikring av insatserna. Enligt myndigheterna
finns ocksa skal att, inom ramen for det strategiska utvecklingsarbetet, verka
for att uppmirksamma insatser fOr att utveckla det férebyggande och
frimjande arbetet inom folkhilsopolitikens alla malomraden, bl.a. avseende
strukturella bestimningsfaktorer f6r psykisk hilsa och ojamlikheter i psykisk

hilsa (se avsnitt 6.3). Angeldget dr aven att samordna handlingsplanerna med
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de handlingsplaner som finns eller dr under framtagande inom det suicid-
preventiva omradet (se avsnitt 3.6). Vidare ingar att fortsatt utveckla och
genomfora de insatser och aktiviteter som framgar av de lokala och regionala
handlingsplanerna samt genomfora annat utvecklingsarbete som initierats
med st6d av tidigare 6verenskommelser inom omradet psykisk hilsa och
suicidprevention, t.ex. avseende primérvardens arbete med psykisk hilsa,
psykisk ohilsa och suicidprevention, mobila 16sningar, behov av forbattrad
tillganglighet till saval forsta linjen som specialistinsatser, samt behov av

samordning och samverkan.

Fordelning av medel: Parterna 4r dverens om att staten inom ramen for 2023
ars 6verenskommelse avsitter totalt 414 000 000 kronor {6t ett fortsatt ut-
vecklingsarbete utifran lokala och regionala handlingsplaner samt tillhérande
aktiviteter inklusive utvecklingen av mobila 16sningar eller liknande arbets-
modeller/funktioner. Av dessa medel fordelas 217 000 000 kronor till
regionerna och 197 000 000 kronor till kommunerna. Medlen férdelas efter
befolkningsmingd.

3.2 Prioriterat omrade: Framja psykisk halsa och forebygga psykisk
ohélsa bland barn och unga samt insatser for att starka forsta-linjens
vard och barn- och ungdomspsykiatrin

Det langsiktigt forebyggande och frimjande arbetet ar en férutsittning f6r
att det folkhilsopolitiska malet att skapa forutsittningar f6r en god och jim-
lik hilsa 1 hela befolkningen och sluta de paverkbara hilsoklyftorna inom en
generation ska kunna uppnas. Sa gott som alla barn och unga kommer under
livet i kontakt med médra- och barnhilsovarden, férskolan, skolan och dess
elevhilsa. Manga barn och unga kommer ocksa i kontakt med annan verk-
samhet, sasom fritidshemmet eller socialtjinsten, samt med f6érsta-linjens
vard. Dessa verksamheter spelar en viktig roll nir det giller att frimja en
positiv halsoutveckling hos barn och for att férebygga samt fanga upp pro-
blem i ett tidigt skede. Férutom ett stirkt och utvecklat férebyggande och
frimjande arbete dr det av stor betydelse att barn och unga med psykisk
ohilsa far ett snabbt och kvalificerat omhindertagande samt att varden,
inklusive barn- och ungdomspsykiatrin dr sammanhallen, tillginglig och av
god kvalitet. Uppfoljningar visar dock att det fortsatt finns utmaningar
avseende saval forebyggande och frimjande insatser som nir det giller
tillgéngligheten till forsta-linjens vard och barn- och ungdomspsykiatrin.
Parterna dr mot denna bakgrund 6verens om att insatser for att frimja
psykisk hilsa och férebygga psykisk ohilsa bland barn och unga samt for att
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stiarka forsta-linjens vard och barn- och ungdomspsykiatrin fortsatt ska
stimuleras inom Overenskommelsen. Malsittningen ar att skapa forutsitt-
ningar for ett 6kat psykiskt vilbefinnande i barn- och ungdomsgruppen och
en tillganglig forsta-linjens vard respektive specialiserad vard for barn och
unga med psykisk ohilsa. Sadana insatser kan dven bidra till att motverka att

barn och unga avlider i suicid.

Inom ramen for det prioriterade omradet ska kommuner och regioner gem-
ensamt arbeta for att stirka och utveckla arbetet med att frimja psykisk hilsa
och forebygga psykisk ohilsa bland barn och unga. Sidana insatser samman-
faller manga ganger med mal och insatser inom ett bredare férebyggande
och frimjande arbete. Kunskapsbaserade och vil utformade insatser kan
dirfor fa effekter pa manga problemomraden samtidigt. Genom 6kad sam-
verkan 1 det frimjande och férebyggande arbetet kan dven resultat pa fler
omraden uppnas och arbetet bli mer effektivt. For att arbetet ska bli mer
traffsikert kan det ocksa finnas skil att vidta atgirder for en mer strategisk
styrning, uppfoljning och utvirdering. De behovsanalyser som genomfors
inom ramen for de lokala och regionala handlingsplanerna bor kunna vara
vigledande i detta arbete (se avsnitt 3.1).

Forsta-linjens vard for barn och unga dr benimningen pa verksamheter som
har i uppdrag att ta emot barn och unga med psykisk ohilsa oavsett orsak.
Forsta-linjens organisering varierar mellan regioner. Vanligtvis inkluderas
ungdomsmottagningar, familjecentraler och vissa andra integrerade verksam-
heter, de medicinska delarna av elevhilsan samt primarvard eller specialist-
vard. Som framgir av avsnitt 2 behéver insatser vidtas som syftar till att
stédja utvecklingen av primirvardsnivan som inging vid psykisk ohilsa for
barn och unga. For att detta ska kunna uppnas kan finnas skal att organisera
och planera varden sa att forsta-linje-verksamheterna f6r barns och ungas
psykiska halsa inforlivas i primérvardsuppdraget. Det dr ocksa av vikt att
stimulera en mer sammanhallen vard och smidigare évergangar mellan verk-
samheter och mellan barn- och vuxenvard. Detta kriver goda former for
samverkan mellan berdrda aktorer, inklusive socialtjansten, elevhilsan och
tandvarden. Dirtill 4r det angeldget att barn- och ungdomskompetensen i
forsta linjens vard stirks och att metoder och arbetssitt for att gora barn och
unga delaktiga i sin egen vard anvinds och utvecklas. Samtidigt dr det viktigt
att fortsatt stimulera utvecklingen av gemensam triagering och samarbete
kring s.k. en vig in-verksamheter 1 hilso- och sjukvirden genom vilka barn
och unga kan fi en snabb bedémning och hinvisning till ritt vardniva.
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Tillgingligheten till barn- och ungdomspsykiatrin behéver 6ka fér de barn
och unga som ir 1 behov av specialiserad vard vid psykisk ohalsa. Forutom
kompetensforsorjning och arbetsmiljo finns det skil att fokusera pa arbetet
med effektiva vardprocesser som ir anpassade till och stodjer malsittningen
om en forstirkt vardgaranti. Det bor ocksa vidtas insatser for att stirka sam-
verkan mellan primirvarden och férsta-linjens vard och barn- och ungdoms-
psykiatrin. Det kan t.ex. innebira att utveckla rutiner och arbetssitt for att
den specialiserade varden ska kunna finnas nara och tillganglig f6r konsulta-
tion for primarvarden eller att utveckla och anvinda effektiva arbetssatt t.ex.
genom digitalisering. Medel for att korta vintetiderna och kéerna till barn-
och ungdomspsykiatrin och stirka regionernas mojligheter att arbeta strate-
giskt med tillganglighetsfragorna férdelas dven inom 6verenskommelsen om
okad tillganglighet 1 hilso- och sjukvarden 2023.

Fordelning av medel: Parterna ir 6verens om att staten inom ramen f6r 2023
ars overenskommelse avsitter totalt 527 000 000 kronor 6t insatser for att
frimja psykisk hilsa, férebygga psykisk ohilsa bland barn och unga samt for
att starka forsta-linjens vard och barn- och ungdomspsykiatrin. Av dessa
medel férdelas 377 000 000 kronor till regionerna. Resterande 150 000 000
kronor fordelas till linen for att stirka och utveckla ungdomsmottagning-
arnas arbete. Medlen f6rdelas efter andelen barn och unga 0-25 ar i respek-
tive region. Medlen till ungdomsmottagningarna utbetalas till den aktér som

regionen och linets kommuner har angett som mottagare.

3.3 Prioriterat omrade: En mer sammanhallen, behovsanpassad och
personcentrerad vard och omsorg for personer med samsjuklighet

Personer med samsjuklighet, dvs. personer som samtidigt uppfyller diagnos-
tiska kriterier fOr tva eller flera sjukdomar, dr en sarskilt utsatt grupp som
inte sillan behéver parallella insatser fran flera verksamheter och huvudmin.
Det kan handla om personer som har sivil somatiska som psykiska besvir
eller om personer som har ett skadligt bruk eller beroende av bl.a. alkohol
eller narkotika och samtidig samsjuklighet med andra psykiatriska tillstand.
Under senare ar har fokus pa malgruppen personer med samsjuklighet och
malgruppens behov 6kat men fortfarande finns stora utmaningar vad giller
personer i behov av sammansatta insatser frin savil kommuner som region-
er. Detta bekriftas av flera utredningar och rapporter som har konstaterat att
ansvarsfordelningen mellan huvudminnen idr otydlig, att insatserna ofta ar
fragmentiserade samt att tillgingligheten, samordningen och kontinuiteten

brister. Parterna dr mot denna bakgrund Gverens om att insatser fOr att skapa
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férutsittningar fo6r en mer sammanhallen, behovsanpassad och personcen-

trerad vard och omsorg for personer med samsjuklighet fortsatt ska stimule-
ras inom ramen for 6verenskommelsen. Milsittningen ar att samtidiga diag-
noser eller hilsoproblem hos personer med psykisk ohalsa ska uppmarksam-
mas 1 hogre utstrackning, att insatserna till malgruppen ska utvecklas och att

varden och omsorgen ska vara mer flexibel och anpassad efter individen.

Inom ramen for det prioriterade omradet ska kommuner och regioner arbeta
for att skapa forutsittningar for att insatserna till personer med samsjuklighet
blir mer sammanhallna, flexibla och individanpassade. Detta t.ex. genom att
utveckla langsiktiga samverkansformer inom och mellan verksamheter lik-
som arbetssitt, metoder och samverkansverktyg for att stodja savil det fore-
byggande och frimjade arbetet, och arbetet med suicidprevention, som
arbetet med samordning av komplexa vardbehov. Vidare finns skal att stodja
kompetensutveckling i verksamheterna avseende olika former av samsjuk-
lighet da detta kan leda till 6kade férmadgor hos personalen i varden och
omsorgen att uppticka och behandla samsjuklighet. Det dr ocksa viktigt att
oka tillgangligheten till vard och omsorg f6r malgruppen och att stimulera
vard- och stodinsatser som dr anpassade efter malgruppens forutsittningar
och behov, t.ex. 1 form av sjilvvald inliggning, lagtréskelverksamheter eller
insatser riktade till dldre med sammansatta behov. Det finns ocksa anledning
att arbeta vidare med i Ovrigt identifierade behov i verksamheterna, baserat
pa de analyser och uppfoljningar som kommuner och regioner har genom-
fort inom ramen for det prioriterade omradet med stod av medel fran 6ver-
enskommelserna 2019-2022. Vigledande i arbetet kan vara de slutsatser som
limnats av Samjuklighetsutredningen i betinkandet Fran delar till helhet —
En reform f6r samordnade, behovsanpassade och personcentrerade insatser
till personer med samsjuklighet (SOU 2021:93).

Fordelning av medel: Parterna 4r Gverens om att staten inom ramen for 2023
ars 6overenskommelse avsitter totalt 200 000 000 kronor till lanen for insat-
ser fOr att skapa en mer sammanhallen, behovsanpassad och personcentre-
rad vard och omsorg for personer med samsjuklighet. Medlen utbetalas till
den aktér som regionen och linets kommuner har angett som mottagare
med férdelningsnyckeln 5 000 000 kronor per lin och resten fordelat efter
befolkningsmingd.
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3.4 Prioriterat omrade: En kunskapsbaserad och saker vard och
omsorg

Malsattningen med kunskapsstyrningen inom hilso- och sjukvarden och
omsorgen ir att bésta tillgdngliga kunskap ska kunna anvindas i varje pati-
ent- eller brukarméte och att ny kunskap kontinuerligt ska utvecklas, delas
och omsittas av professionen. Forutom att stirka professionens langsiktiga
lirande dr kunskapen ocksa ett viktigt verktyg for att astadkomma en mer
jamlik och saker viard och omsorg och for att starka patient- och brukar-
medverkan. Aven om kunskapsstyrningen inom virden och omsorgen 6ver
tid har stirkts och arbetet med patientsikerhet har utvecklats visar uppfolj-
ningar att det fortsatt finns skl att stimulera insatser som syftar till att 0ka
foéljsamheten till nationella riktlinjer och andra kunskapsstod samt att arbeta
aktivt med insatser for att minska vardskador eller missférhallanden inom
vard och omsorg. Parterna dar mot denna bakgrund 6verens om att insatser
for att skapa forutsittningar for en kunskapsbaserad och siker vard och
omsorg fortsatt ska stimuleras inom ramen for 6verenskommelsen. Mal-
sattningen ar att varden och omsorgen ska bli mer kunskapsbaserad och

saker vilket 4r en forutsattning for 6kad jamlikhet och personcentrering.

Inom ramen f6r det prioriterade omradet ska kommuner och regioner arbeta
for att stirka anvindningen och implementeringen av nationellt framtagen
kunskap, sisom nationella riktlinjer, nationella vard- och insatsprogram eller
andra kunskapsstod, som har biring pa omradet psykisk halsa och suicid-
prevention. Det kan t.ex. handla om att ta fram handlingsplaner for att
infora riktlinjerna, anordna informationsaktiviteter, fortbilda personal och
utveckla befintliga eller etablera samverkansavtal f6r hur samverkan 1 en-
skilda drenden ska ske. Angelaget dr ocksa att skapa forutsittningar for
systematisk uppfoljning pa verksamhetsnivd och pa 6vergripande niva i syfte
att kunna folja utvecklingen av kvaliteten 1 varden och omsorgen, t.ex. med
hjilp av de nationella psykiatriska kvalitetsregistren. Det dr ocksa av stor vikt
att sikerstilla uppfoljning pa individuell niva da t.ex. likemedelsuppféljning-
ar dar avgorande for en god och siker vard, inte minst bland aldre.

Det finns ocksa anledning att stirka arbetet med patientsikerhet i hilso- och
sjukvarden genom att t.ex. utveckla handlingsplaner, principer och priorite-
ringar med biring pa omradet psykisk halsa och suicidprevention, utifran
malsittningarna i den nationella handlingsplanen for patientsikerhet. Att
utveckla arbetet inom virden och omsorgen nir det giller utredningar och

anmailningar av vardskador eller missférhallanden, inte minst avseende suicid
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och suicidf6rsok, dr ocksa ett viktigt utvecklingsomride (se avsnitt 3.6).
Detta handlar bl.a. om att sakerstilla goda rutiner, att utredningar avseende
vardskador eller missforhallanden genomférs med god kvalitet och anmals 1
overenstimmelse med bestimmelserna i gillande lagstiftning samt att vidta
adekvata atgirder utifran utredningarna och att f6lja upp férbittringar i

verksamheterna.

Fordelning av medel: Parterna ir Gverens om att staten inom ramen for 2023
ars overenskommelse avsitter totalt 200 000 000 kronor fOr insatser som
syftar till att skapa forutsittningar for en kunskapsbaserad och saker vard
och omsorg. Av medlen férdelas 100 000 000 kronor till regionerna och

100 000 000 kronor till kommunerna. Medlen férdelas efter befolknings-
mingd.

3.5 Prioriterat omrade: En systematisk patient-, brukar- och
anhoérigmedverkan i varden och omsorgen

En systematisk patient-, brukar- och anhorigmedverkan ar viktig for att
sikerstilla en god kvalitet pa de insatser som ges inom varden och omsorgen
men ocksa for att identifiera strategiska utvecklingsbehov och bidra till
personcentrering. Under det senaste dret har Socialstyrelsen, i uppféljningen
av 6verenskommelserna inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention,
kunnat se en forsiktig forskjutning dir huvudminnens insatser nu till storre
del handlar om att bjuda in patienter, brukare och anhériga till delaktighet
och inflytande. Samtidigt uppmirksammar Socialstyrelsen att patient-,
brukar- och anhoriginflytandet varierar mellan olika omraden inom 6verens-
kommelsen och mellan kommuner och regioner. Parterna dr mot denna
bakgrund Gverens om att insatser fOr att skapa forutsittningar for en syste-
matisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan 1 varden och omsorgen fort-
satt ska stimuleras inom ramen fér 6verenskommelsen. Malsittningen ar att
patient-, brukar- och anhériginflytandet i varden och omsorgen ska 6ka och
att vairden och omsorgen i forlingningen ska bli mer patient-, brukar- och

anhérigeentrerad.

Inom ramen fOr prioriterade omradet ska kommuner och regioner arbeta f6r
att skapa forutsittningar for ett 6kat patient-, brukar- och anhoériginflytande
pa saval individuell niva som pa verksamhetsniva och systemniva. Sarskilt
angeliget ar att utveckla former for praktiskt brukarinflytande och att
anvindningen av utarbetade konkreta metoder och arbetssitt for brukar-
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delaktighet 6kar. Att astadkomma ett 6kat patient-, brukar- och anhérig-
inflytande kraver, for att bli framgéangsrikt, en struktur och en langsiktig
strategi som involverar planering, genomférande och uppfoljning, savil pa
individniva som pa de mer 6vergripande nivaerna. De behovsanalyser som
genomfors inom ramen for de lokala och regionala handlingsplanerna bor
kunna vara vigledande 1 detta arbete (se avsnitt 3.1). Dessa behovsanalyser
bor aven kunna vara vigledande 1 hur patienter, brukare och anhoriga ska
kunna involveras inom ramen f6r 6verenskommelsens samtliga prioriterade

omraden.

Fordelning av medel: Parterna 4r Gverens om att staten inom ramen fér 2023
ars 6verenskommelse avsitter totalt 24 000 000 kronor till linen f6r att
stimulera och stirka en systematisk patient- och brukarmedverkan i varden
och omsorgen. Medlen férdelas med 1 000 000 kronor per lin, férutom de
tre storstadslinen som tilldelas 2 000 000 kronor vardera. Mottagare av

medlen ar den akt6ér som kommuner och region har angett som mottagare.

3.6 Prioriterat omrade: Ett starkt och utvecklat suicidpreventivt arbete

Suicid ir ett allvarligt folkhilsoproblem som férutom forlust av méinniskoliv
kan leda till bade stort psykiskt lidande och férsimrad hilsa hos anhoriga
och nirstaende och andra berérda. For att skapa forutsittningar for ett
strategiskt och kunskapsbaserat suicidpreventivt arbete behéver suicidfére-
byggande insatser finnas pa bade individ- och befolkningsniva och arbetet
intensifieras av alla berérda samhillsaktorer. Aven om det suicidpreventiva
arbetet har utvecklats under senare ar dr den av riksdagen beslutade visionen
for det suicidpreventiva arbetet — att ingen bér hamna 1 en sé utsatt situation
att den enda utvigen upplevs vara sjilvmord — inte uppnadd. Parterna ir
mot denna bakgrund 6verens om att insatser for att skapa forutsittningar for
ett starkt och utvecklat suicidpreventivt arbete fortsatt ska stimuleras inom
ramen for 6verenskommelsen. Malsdttningen ér att det suicidpreventiva
arbetet pad lokal och regional niva ska intensifieras och att dessa insatser i
forlangningen ska leda till att antalet suicid minskar.

Inom ramen for det prioriterade omradet ska kommuner och regioner arbeta
for att utveckla det strategiska suicidpreventiva arbetet pa lokal och regional
niva genom individ- och befolkningsbaserade insatser. Férutom att ta fram
handlingsplaner eller motsvarande policy-dokument f6r hur det suicid-
preventiva arbetet kan bedrivas pa basis av lokala eller regionala behov, idr

det angelaget att utveckla uppfoljningen av redan beslutade eller kommande
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insatser. Det finns ocksa skal att fortsatt verka for att integrera det strate-
giska arbetet med suicidprevention med det strategiska arbetet inom psykisk
hilsa-omradet, detta dd insatser som syftar till att frimja psykisk hilsa,
torebygea psykisk ohilsa och skapa forutsittningar for en tillganglig vard
och omsorg av god kvalitet ofta verkar suicidpreventivt (se avsnitt 3.1). Sam-
tidigt beh6vs dven insatser fOr att omsatta det nationella suicidpreventiva
handlingsprogrammet till praktisk verklighet och det finns dven skal att verka
for att arbeta suicidpreventivt inom ramen for folkhalsopolitikens samtliga

atta malomraden.

Insatser som riktas direkt till personer med suicidrisk behéver ocksa 6ka och
vidtas redan i patientens mote med hilso- och sjukvarden och omsorgen.
Uppféljningen av patienter med suicidalitet bor t.ex. vara en sjilvklar del av
vard- och omsorgsprocessen men ocksa att utveckla det suicidpreventiva
arbetet inom ramen for arbetet med patientsikerhet i syfte att skapa ett
systematiskt forbittringsarbete (se avsnitt 3.4). Det dr ocksa angeldget att
stirka insatserna till grupper med sirskild risk for suicid samt att intensifiera
arbetet med stod till efterlevande. Dirtill finns fortsatta behov av kompe-
tensutveckling for personal som méter personer med suicidalitet, saval inom
varden och omsorgen som inom andra omraden, samt att forbattra sam-
verkan i behandlingen av personer med suicidalitet. Samarbetet med patien-
ter, anhoriga och narstiende samt med det civila samhillets organisationer ar

ocksa ett viktigt utvecklingsomrade.

Fordelning av medel: Parterna ir Gverens om att staten inom ramen for
2023 irs dverenskommelse avsitter totalt 200 000 000 kronor till linen for
insatser som syftar till ett stirkt och utvecklat suicidpreventivt arbete pa lokal
och regional niva. Medlen fordelas efter befolkningsmingd. Medlen utbetalas

till den aktor som regionen och linets kommuner har angett som mottagare.

3.7 Prioriterat omrade: En forstarkt psykiatrisk traumavard

Med psykiatrisk traumavard asyftas insatser som syftar till att férebygea,
behandla och rehabilitera traumatiska upplevelser, inklusive diagnoser eller
tillstand. Traumavardsinsatser behandlas frimst inom specialistpsykiatrin
men primarvarden och férsta linjens vard for barn och unga har ocksa en
nyckelroll i att identifiera och behandla personer med symtom pa trauma.
Under senare ar har behovet av traumavirdsinsatser i olika verksamheter

uppmirksammas 1 hogre utstrickning och ett utvecklingsarbete for att stirka
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den psykiatriska traumavarden har paborjats. Fortfarande finns dock utveck-
lingsbehov inom omradet, inte minst i relation till att forbiattra identifiering
och diagnostik av trauma, oka tillgiangligheten till traumavéardande insatser
och sikerstilla att gruppen med komplexa trauman far ritt vard och stod.
Parterna dr mot denna bakgrund 6verens om att insatser for att stirka den
psykiatriska traumavarden fortsatt ska stimuleras inom ramen for Gverens-
kommelsen. Malsattningen ar att hilso- och sjukvardspersonalens kompe-
tens ska forbattras avseende saval forbyggande insatser som nar det galler
identifiering, diagnostik och behandling av trauma, oavsett komplexitet eller
orsak, samt att tillgéngligheten till traumavardsinsatser ska 6ka.

Inom ramen for det prioriterade omradet ska regionerna arbeta for att
utveckla insatserna till personer som ir i behov av psykiatrisk traumavard
inom saval specialistpsykiatrin som inom primirvarden och forsta linjens
vard for barn och unga. Sirskilt angeldget dr att bl.a. 6ka anvindningen av
kunskapsbaserade metoder inklusive identifiering och diagnostik samt att
bidra till kompetensutveckling hos professionen. Det finns ocksa skil att
verka for att tillgangligheten till psykiatriska traumavardsinsatser 6kar och att
insatser riktas till sdrskilt utsatta grupper. For att kunna utforma verk-
ningsfulla insatser bor insatserna utga fran lokala och regionala behov och
foljas upp pa ett adekvat och dndamalsenligt sitt. De behovsanalyser som
genomfors inom ramen for de lokala och regionala handlingsplanerna bor

kunna vara vagledande 1 detta arbete (se avsnitt 3.1).

Fordelning av medel: Parterna 4r dverens om att staten inom ramen f6r 2023
ars overenskommelse avsitter totalt 50 000 000 kronor till regionerna i syfte
att stirka den psykiatriska traumavarden. Medlen fordelas efter befolknings-

mingd.

4. Insatser som SKR ska genomfdra inom ramen for 6verenskom-
melsen

Parterna dr dverens om att SKR, inom ramen fér 6verenskommelsen 2023,
ska genomfora insatser for att samordna kommuners och regioners utveck-
lingsarbete samt utveckla verksamhetsnara initiativ och l6sningar som kan
anvindas som stod for det lokala och regionala forbattringsarbetet. Insat-
serna ska skapa forutsittningar for regioner och kommuner att paskynda
utvecklingen inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention, i enlighet
med 6verenskommelsens 6vergripande inriktning och tillh6rande priorite-

rade omraden. SKR:s insatser ska, sa langt det ar mojligt, samordnas med de
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statliga myndigheternas insatser inom omradet och utga fran nationella rikt-
linjer och annat kunskapsunderlag som tas fram av de statliga myndigheter-

na. Inom ramen for arbetet ska SKR:

— stédja kommuner och regioner i utvecklingen av arbetssitt och
organisering som Okar méjligheterna till att barn och unga far ritt
insatser 1 ratt tid som ges pa ritt niva,

— stodja kommuner och regioner i den pagaende omstillningen mot en
god och nira vard avseende arbetet med psykisk hilsa, psykisk ohilsa
och suicidprevention,

— stédja kommuner och regioner i det lokala och regionala suicidpreven-
tiva arbetet med fokus pa dels handlingsplaner, dels individ- och
verksamhetsinriktade insatser,

— stédja kommuner och regioner i syfte att stirka den psykiatriska
heldygnsvardens, den psykiatriska tvingsvardens och rittspsykiatrins
kvalitet samt genom atgirder fOr att minska tvangsatgirder och stirka
samverkan mellan och inom kommuner och regioner vid utskrivning
tran sluten psykiatrisk vard,

— stddja kommuner och regioner i att utveckla den prehospitala akut-
psykiatrin, mobila 16sningar och liknande samt att utveckla den digitala
varden och omsorgen och digitala I6sningar,

— stodja kommuner och regioner i utvecklingen av krisstéd och trauma-
behandling,

— stodja kommuner och regioner i utvecklingen av varden och omsorgen
for personer med allvarliga, langvariga eller livslanga psykiatriska till-
stand eller f6r personer med stora samordningbehov,

— utifran de statliga myndigheternas framtagna kunskap stédja sprid-
ningen, anviandningen och implementeringen av nationella riktlinjer och
nationella vard- och insatsprogram, i kommuner och regioner, for att i
torlingningen fa mer jamlika och kunskapsbaserade insatser,

— bidra med samordning och erfarenhetsutbyte kring utvecklingsarbetet
och stod till uppfoljning och analyser som kan vara av intresse for flera

kommuner och regioner.

SKR ska aven samverka med Folkhilsomyndigheten och Socialstyrelsen i
deras uppdrag att ta fram anvisningar till kommuner och regioner f6r hur
insatserna 1 6verenskommelsen ska redovisas (se avsnitt 6.1). SKR ska dartill,

senast den 31 januari 2023, till Regeringskansliet (Socialdepartementet)
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inkomma med uppgifter om mottagare f6r de medel som fordelas till lins-
gemensamma insatser inom ramen for 6verenskommelsen, baserat pa upp-

gifter fran kommuner och regioner.

5. Medelstilldelning i 2023 ars 6verenskommelse

Overenskommelsen 2023 omfattar totalt 1 640 500 000 kronor, varav 1 615
000 000 kronor férdelas till kommuner och regioner och 25 500 000 kronor
férdelas till SKR. Insatserna riktar sig till all offentligt finansierad vard och
omsorg. Beslut om utbetalning av medel till kommuner, regioner och SKR
under 2023 sker genom ett sarskilt regeringsbeslut stallt till Kammarkollegiet
(se avsnitt 7). I tabellen redovisas medelsférdelningen uppdelat per priorite-

rat omrade och mottagare under 2023.

Tabell Overenskommelse inom omradet psykisk halsa och suicidprevention 2023
Angivet i tusental kronor

Belopp ottagare
Regioner
Utvecklingsarbete utifran lokala och regionala
handlingsplaner 217 000 | Regioner via KK
Framja psykisk halsa och forebygga psykisk ohalsa
bland barn och unga samt insatser for att stérka forsta- 377 000 | Regioner via KK
linjens vard och barn- och ungdomspsykiatrin
En kunskapsbaserad och saker vard och omsorg 100 000 | Regioner via KK
En forstarkt psykiatrisk traumavard 50 000 | Regioner via KK
Kommuner
Utvecklingsarbete utifrn lokala och regionala
handlingsplaner 197 000 | Kommuner via
KK
En kunskapsbaserad och séker vard och omsorg 100 000 | Kommuner via
KK
Lansgemensamma medel
En mer sammanhallen, behovsanpassad och 200 000
personcentrerad vard och omsorg for personer med Till 1anen via KK
samsjuklighet
En systematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan 24 000 | Till lanen via KK
i varden och omsorgen
Starkt och utvecklat suicidpreventivt arbete 200 000 | Till lanen via KK
Framja psykisk halsa och férebygga psykisk ohalsa 150 000 | Till lanen via KK
bland barn och unga samt insatser for att starka forsta-
linjens vard och barn- och ungdomspsykiatrin - medel
till ungdomsmottagningar
SKR
Utvecklingsarbete och samordning av kommuner och
regioner 25500 | Till SKR via KK
Totalt
Totalt regioner 744 000
Totalt kommuner 297 000
Totalt 1&an 574 000
Totalt SKR 25500
Totalt dverenskommelsen 1 640 500 000

*Forklaring av mottagare
Kommuner, regioner, lan eller SKR via Kammarkollegiet innebér att medlen betalas ut till
Kammarkollegiet for att sedan férdelas till kommuner, regioner, lan eller SKR.
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5.1 Fordelningsmodeller gallande medel till kommuner och regioner i
dverenskommelsen

Medelsfordelningen till kommuner och regioner i 6verenskommelsen 2023
baseras pa befolkningsmingd, i enlighet med data frin Statistiska central-
byran per den 1 november 2022. For f6ljande satsningar anvinds andra for-
delningsmodeller under 2023:

— medel till insatser fOr att frimja psykisk hilsa, f6rebygga psykisk ohalsa
bland barn och unga samt for att stirka forsta linjens vard och barn- och
ungdomspsykiatrin fordelas utifran andel i befolkningen som ar 0—25 ar
1 respektive region,

— medel till insatser for en systematisk patient-, brukar- och anhorig-
medverkan i vairden och omsorgen férdelas med 1 000 000 kronor per
lin férutom de tre storstadslinen som tilldelas 2 000 000 kronor
vardera,

— medel till insatser fOr att skapa en mer sammanhallen, behovsanpassad
och personcentrerad vard och omsorg for personer med samsjuklighet
utbetalas till den aktér som regionen och linets kommuner har angett
som mottagare, utifran férdelningsnyckeln 5 000 000 kronor per lin och
resterande medel fordelat efter befolkningsmangd.

6. Redovisning och uppfdljning av insatserna i 6verenskommelsen

Parterna dr 6verens om att de insatser som har vidtagits med stod av medlen
1 6verenskommelsen ska redovisas och féljas upp, i enlighet med vad som
foljer av avsnitt 6.1 och 6.2.

6.1 Kommuners och regioners redovisning och uppféljning

Kommuner och regioner ska redovisa de insatser som har genomférts med
stod av medlen frin 6verenskommelsen samt anvindning och férbrukning
av medel f6r verksamhetsaret 2023. I detta ingar att redovisa effekter och
maluppfyllelse av vidtagna insatser. Redovisningen ska limnas i det enkit-
verktyg som tillhandahalls av Socialstyrelsen, senast den 31 mars 2024.
Anvisningar om hur redovisningen ska ga till ska finnas tillgingliga f6r kom-
muner och regioner senast den senast den 31 mars 2023. Kommuners och
regioners redovisning och uppfoljning syftar till att staten pa ett effektivt och
indamalsenligt sitt ska kunna folja utvecklingen inom omradet psykisk hilsa
och suicidprevention och de insatser som kommuner och regioner vidtar

med stéd av medlen frin 6verenskommelsen (se avsnitt 6.3).
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6.2 SKR:s redovisning och uppféljning

SKR ska redovisa de insatser som har genomférts av SKR med stéd av
medlen frin 6verenskommelsen under 2023. SKR ska limna en delrapport
till Regeringskansliet (Socialdepartementet med kopia till Folkhilsomyndig-
heten och Socialstyrelsen) senast den 30 september 2023. I delrapporten ska
SKR redogéra for den verksamhet som SKR har bedrivit under forsta halv-
aret 2023. Utgangspunkten ska vara hur SKR arbetat for att samordna kom-
muner och regioner samt utvecklat verksamhetsnara initiativ och 16sningar
som kan anvindas som stéd for det lokala och regionala férbittringsarbetet,
1 enlighet med det som parterna har kommit 6verens om i féreliggande
overenskommelse (se avsnitt 4). I delrapporten ska SKR aven redogéra for
eventuella hinder och utmaningar som forhindrar att mal och ambitioner for
insatserna inom ramen for 6verenskommelsen kommer att uppfyllas innan

irets slut.

SKR ska limna en verksamhetsrapport till Regeringskansliet (Socialdeparte-
mentet med kopia till Folkhilsomyndigheten och Socialstyrelsen) senast den
31 mars 2024. I verksamhetsrapporten ska SKR redogora f6r den verksam-
het som har bedrivits under 2023 med stod av bidraget. I det ingar att sir-
redovisa kostnaderna och resultat f6r de olika insatser som genomférts med
stod av medlen i 6verenskommelsen. I redovisningen ska jamstalldhets-
perspektivet belysas och det ska framgé hur insatserna har bidragit till det
jamstilldhetspolitiska delmalet om jamstalld hilsa och att mins vald mot
kvinnor ska upphora.

6.3 Folkhalsomyndigheten och Socialstyrelsen féljer, utvarderar och
stoder genomférandet av insatserna

Socialstyrelsen och Folkhilsomyndigheten har regeringens uppdrag att folja,
utvirdera och stédja genomforandet av statens insatser inom omradet psy-
kisk halsa (5§2020/01044). Inom ramen f6r uppdraget ska de statliga myndig-
heterna, 1 samrad med SKR, f6lja utvecklingen och utvirdera resultaten av
insatserna i regioner och kommuner i férhéllande till de syften och den
inriktning som anges i 6verenskommelsen mellan staten och SKR. Det ar
angeldget att de iakttagelser som Socialstyrelsen och Folkhilsomyndigheten
redogor fOr 1 sina redovisningar och de slutsatser som kommuner och
regioner sjilva drar omsitts i det praktiska utvecklingsarbetet (se avsnitt 2).
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7. Ekonomiska villkor

Overenskommelsen fér 2023 omfattar totalt 1 640 500 000 kronor, varav

1 615 000 000 kronor férdelas till kommuner och regioner och 25 500 000
kronor férdelas till SKR. Av tabellen framgar medelsférdelningen for 6ver-
enskommelsen 2023 uppdelat per prioriterat omrade och mottagare (se
avsnitt 5). Beslut om utbetalning av medel till kommuner, regioner och SKR
under 2023 fattas genom ett sérskilt regeringsbeslut stillt till Kammar-
kollegiet. Kostnaderna ska belasta det under utgiftsomrade 9 Halsoviard,
sjukvard och social omsorg f6r budgetaret 2023 uppforda anslaget 1:8 Bidrag
till psykiatri, anslagsposten 3 Till Kammarkollegiets disposition.

Medlen till kommuner och regioner och till SKR utbetalas engangsvis efter
rekvisition stilld till Kammarkollegiet senast den 1 december 2023. Den
information som ska inga i rekvisitionen framgar av bilagan. Ritten till bidrag
torfaller om rekvisition inte inkommit inom denna tid. Medel som inte har
anvints for avsett andamal ska aterbetalas till Kammarkollegiet senast den 31
mars 2024.

En ekonomisk redovisning for kalenderaret 2023 som visar hur de medel
som tilldelats SKR har anvints ska limnas till Kammarkollegiet senast den
31 mars 2024. Den information som ska inga i den ekonomiska redovis-

ningen framgar av bilagan.

Regeringskansliet (Socialdepartementet) och Kammarkollegiet har ritt att
begira in kopior av rikenskaper och 6vrigt underlag som rér bidragets

anvindning.

8. Godkannande av dverenskommelsen

Overenskommelsen har upprittats i tvd exemplar varav parterna har tagit var

sitt.
For staten For Sveriges
genom Socialdepartementet Kommuner och Regioner

Stockholm den 22 december 2022  Stockholm den 22 december 2022

Petra Noreback Palle Lundberg

Statssekreterare Verkstallande direktor
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9. Bilaga

Information som ska inga i rekvisition och ekonomisk redovisning avseende,

fran Kammarkollegiet rekvirerade medel, inom ramen for denna 6verens-

kommelse. I den ekonomiska redovisningen ska SKR redogora f6r den verk-
samhet som bedrivits under 2023 med st6d av bidraget. SKR ska verka for

att omfattning och finansiering av respektive omrade inom 6verenskom-

melsen ska kunna redovisas i sa stor utstrackning som mojligt.

E-postadress

Rekvisition Ekonomisk redovisning
1. Kontaktuppgifter 1. Kontaktuppgifter
Bidragsmottagare Bidragsmottagare
Organisationsnummer Organisationsnummer
Kontaktperson Kontaktperson
Postadress Postadress

Telefon inkl. riktnummer Telefon inkl. riktnummer
Faxnummer Faxnummer

E-postadress

2. Bidrag som ansékan avser
Regeringskansliets diarienummer for
bakomliggande 6verenskommelse
Regeringskansliets diarienummer for
regeringsbeslut avseende utbetalning
Overenskommelsens bendmning
Belopp som rekvireras

Rekvisitionen avser perioden

2. Bidrag som ansdkan avser
Regeringskansliets diarienummer for
bakomliggande 6verenskommelse
Regeringskansliets diarienummer avseende
regeringsbeslut for utbetalning
Overenskommelsens bendmning

Summa bidrag enligt 6verenskommelsen
Summa bidrag som utbetalats fran
regeringen/Regeringskansliet

Period som den ekonomiska redovisningen
avser

3. Uppgifter for utbetalning
Bankgiro/Plusgiro
Onskad betalningsreferens

3. Redovisning av verksamhet eller aktivitet
Bidrag som erhallits av
regeringen/Regeringskansliet

Kostnader

Kostnader (specificera storre kostnadsposter)
Summa kostnader

Medel som inte har férbrukats (Bidrag -
kostnader)

4. Underskrift i original av behorig foretradare
Bidragstagaren intygar att limnade uppgifter ar
riktiga samt forsakrar att bidraget kommer att
anvandas enligt den gemensamma
6verenskommelsen.

Datum

Underskrift

Namnfortydligande

4. Ekonomichefens (eller motsvarande)
granskning av den ekonomiska redovisningen
Alt 1: N.N. (ekonomichefen eller motsvarande)
intygar att den ekonomiska redovisningen under
punkt 3 ar korrekt.

Alt 2: N.N. (ekonomichefen eller motsvarande)
bedomer inte att den ekonomiska redovisningen
under punkt 3 dr korrekt. (Avvikelserna och
eventuella atgarder ska ocksd redovisas.)

Namn

Befattning

Telefon inkl. rikthnummer

E-postadress
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Rekvisition Ekonomisk redovisning

5. Underskrift i original av behdrig foretradare
Bidragstagaren intygar att lamnade uppgifter ar
riktiga.

Datum

Underskrift

Namnfortydligande
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ANDTS - alkohol narkotika dopning tobak och spel om pengar - TN 2022-102 KS § 153 Uppsiktsplikt ANDTS - alkohol narkotika dopning tobak och spel om pengar : KS § 153 Uppsiktsplikt ANDTS - alkohol narkotika dopning tobak och spel om pengar
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KOMMUN

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2022-11-15

KS §153/22 Dnr: KS 2022/200

Uppsiktsplikt for ANDTS - alkohol narkotika dopning
tobak och spel om pengar

Beslut

Kommunstyrelsen anser att uppsiktsplikt gallande ANDTS -
alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar ar
uppfylld, enligt antaget arshjul for uppsiktsplikt.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen ska enligt Kommunallagen leda och
samordna kommunalférbunds och kommunala bolags
verksamhet. Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan
inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska stallning.
Utifran kommunstyrelsens uppsiktsplikt sa foreslas att
sammantradena inleds med olika redovisningar utifran
grunduppdrag, kvalitetsfaktorer och hallbarhet hur kommunens
verksamheter jobbar med respektive saker utifran ett
helhetsperspektiv. Om ytterligare fragor uppstar under aret
utifrdn kommunstyrelsens uppsiktsplikt kan berérda
verksamheter kallas av kommunstyrelsen.

Enligt antaget drshjul for uppsiktsplikt 2022 skulle en
presentation av arbetet med ANDTS - alkohol, narkotika,

dopning, tobak och spel om pengar, presenterats i juni 2022.
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen anser att uppsiktsplikt gallande ANDTS -
alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar ar
uppfylld, enligt antaget arshjul for uppsiktsplikt.

For kdannedom:
Samtliga namnder

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammanfattning

ANDT ar ett samlingsbegrepp for alkohol-, narkotika-, dopning-, tobak och ar en del av
Sveriges atta malomraden inom folkhalsa for att na det 6vergripande nationella malet “att
skapa samhdlleliga forutsdttningar for en god och jaimlik hdlsa i hela befolkningen och sluta de
pdverkbara hdlsoklyftorna inom en generation” (prop. 2017/18:249). Den regionala ANDT-
strategin for Orebro ldn inneh&ller fem m&lomraden inom olika omraden och insatser kopplat
till det. ANDT-arbete ska bedrivas pa alla nivaer, tvarsektoriellt och ur bade ett frimjande och

forebyggande perspektiv. Fokus ligger pa det forebyggande arbetet, men arbetet innefattar
aven vard och stod.

Syftet med denna strategi dr att ange riktningen for ANDTS-arbetet i Lindesbergs kommun
och ska utgora utgdngspunkt for ndamndernas, férvaltningarnas och kommunens bolags
konkreta handlingsplaner. Strategin foljer de nationella och regionala malen for ANDT-
politiken samt socialtjanstlagens och halso- och sjukvardslagens foreskrifter avseende
missbruk av spel om pengar.

Strategin spanner over ett stort spektrum fran halsoframjande och férebyggande insatser till
vard- och behandlingsinsatser. For att omsatta strategins 6vergripande och langsiktiga mal
kravs det att malen konkretiseras i handlingsplaner inom respektive forvaltning/verksamhet
som bygger pa lokala behov och forutsattningar i Lindesbergs kommun.

Lindesbergs kommuns strategi utgar fran foljande fem 6vergripande mal med tillhérande
insatsomraden. [ Lindesbergs kommun utgor dven spel om pengar ett insatsomrade.
1. Tillgang till alkohol, narkotika, dopningsmedel och tobak ska minska.

2. Antalet barn och unga som bérjar anvanda narkotika, dopningsmedel, och tobak eller
debuterar tidigt med alkohol ska successivt minska.

3. Antalet kvinnor och man samt flickor och pojkar som utvecklar skadligt bruk,
missbruk eller beroende av alkohol, narkotika, dopningsmedel eller tobak ska
succesivt minska.

4. Kvinnor och man samt flickor och pojkar med missbruk eller beroende ska utifran sina
forutsattningar och behov ha 6kad tillganglighet till vard och stéd av god kvalitet.

5. Antalet kvinnor och méan samt flickor och pojkar som dor eller skadas pa grund av sitt
eget eller andras bruk av alkohol, narkotika, dopningsmedel eller tobak ska minska.
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Inledning/bakgrund

ANDT ar ett samlingsbegrepp for alkohol-, narkotika-, dopning-, tobak och ar en del av
Sveriges atta malomraden inom folkhalsa for att na det 6vergripande nationella malet “att
skapa samhdlleliga forutsdttningar for en god och jaimlik hdlsa i hela befolkningen och sluta de
pdverkbara hdlsoklyftorna inom en generation” (prop. 2017 /18:249). Alkohol, narkotika,
dopning och tobak leder till stora skadeverkningar varav kommunen har ett stort ansvar att
utveckla och bedriva ett aktivt forebyggande arbete for att na det 6vergripande malet for
Sveriges ANDT-politik - "Ett samhdlle fritt frdn narkotika och dopning, minskade medicinska
och sociala skador orsakade av alkohol och ett minskat tobaksbruk”.

For att nd det overgripande malet kravs ett fungerande och langsiktigt samarbete mellan
kommun, skola, fritidsverksamhet, socialtjanst, hdlso- och sjukvard, polis, tillsyn samt
civilsamhalleaktorer vilket denna strategi tar sikte mot.

Problem med spel om pengar ar en folkhélsofraga som kan skada relationer, ekonomi och
halsa. Problemen drabbar de som spelar for mycket, men ocksa deras familj och vanner samt
samhallet i stort. Atgarder for att férebygga spelproblem behovs darfér bade pa individ- och
befolkningsniva. Det folkhalsopolitiska malet pa spelomradet ar att minska
skadeverkningarna av éverdrivet spelande.

Nationell ANDT-strategi

I en samlad strategi for alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken redogor
regeringen for en fornyad men fortsatt samlad strategi for alkohol-, narkotika-, dopnings- och
tobakspolitiken for perioden 2016-2020 med det 6vergripande malet "Ett samhdille fritt frdn
narkotika och dopning, minskade medicinska och sociala skador orsakade av alkohol och ett
minskat tobaksbruk”.

Det 6vergripande nationella malet har brutits ned till sex stycken mal med tillhérande
insatsomradet dar alla insatser ska genomsyras av ett jamlikhets- och
jamstalldhetsperspektiv. Grunden for det hadlsoframjande och forebyggande ANDT-arbetet ar
insatser for att skydda barn och unga mot eget och andras skadliga anvindande av ANDT-
preparat.

ANDT-arbetet ska bedrivas pa alla nivaer, tvarsektoriellt och ur bade ett framjande och
forebyggande perspektiv. Fokus ligger pa det forebyggande arbetet, men innefattar dven vard
och stod. Det framjande arbetet handlar om att skapa gynnsamma foérutsattningar fér en god
halsa medan det forebyggande arbetet har till uppgift att forhindra att skador uppstar eller
att negativa beteenden utvecklas.

Regional ANDT-strategi for Orebro lin 2017-2021

Strategin for Orebro lin utgar fran regeringens nationella strategi fér alkohol-, narkotika-,
dopnings- och tobakspolitiken. Den regionala ANDT-strategin bygger pa hur ett effektivt,
langsiktigt och kunskapsbaserat arbete bor utformas. Innehallet utgér en gemensam
plattform féor ANDT-arbetet i Orebro ldn och underlittar gemensamt agerande. Lansstyrelsen
ansvarar for att samordna och utveckla ANDT-arbetet i lanet samt for den regionala strategin.
Strategin ar framtagen genom en bred dialog i lanet med kommunerna, polisen och den civila
sektorn.
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Preventionstriangeln

Det ar av betydelse att de forebyggande insatser som definieras i kommunens strategi for
ANDTS-arbetet innefattar de tre olika preventionsnivaer i preventionstriangeln som beskrivs
nedan.

Insatser riktat till individer med stora behov Atgardand
Indikerad tgardande

Insatser riktat till identifierade riskgrupper Selektiv Férebyggande

Insatser som riktas till alla — erbjuds alla Framiand
Universell ramjande

Socialtjanstlagen och Halso- och sjukvardslagen

Socialtjansten och hilso- och sjukvarden har ansvaret att behandla missbruk av
beroendeframkallande medel samt spelmissbruk. Gillande behandling av missbruk har
regeringen framhallit att bade socialtjansten och halso- och sjukvarden har viktiga uppgifter
som ska varderas likvardigt och samordnas i ett valfungerande vard- och stodsystem som
utgar fran individernas olika behov och 6nskemal.

Overenskommelserna om samarbete mellan kommun och region i friga om personer som
missbrukar alkohol, narkotika, andra beroendeframkallande medel, likemedel eller
dopningsmedel ar sedan 2018 utvidgat till att &ven omfatta personer som missbrukar spel
om pengar. Detta innefattar ansvaret 6éver barn och ungas behov av information och rad och
stod om barnets foralder eller ndgon annan i dess narhet har ett missbruk. Socialtjdnsten har
ansvar for att aktivt arbeta for att motverka spel om pengar bland barn och unga

Samverkan

Samverkan féor ANDT-arbetet har en 1ang tradition i Orebro lan. I Lindesbergs kommun finns
en val forankrad samverkan kring ANDTS, samt samverkan med hela lanet. Det finns ocksa en
vil etablerad samverkan med de tre 6vriga kommunerna och beroérda aktérer i norra Orebro
lan.

Lindesbergs kommuns ANDTS-strategi

Lindesbergs kommuns ANDTS-strategi utgar fran de nationella och regionala ANDT-
strategierna, med tillagg gillande spel om pengar utifran socialtjanstlagen och halso- och
sjukvardslagen. Strategin foljer den struktur med malomraden som ar framtagen i den
nationella strategin for ANDT-politiken och som dven aterspeglas i Orebro lins regionala
ANDT-strategi.

Strategin beskriver gemensamma forhallningssatt, varderingar och grunder i det ANDTS-
forebyggande arbetet i Lindesbergs kommun. Strategin ska utgéra grund inom kommunens
forvaltning, bolag och verksamhetsomraden for att uppna det 6vergripande malet for
Sveriges ANDT-politik samt det folkhalsopolitiska malet for 6verdrivet spelande.
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Alla insatser genomsyras av ett jamlikhets- och jamstalldhetsperspektiv. Barn och unga ska
skyddas mot eget och andras bruk av ANDTS, vilket utgor grunden for det hédlsoframjande
och forebyggande ANDTS-arbetet.

Syfte

Syftet med strategin ar att ange kommunens forhallningssatt och varderingar i arbetet med
ANDTS och att utgora grund for férvaltningarnas och verksamhetsomradenas konkreta
handlingsplaner.

Strategins overgripande mal- och insatsomraden

Strategin spanner over ett stort spektrum fran hélsoframjande och férebyggande insatser till
vard- och behandlingsinsatser. For att omsétta strategins évergripande och langsiktiga mal,
kréavs det att malen konkretiseras i handlingsplaner inom respektive férvaltning och
verksamhet som bygger pa lokala behov och forutsattningar i Lindesbergs kommun.

Lindesbergs kommuns strategi utgar fran foljande fem 6vergripande mal med tillhérande
insatsomraden.
1. Tillgang till alkohol, narkotika, dopningsmedel, tobak och spel ska minska

2. Antalet barn och unga som bérjar anvanda narkotika, dopningsmedel och tobak,
borjar spela om pengar eller debuterar tidigt med alkohol ska successivt minska

3. Antalet kvinnor och mén samt flickor och pojkar som utvecklar skadligt bruk,
missbruk eller beroende av alkohol, narkotika, dopningsmedel, tobak eller spel om
pengar ska successivt minska

4. Kvinnor och man samt flickor och pojkar med missbruk eller beroende ska utifran sina
forutsattningar och behov ha 6kad tillganglighet till vard och stéd av god kvalitet.

5. Antalet vuxna och barn som dor eller skadas pa grund av sitt eget eller andras bruk av
alkohol, narkotika, dopningsmedel, tobak eller spel om pengar ska minska

Implementering

Respektive forvaltning, bolag och verksamhet ansvarar for implementering av strategin som
en del i grunduppdraget.

Uppsiktsplikt

Kommunstyrelsen ska enligt Kommunallagen leda och samordna férvaltningen av
kommunens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver nimndernas, kommunalférbunds och
kommunala bolags verksamhet. Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa
kommunens utveckling och ekonomiska stdllning. Kommunstyrelsens uppsiktsplikt utfors
inom ramen for styrmodellen. Uppsikten utdvas genom analys av forutsattningar och
omvarld, samt uppf6ljning av mal, finansiella mal, resursférdelning, indikatorer, strategier
och intern kontroll. Utifrdn kommunstyrelsens uppsiktsplikt redovisas utifran grunduppdrag,
kvalitetsfaktorer och hallbarhet hur kommunens verksamheter jobbar med respektive saker
utifran ett helhetsperspektiv. Kommunstyrelsen foljer arligen upp ANDTS-strategin for
kommande ars planerings- och uppféljningsprocess.
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Uppfoljning

[ handlingsplanerna for respektive verksamhetsomrade sa specificeras metoder och
aktiviteter med uppfoljning for de olika omradena i det férebyggande arbetet som har
antagits i kommunstyrelsen. Varje enskild aktivitet och kommunens 6vergripande mal och
delmal med de utsedda indikatorerna f6ljs upp arligen internt inom verksamheterna.

Revidering

Strategin ska revideras utefter nya nationella och regionala riktlinjer samt den lokala
uppfoljningen av strategin.
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Bilaga

Mal och insatsomraden ANDT-strateii for Orebro lin 2017-2021

1. Tillgang till alkohol,
narkotika,
dopningsmedel och
tobak ska minska.

Samordnad, effektiv och
likvérdig alkohol- och
tobakstillsyn

Bekdmpning av illegal
handel via digitala medier

Samverkan mellan ANDT-
och brottsférebyggande
arbete

2. Antalet barn och
unga som bérjar
anvianda narkotika,
dopningsmedel och
tobak eller debuterar
tidigt med alkohol ska
minska.

Halsoframjande skola som
utgar fran elevers olika
forutsattningar och behov

Forverkligande av rokfria
skolgardar

Arbete mot langning av
alkohol

Starka det
narkotikaforebyggande
arbetet

Utveckla samverkan med
idéburna organisationer

3. Antalet kvinnor och
main samt flickor som
utvecklar skadligt
bruk, missbruk eller
beroende av alkohol,
narkotika,
dopningsmedel eller
tobak ska succesivt
minska

Insatsomraden

Uppmarksamma och
forebygga ohalsa

Dopningsforebyggande
arbete

Tobaksforebyggande arbete

Tidig upptackt

4. Kvinnor och mian
samt flickor och
pojkar med missbruk
eller beroende ska
utifrin sina egna
forutsattningar och
behov ha 6kad
tillganglighet till vard
och stod av god
kvalitet.

Kvalitetssakra och utveckla
varden for ungdomar

Samverkan mellan hélso-
och sjukvérd och
socialtjanst samt med andra
aktorer for en
sammanhallen vird

Insatser for personer i
socialt och halsomassigt
utsatta situationer

Vard och behandling av
dopning

5. Antalet vuxna och
barn som dor eller
skadas pa grund av sitt
eget eller andras bruk
av alkohol, narkotika,
dopningsmedel eller
tobak ska minska

Uppmarksamma och
erbjuda dndamalsenligt
stod till barn i familjer med
missbruk

Strategiskt och langsiktigt
arbete for att motverka
dodlighet

Insatser for att motverka
trafikrelaterade skador och
dodsfall

Antalet doda och skadade
pa grund av vald ska minska
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KOMMUN

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2022-11-15

KS §156/22 Dnr: KS 2022/211

Omfordelning av budget for lokalhyra
Lindbackaskolan fran Barn- och utbildningsnamnden
till Tillvaxtnamnden

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

e Omfordela 800 000 kronor av budget fran barn- och
utbildningsnamnden till tillvixtnamnden for lokalhyra
Lindbackaskolan

Arendebeskrivning

Nar utokad budget fordelades for nybyggnationen av
Lindbackaskolan sa tilldelades hela budgeten for lokalhyra till
barn- och utbildning. Kostnaden for lokalhyra for idrottshallar
fordelas mellan tillvdxt och barn-och utbildning for att
kostnaden ska hanteras pa ratt verksamhet, darav behover 0,8
Mnkr omfordelas till tillvaxt for att tacka utdkad hyra for
idrottshallar i samband med nybyggnationen.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar kommunstyrelse att foresla
kommunfullméaktige besluta

e Omfordela 800 000 kronor av budget fran barn- och
utbildningsnamnden till tillvixtnamnden foér lokalhyra
Lindbackaskolan

For atgard:
Ekonomienheten
For kannedom:

Tillvaxtforvaltningen
Barn- och utbildningsférvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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i LINDESBERGS
KOMMUN

Kommunstyrelsen

Protokollsutdrag 16 (46)

Sammantradesdatum
2022-11-15

KS §155/22 Dnr: KS 2022/69
Ekonomisk uppfoljning september 2022

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

e Tacka for informationen och uppmana samtliga nimnder
att verkstalla sina effektiviseringar och minimera
underskotten.

Arendebeskrivning

[ arshjulet for planering och uppféljning sa ar det beslutat att det
ska ske en enklare ekonomisk avstamning efter februari och
september. For att sedan gora djupare analyser efter mars, april,
augusti och oktober. Efter nio manader sa visar kommunens
verksamheter pa ett underskott mot budget med -18,8 Mnkr,
och finansen (skatter, bidrag med flera) visar pa ett 6verskott
med 89,9 Mnkr mot budget. Finansens 6verskott beror framst pa
hogre skatteintdkter och lagre pensionskostnader. Den storsta
negativa avvikelsen mot budget finns for socialndmnden och ar -
21,5 Mnkr.

Kommunstyrelseforvaltningen har en positiv prognos pa 33,6
Mnkr och det avser sdld mark samt att planeringsreserven inte
anvants helt.

Socialndmnden har en heldarsprognos pa - 28,8 Mnkr mot budget
och det ar vard och omsorg samt funktionsstéd som har de
storsta budgetavvikelserna, Barn- och utbildningsndmnden har
en heldrsprognos pa - 24,4 Mnkr mot budget och det avser till
storsta delen skolskjuts och gymnasiet.

Tillvixtnamnden - 3,4 Mnkr mot budget och det ar framst SFI.
Finansen prognos ar +91,3 Mnkr mot budget. Det storsta
overskottet pa finansens prognos avser skatter, generella
statsbidrag och pensioner.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



KS § 155 Ekonomisk uppféljning september 2022 - TN 2022/19-12 KS § 155 Ekonomisk uppféljning september 2022 : KS § 155 Ekonomisk uppfolining september 2022

- L INDESBERGS Protokollsutdrag 17 (46)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2022-11-15

e Tacka for informationen och uppmana samtliga nimnder
att verkstalla sina effektiviseringar och minimera
underskotten.

For atgard:

Tillvaxtforvaltningen

Barn- och utbildningsférvaltningen
Kommunstyrelseférvaltningen
Samhallsbyggnadsforvaltningen Bergslagen
Samhallsbyggnadsforbundet Bergslagen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamnden 2022-12-12

§106/22 Dnr: BUN 2022/69
Biblioteksplan for Lindesbergs kommun

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden foreslar kommunstyrelsen
foreslda kommunfullmaktige besluta:

e Biblioteksplan for Lindesbergs kommun 2023-2026 antas.

Arendebeskrivning

Enligt bibliotekslagen (2013:801) ska alla kommuner anta
biblioteksplaner for sin verksamhet pa biblioteksomradet. Syftet
med biblioteksplanen ar att ge vagledning for bibliotekens
verksamheter. Biblioteksplanen ar ocksa ett stod for
fortroendevalda och tjanstepersoner i fragor som ror
biblioteksutveckling, lasning, kunskap och livslangt larande.

Lindesbergs kommuns biblioteksplan omfattar kommunens
biblioteksverksamhet som bestar av folkbibliotek, filialbibliotek,
biblioteksbuss och skolbibliotek. Planen ar utarbetad av
tillvaxtforvaltningen i samarbete med barn- och
utbildningsférvaltningen och antas slutligen av
kommunfullmaktige.

Lindesbergs kommuns biblioteksplan 2023-2026 ar en
kommunévergripande samordningsstrategi for
biblioteksverksamheten for att mota dagens och morgondagens
biblioteksbehov.

Forslaget ar att under 2022-2026 prioritera arbetet mot
foljande mal:

e Barn- och utbildningsférvaltningen och tillvaxtférvaltningen
skapar formaliserad samverkan for den samlade
biblioteksverksamheten i Lindesbergs kommun.

e Barn- och utbildningsférvaltningen och tillvaxtférvaltningen
samverkar i syfte att forbattra forutsattningarna for barn och

ungas lasforstaelse.
Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden foreslar kommunstyrelsen
foresla kommunfullmaktige besluta:

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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(T} LINDESBERGS Protokolisutdrag 13 (27)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamnden 2022-12-12

e Biblioteksplan for Lindesbergs kommun 2023-2026

antas.
Beslutsgang

Ordforande fragar om namnden kan besluta enligt liggande
forslag och finner sa beslutat

For atgard:
Utvecklingsstrateg barn- och utbildningsférvaltningen

For kdannedom:
Utvecklingsstrateg tillvaxtforvaltningen
Tillvixtndmnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



LINDESBERGS
KOMMUN

Biblioteksplan 2023-2026

Kommunfullmaktige

Strategi

» Plan/program
Riktlinje

Regler och instruktioner
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Faststdllt av: Kommunfullméaktige

Datum:

For revidering ansvarar: Tillvaxtférvaltningen

For eventuell uppféljning och tidplan for denna ansvarar: Tillvaxtférvaltningen och barn- och
utbildningsforvaltningen

Dokumentet géller for: Tillvixtndmnden och barn- och utbildningsndamnden

Dokumentet géller till och med: 2026
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1. Inledning

Bibliotek i det allmédnna biblioteksvasendet ska verka for det demokratiska samhallets
utveckling genom att bidra till kunskapsformedling och fri asiktsbildning. De ska framja
litteraturens stallning och intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning samt
kulturell verksamhet i ovrigt. Biblioteksverksamhet ska finnas tillganglig for alla.l

Enligt bibliotekslagen (2013:801) ska alla kommuner anta biblioteksplaner for sin
verksamhet pa biblioteksomradet. Syftet med biblioteksplanen ar att ge vagledning for
bibliotekens verksamheter. Biblioteksplanen ar ocksa ett stod for fortroendevalda och
tjdnstepersoner i frdgor som ror biblioteksutveckling, lasning, kunskap och livslangt larande.

Lindesbergs kommuns biblioteksplan omfattar kommunens biblioteksverksamhet som
bestar av folkbibliotek, filialbibliotek, biblioteksbuss och skolbibliotek. Planen ar utarbetad
av tillvaxtforvaltningen i samarbete med barn- och utbildningsférvaltningen och antas
slutligen av kommunfullmaktige.

2. Styrdokument

Forutom de lagmaissiga krav som angetts ovan ar dven, Region Orebro lins
utvecklingsstrategi, FNs konvention om barns rattigheter (barnkonventionen), IFLAs och
Unescos folkbiblioteksmanifest och skolbiblioteksmanifest, relevanta for biblioteksplanens
och bibliotekens utformning.

Region Orebro lins utvecklingsstrategi lyfter bibliotekens roll nir det géller méalet att nd 6kad
delaktighet i samhallet och minskad digital klyfta, tillsammans med kulturen, folkbildningen,
det civila samhallet och den sociala ekonomin.

En av folkbibliotekets viktigaste malgrupp ar barn och unga, men barnkonventionen beror
alla delar av bibliotekets verksamhet, inte bara barnbiblioteksverksamheten. Bibliotekets
verksamhet ska vara utformad sa att alla tillampbara delar i barnkonventionen uppfylls.

I Region Orebro Lins kultur- och biblioteksplaner for perioden 2020-2023 &r
inriktningsmalet "Solidariskt fordelad kultur” samt "Kultur och héalsa”. Dessa inriktningsmal
galler aven for den regionala biblioteksverksamheten. Solidariskt fordelad kultur bygger pa
demokratisk grund och ar tillganglig for alla. Mojligheten att delta i kulturlivet ska inte
begransas till faktorer som utbildning, ekonomi, bostadsort, funktionsnedsattning, etnicitet,
sprak, religios tillhorighet, kon, konstillhorighet, sexuell 1aggning eller dlder. Solidariskt
fordelad kultur har sarskilt fokus pa att nd nya grupper. Kulturplanen lyfter fram sex
perspektiv dar barn ar ett av dem.

3. Bibliotekens betydelse i samhallet

Biblioteken tillhor samhallets viktigaste kultur- och bildningsinstitutioner. Folkbiblioteket ar
ett viktigt offentligt rum i kommunen, dar alla kan vistas pa egna premisser. Folkbiblioteken
finns till for alla och nyttjandet ska vara avgiftsfritt. Skolbibliotekens framsta uppdrag ar att
stodja skolans maluppfyllelse. Fungerande folk- och skolbiblioteken ar en grundforutsattning
for det demokratiska samhallets utveckling. Uppdraget innebar att framja litteraturens

1 Bibliotekslagen (2013:801)
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stallning och intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning samt kulturell
verksamhet i 6vrigt.

De svenska bibliotekens verksamhet méter idag betydande samhallsutmaningar. Stora
forandringar sker runt mediekonsumtion, digitalisering, informationsnyttjande, 1asforstaelse
och kulturskapande. Dessa samhallsutmaningar paverkar bibliotekens roll i samhéllet och
skapar ett forandringstryck pa hela bibliotekssektorn.

Att folkbibliotekens uppdrag dven ska omfatta det egna skapandet, den konstnarliga
fornyelsen, yttrandefriheten, och folkbildningen har varit viktiga perspektiv i den nationella
biblioteksdiskussionen under lang tid. Under senare ar har det dven i internationella
sammanhang formulerats 6kade behov av att forhadlla sig till biblioteket som en offentlig
samtalsarena och motesplats.

Kulturens 6kade betydelse for staders attraktivitet och identitet har dessutom pa manga
platser resulterat i att bibliotekens fysiska utrymmen utformats som offentliga upplevelse-
och motesplatser. Biblioteken har darmed blivit en del i orters och staders strategiska
utveckling, som moétesplatser som bidrar till att nya samhalleliga relationer uppstar dar
kreativitet och innovation uppstar.

Skolans uppgift ar att se till att verksamheten i skolbiblioteket organiseras sa att den moter
alla elevers behov av sprak- och kunskapsutveckling. Skolbiblioteket ska vara en del av
skolans verksamhet och bibliotekets personal och dvrig pedagogisk personal ska ha mdjlighet
att samarbeta. Det maste ocksa finnas en lokal som gor det mdjligt att anvdanda
skolbiblioteket i skolans alla @mnen.

4. Biblioteksverksamhet i Lindesbergs kommun

I Lindesbergs kommun bor ca 23 600 invanare. Kommunen ar geografisk stor till ytan med
fler tatorter som tidigare utgjort egna kommuner. Tatorterna, som ocksa betraktas som
serviceorter, ar Fellingsbro, Frovi, Lindesberg och Stord/Guldsmedshyttan. Ungefar 6 000
invanare bor utanfor ndgon av tatorterna. Detta stéller speciella krav pa och utmaningar for
den kommunala servicen. For folkbiblioteken innebar det att arbeta med decentraliserad
verksamhet som kraver storre resurser pa manga plan. For skolbiblioteksverksamhet ar
utmaningen likvardigheten dar eleverna i de manga mindre byskolorna har samma ratt till en
kvalitativ skolbiblioteksverksamhet som de som bor i centralorten.

Biblioteksverksamheten i Lindesbergs kommun ar diversifierad. Tvd av kommunens
forvaltningar bedriver biblioteksverksamhet dar folkbiblioteken har den storsta och mest
utatriktade verksamheten. Forutom stadsbiblioteket som ar fysiskt beldget i Lindesbergs
centrum finns tre filialbibliotek i orterna Fellingsbro, Frovi och Stora samt en biblioteksbuss.
Meroppet har genom statsbidrag kunnat inféras pa biblioteken i Lindesberg och Frovi vilket
har okat tillgangligheten till bibliotekslokalerna. Merdppet betyder 6ppet utan personal.
Utover detta finns ett gymnasiebibliotek och skolbiblioteksverksamhet i en del av
kommunens grundskolor.
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Folkbibliotek

Folkbibliotekens speciella ataganden uttrycks i bibliotekslagen:
e Attvara tillgangliga for alla och anpassade till anvandarnas behov (6§)
o Att sarskilt framja lasning och tillgang till litteratur (7§)
e Attverka for att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvandas for
kunskapsinhdmtning, larande och delaktighet i kulturlivet (7§)
e Att dgna sarskilt uppmarksamhet at barn och ungdomar (8§)

Lindesbergs biblioteksverksamhet har har ett tydligt uppdrag som bedrivs genom
huvudbiblioteket i Lindesberg, filialerna samt biblioteksbussens turer. Dels till allmanheten
och dels till forskolor och fritidshem inom kommunen.

Skolbibliotek

Alla skolor ska ha ett skolbibliotek?2. Skolbiblioteket dr en del av den pedagogiska
verksamheten i skolan och kan organiseras sa att det pa olika satt starker elevernas
utbildning. Skolbibliotekets uppdrag att vara en pedagogisk resurs for skolans elever och
larare i deras uppdrag att stimulera och ge stdd till eleverna i deras sprak-, las- och
kunskapsutveckling.

Enligt Skolinspektionen kravs ett organiserat samarbete mellan en skola och ett folkbibliotek
for att kravet pa tillgang till skolbibliotek ska anses vara uppfyllt. Skolbiblioteket ska vara
anpassat for elevernas behov att framja sprakutveckling och stimulera till lasning

Att ha en god lasformaga ar en avgorande kompetens for en elevs skolutveckling och arbetet
med att na laroplanens mal. Att framja lasintresset, bade att lasa skonlitteratur och att ta del
av faktatexter, ar en framgangsfaktor i skolans uppdrag i att ge eleverna en god
laskompetens. Grundskolan i Lindesberg arbetar lasframjande men ytterligare insatser
behovs.

Att manga nyanlanda barn och unga paverkas av hur forskolan och skolan, men ocksa
folkbiblioteken, arbetar med tillganglighet, lasfrimjande och integration ar i det narmaste en
sjalvklarhet.

Andra aktorer

Forutom Lindesbergs kommun finns dven andra aktorer som bedriver biblioteksverksamhet
inom kommunens geografiska omrade. Region Orebro ldn ansvarar for lasarettsbiblioteket
och folkhogskolebiblioteket vid Fellingsbro folkhdgskola. Kriminalvardsstyrelsen som
ansvarar for biblioteksverksamheten pa kriminalvardsanstalten Hinseberg. Denna
biblioteksplan omfattar inte verksamheten som bedrivs av ovan nimnda utomkommunala
aktorer men flera biblioteksverksamheter utférda av olika aktérer understryker potentiella
samordningsfortjanster.

[ anslutning till folkbiblioteket bedrivs ocksa museiverksamhet. I en utredning fran 2016
efterfragas en hogre grad av samordning mellan folkbiblioteksverksamheten och
kulturarvsverksamheten. Utredningen betonar behovet av att stadsbibliotekets lokaler i
hogre grad bor fungera som en motesplats, ett sa kallat demokratiskt rum, for alla dldrar och
intressen som framjar gemenskap, kunskap och upplevelser.

Z Kap 2 §36 skollag (2010:800)
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Gemensamma utmaningar

Enligt Statens medierads rapport Unga & medier lagger barn och unga allt mindre tid pa att
lasa bocker och tidningar, samtidigt som manga unga sjilva anser att de borde lasa mer.3
Samtidigt uppvisar fler elever en bristande lasformaga. For att klara skolan och de krav som
samhallet stiller behover barn och unga ha ett sprak som utvecklas fullt ut. Att kunna lasa ar
en grund for ett aktivt deltagande i samhallet, men att barn laser for néje och upplevelse ar
ocksa viktigt for deras utveckling och vilmaende.

Under barnets forsta ar ar sprakutveckling som mest intensiv och paverkningsbar. Tidiga
insatser ar avgorande for att forbattra lasformagan. Lasframjande insatser riktade till sma
barn ar av stor betydelse for barnets fortsatta utveckling. I detta arbete ar foraldrar,
pedagoger och andra vuxna i barnets narhet viktiga.

I Lindesbergs kommun kan den samlade biblioteksverksamheten bidra till betydande
kunskapsformedling och kompetenshdjning genom att ett systematiskt lasframjande arbete
bedrivs dar folkbiblioteket och skolbiblioteken samverkar och tillsammans utformar
arbetsmetoder som okar lasforstaelsen.

5. Mal

Lindesbergs kommuns biblioteksplan 2023-2026 ar en kommunovergripande
samordningsstrategi for biblioteksverksamheten for att moéta dagens och morgondagens
biblioteksbehov.

Under 2023-2026 prioriteras arbetet mot foljande mal:

e Barn- och utbildningsférvaltningen och tillvaxtférvaltningen skapar formaliserad
samverkan for den samlade biblioteksverksamheten i Lindesbergs kommun.

e Barn- och utbildningsférvaltningen och tillvaxtférvaltningen samverkar i syfte att
forbattra forutsattningarna for barn och ungas lasforstaelse.

6. Uppfoljning

Uppfdljning genomfors inom den organisatoriska niva som har ansvar for respektive
biblioteksverksamhet.

7. Referenser

Bibliotekslag (2013:801)

Skollag (2010:800)

Statens medierdd; Ungar och medier 2021 - En statistisk undersokning av ungas medievanor
och attityder till medieanvandning

Biblioteksplan for Region Orebro lin 2020-2023

Orebro lins kulturplan 2020-2023

3 https://www.statensmedierad.se/aktuellt/nyheter/2021/minskat-lasande-i-nastan-alla-aldrar
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