Linde Stadshus AB
Org nr 556814-5345

KALLELSE

Linde Stadshus AB (Stadshus) i Lindesbergs kommun kallas till styrelsemote

Dag: Tisdag 28 september 2021
Tid: KI. 13.00 -

Plats: Digitalt mote via Teams

Styrelseledamoter
Bengt Storbacka Ordférande
Linda Svahn

Tommy Kragh

Jonas Kleber

Par-Ove Lindqvist Vice ordférande
Anniette Lindvall

Jari Mehtalainen

Justerare:

Adjungerade
Greger Nilsson, ordférande Linde Energi AB
Jonas Bernstréom, ordférande Fastigheter i Linde AB

John Omoomian, ordférande Besok Linde AB

Ovriga
Henrik Arenvang, VD
Gunilla Sandgren, ekonomichef

Erik Andreen, ekonomichef Lindesbergsbostiader AB
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Asa Jonsson Carlsson, VD Besok Linde AB
Roger Sixtensson, VD FALAB, LIBO
Jens Isemo, VD Linde Energi AB, f kdm

Ulla-Britt Norgren, revisor, f kdm

Vilkomna!

Bengt Storbacka

Ordférande
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Dagordning

Allmanna arenden

1. Godkannande av dagordning

2. Val avjusterare

3. Arbetsordning for styrelsen i Linde Stadshus AB
4. Delarsrapport 2021

5. Showroom for hallbar utveckling

6. Besok Linde AB, &ndamal med bolaget och finansiering av verksamhet
7. Inbetalning av skatter och avgifter

8. Finansiell rapport

9. Borgen

10. Sammantradestider 2022

11. Arsstimma 2022

12. Meddelanden

13. Ovriga fragor
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Arbetsordning for styrelsen | Linde Stadshus AB

Dessa regler for styrelsearbetet har antagits av styrelsen i Linde Stadshus
AB (Stadshus) att tillampas fran 1 januari 2022 tillsvidare. For omprévning
galler vad som sags nedan under punkt 7. Vad nedan faststillts giller dven
i bolaget ingdende dotterbolag, om inte annat beslutats.

1. Grundlaggande forutsattningar
Bolaget, som dgs av Lindesbergs kommun ar underordnat kommunen i den
omfattning och pa det siatt som framgar av bolagsordning och dgardirektiv.

Vid faststillande av bolagets dndamal har kommunen lagt fast att
overforing av verksamhet till bolag skett i syfte att effektivisera den och
understrukit att de direktiv som uppstalls for bolagets verksamhet ar
tillrackligt preciserade for att styrelsearbetet ska kunna f6lja affairsmassiga
former.

2. Styrelsens uppgifter enligt aktiebolagslagen (ABL)
Styrelsen svarar for bolagets organisation och férvaltning av
bolagets angeldagenheter. Den l6pande forvaltningen skots av
verkstallande direktoren enligt riktlinjer och anvisningar som
styrelsen meddelar.

Styrelsen utdvar kontroll 6ver hur verkstallande direktéren har hand
om den l6pande forvaltningen.

Styrelsen svarar for bolagets organisation.

Styrelsen ska se till att organisationen av bokforingen och
medelsforvaltningen innefattar en tillfredsstallande kontroll.

3. Styrelsens beslutskompetens
Forvaltningsuppgifter, som med hansyn till omfattningen och arten av
bolagets verksamhet ar av osedvanlig eller stor betydelse, utgor
styrelsedrenden ABL. Resterande forvaltningsuppgifter ryms inom
begreppet l6pande forvaltning enligt samma bestammelser och ar
verkstdllande direktérens uppgift att ha hand om.

For gransdragning mellan styrelse och verkstéllande direktorens
beslutskompetens enligt ovan galler intill styrelsen beslutat annat vad som



kommit till uttryck i instruktion fér verkstéllande direktéren. VD-
instruktionen ska omprdévas arligen.

. Styrelsens ordforande
Enligt aktiebolagslagen har styrelsens ordférande alagts foljande uppgifter
och skyldigheter;

A. Se till att styrelsemote halls nér sa behovs.

Mote ska saledes hallas nar drende som enligt punkt 3 ovan utgor
styrelsedarende aktualiseras och inte kan uppskjutas till méte som
bestamts enligt punkt 5 A.

B. Sammankalla mote om styrelseledamot eller verkstaillande direktéren
begar det.

Ratten att fa styrelsemote sammankallat for behandling av sarskild
fraga bor endast utnyttjas i akuta situationer. Kan fragan ansta till mote
som bestamts enligt punkt 5 far sarskilt mote inte begéaras.

C. Se till att beslutsunderlaget for styrelsens arenden ar tillfredsstallande.

D. Se till att samtliga ledamaoter savitt mojligt ges tillfalle att delta i
arendenas handlaggning.

Styrelseledamot ska fa rimlig tid for inlasning och bedémning av
beslutsunderlag.

Styrelsens ordférande har till uppgift att 6vergripande svara for att
styrelsearbetet saval i materiell som formell bemarkelse bedrivs i
ordnade, rationella och effektiva former.

. Styrelsemotet

Styrelsen ska fungera som ett arbetskollektiv. Det ar angelaget att
basta tankbara forutsattningar for ett effektivt styrelsearbete etableras,
i frdga om moten som darutdver forekommande arbete.

A. Program for styrelsemoten

Styrelsen ska senast i december manad faststalla preliminar tidpunkt
och plats for det ndrmaste foljande arets moten. Fastlagt program
frantar inte styrelseledamot och verkstillande direktoren ratten att pa
begdaran fa till stand ytterligare moten.

B. Kallelse

Kallelse ska genom ordférandens forsorg lamnas till ledaméterna
senast en vecka fore mote. Till kallelse ska fogas dagordning och
beslutsunderlag.

Ledamot som inte kan narvara vid mote ska sa snart som mojligt
underratta styrelsens ordforande eller verkstillande direktér om detta.



C. Dagordning

Dagordningen ska ha féljande rubriker:
a) Val avjusterare

b) Godkannande av dagordning

c) Arenden

D. Beredning och beslutsunderlag

Styrelsens drenden bereds av styrelsens ordférande och verkstallande
direktoren i samrad eller av den eller de dessa bestammer.
Beredningen ska genomforas sa att det beslutsunderlag som behovs for
stillningstagande kan delges ledamoéterna senast samtidigt med
kallelsen.

Av beslutsunderlaget ska framga de sarskilda problem som ar férenade
med drendet, vilka l16sningar som star till hands och vilka konsekvenser
de olika l16sningarna medfor samt formulerat beslutsforslag.

G. Protokoll
Vid styrelsens moéten ska foras beslutsprotokoll. Protokollet ska foras
genom verkstallande direktorens férsorg.

Protokollet ska justeras av styrelsens ordférande och en utsedd
justerare.

Protokollet ska delges styrelsen. Anmarkningar mot protokollet ska
omgaende framforas till verkstédllande direktoren.

Protokollen ska foras med l6pande paragrafnumrering och genom
verkstallande direktorens forsorg forvaras brandsakert och under 13s.

H. Sekretess

Enligt bolagsordningen for bolaget ska allmanheten ha ratt att ta del av
handlingar hos bolaget enligt de grunder som galler for allmédnna
handlingars offentlighet i 2 kap tryckfrihetsférordningen och i
offentlighets- och sekretesslagen.

Oberoende av det foregaende ska styrelseledamdterna och
verkstdllande direktoren inte lamna ut uppgifter om risk finns att detta
kan skada eller misskreditera bolaget eller person som ar verksam
inom det. Lagstod for detta finns i ovan namnda lagrum.

Beslutar styrelsen att information i &rende endast ska lamnas pa
sarskilt satt ska detta respekteras. For massmediakontakt svarar
styrelsens ordférande eller VD.

6. Introduktion av nya styrelseledamoter
Styrelseordforande och verkstillande direktéren svarar for att ny
styrelseledamot introduceras i bolagets verksamhet och férhdllanden.



7. Omprovning
Innehallet i ovanstdende regelverk ska omprovas nar styrelseledamot
sa begar.

8. Adjungerande styrelseledamot
Ordférande i respektive dotterbolag deltar som adjungerad
styrelseledamot vid Linde Stadshus AB:s styrelsemdten. Adjungerad
styrelseledamot har narvaro- och yttranderatt, men inte rostratt.

9. If\rshjulsplanering for adjungerande styrelseledamot
Moderbolaget Linde Stadshus AB foljer upp arbetet i dotterbolagen
enligt féljande arshjul. Vid styrelsemote redogor respektive
styrelseordférande i dotterbolagen enligt arshjulet nedan:

Mote 1 (feb/mars) Uppfoéljning av dotterbolagens agardirektiv

Moéte 2 (april) Redovisning av det prelimindra resultatet for
respektive bolag

Moéte 3 (juni) Redovisning av dotterbolagets riskbedémning

Mote 4 (oktober) Redovisning av dotterbolagets uppféljning av
innevarande ars internkontroll, samt en
presentation av beslutad internkontrollplan for
kommande ar.

Mote 5 (december) Redovisning av dotterbolagets beslutade budget
och verksamhetsplan for kommande ar

10. Arshjul for aterkommande arenden

Mote 1 (feb/mars) - Preliminart bokslut
- Arbetsordning for styrelsen
- VD-instruktion

Mote 2 (april) - Arsredovisning
- Beslut dgardirektiv till dotterbolagen

Moéte 3 (juni) - Dotterbolagens riskbedémning

Mote 4 (sept/okt) - Internkontroll
- Planering av dgardialog

Mote 5 (december) - Budget
- Verksamhetsplan

Varje styrelsemote - Ekonomisk uppféljning
- Finansiell rapport
- Inbetalning av skatter och avgifter



- Kort informationsrunda fran respektive
dotterbolag

11. Arshjul for aterkommande drenden
Genom att drligen ga igenom beslutad Riktlinje for dgarstyrning
beslutade dgardirektiv till dotterbolagen ska styrelsen for Linde

Stadshus AB utova agarstyrning. Respektive bolags
styrelseordférande, verkstdllande direktor och ekonomichef kallas till

agardialog.

Agardialogerna genomfors under november och december arligen.
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Foérslag till styrelsem6ten 2022

Lokal: Naset

Torsdagar (Bolagsdagen)

3/3, 13.00
7/4, 13.00
9/6, 13.00
13/10 13.00
8/12 13.00

Arsstimma: 19/5 13.00



