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Kallelse till Barn- och utbildningsnamnden

Ordinarie ledamoter kallas till sammantrdde med Barn- och utbildningsnamnden,
Mandag den 18 december 2023, kl 09:00. Naset, Lindesbergs kommunhus

Ledamot som ar forhindrad att delta, bor sjalv kalla sin personlige ersattare.

OBS! Tank pa vara allergiker och anvand inte starkt doftande sprayer, parfymer eller
rakvatten!

Lillemor Bodman Johanna Fjallman
Ordforande Sekreterare
Ledamoter Ersattare
Lillemor Bodman, ordférande (M) Per Nordin (M)

Fredrik Rosenbecker, v ordférande (SD) Alessandro Lindskog (SD)

Carina Holm (M) Tobias Klockars (M)
Roseel Siewersdotter (SD) Jari Mehtéldinen (SD)
Kalle S6derlund (LPO) Henrik Norman (LPO)
Helene Lundin (KD) Ingrid Rorick Richter (L)
Zaki Habib (S) Ulla-Britt Oberg (S)
Sofié Krantz (S) Farhia Ahmed Shekh (S)
Magnus Storm (C) Johan Skold (C)

Stefan Andersson (MP) Marita Blixt (V)

Joacim Hermansson (S) Bengt Storbacka (S)
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Foredragningslista

Nr. Arende Dnr

Val av justerare

1. Ovriga fragor

Beslutsiarenden

2. Svar pa dverklagande av beslut fran Barn och BUN 2023/83
utbildningsndmndens sammantrade den 9 oktober 2023
§ 96, malnr 4775-23 och 4776-23

3. Internkontrollplan 2024 fér barn- och BUN 2023/95
utbildningsfoérvaltningen

4. Barn- och utbildningsnamndens BUN 2023/41
kontaktpolitikerverksamhet

5. Delredovisning - Utredning av moéjligheter att bedriva BUN 2023/68
tillfallig undervisning, s.k. jourskola

6. Kostnadsokningar for personal inom omsorg pa obekvim BUN 2023/92
arbetstid i samband med EU-direktiv om 11 timmars
dygnsvila
7. Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid BUN 2023/70
8. Slutredovisning - Uppdrag fran barn- och BUN 2023/29

utbildningsndamndens ordférande om att utreda hur
Lindesbergs kommun skulle kunna ha farre barn i
barngrupperna pa férskolan

9. Onskemal om att starta programmet for administration,  BUN 2023/6
handel och varuhantering

inom anpassad gymnasieskola
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Fordelning av schablonersattning for nyanlanda ar 2024

Ersattningsnivaer for asylsokande barn och elever ar
2024

Beslut angdende hyreshojning pa skolans elevhem,
moduler och i externa lagenheter

Barn- och utbildningsndmndens sammantradestider ar
2024 uppdaterad

Fyllnadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens
arbetsutskott efter Kristine Andersson (S)

Delegationsarenden

Meddelanden

Goda exempel

3(3)

BUN 2023/93

BUN 2023/94

BUN 2023/24

BUN 2023/67

BUN 2023/10
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(1)
KOMMUN

BUN 2023/83

Kanslienheten

Anna Lundstrom

anna.lundstrom@lindesberg.se

Barn- och utbildningsnamnden
Svar pa overklagande av beslut fran Barn och

utbildningsnamndens sammantrade den 9 oktober 2023 § 96,
mainr 4775-23 och 4776-23

Forslag till beslut

Arendebeskrivning

Overklaganden har inkommit géllande barn- och utbildningsnidmndens beslut
den 9 oktober ar 2023, Bun §96/23, till férvaltningsratten i Karlstad.

Forvaltningsratten har begart att man ska inkomma med ett yttrande fér malnr
4775-23 och malnr 4776-23 senast den 19 december ar 2023.

Beslutsparagrafen justeras omedelbart.

Michael Tybell Anna Lundstrém
Forvaltningschef Handlaggare
For atgard:

Kanslienheten for expediering

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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LINDESBERGS 101)
KOMMUN 2023-11-27 BUN 2023

Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Yttrande om overklagat beslut BUN §96/23
Forslag till beslut

Namnden menar att drendet i beslutsparagraf BUN §96/23 har hanterats
korrekt vad galler diskussion, ajournering, beslut samt justering och anslag av
protokollet.

Overklagandena i mal nr 4775-23 och 4776-23 ska darfor avslas.

Bakgrund

Forvaltningsratten i Karlstad har forelagt Lindesbergs kommun att svara pa
overklaganden av beslutet BUN §96/23 (mal nr 4775-23 och 4776-23).

Lillemor Bodman
Ordférande Barn- och utbildningsnamnden

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

BUN 2023/95

Barn- och utbildningsférvaltningen

Bjorn.Osterby@lindesberg.se
Barn- och utbildningsnamnden

Internkontrollplan 2024 for barn- och utbildningsforvaltningen
Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar namnden besluta
Godkédnna den foreslagna internkontrollplanen for 2024.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade i februari 2019 om ny Styrmodell for ledning
och styrning. Styrmodellen successivt inforts enligt antagen handlingsplan
och galler fullt ut fran och med 2020.

Den nya styrmodellen paverkar dven internkontrollen.

Internkontrollen bygga pa den évergripande bild ndmnden har av vilka risker
som verksamheten identifierat finns mot grunduppdraget och
kvalitetsfaktorerna.

Pa enhetsniva ska gors detta av chefer i forvaltningen i regelbunden
egenkontroll, och sedan aggregeras upp till namndniva.

For 2023 har cheferna inte gjort ndgon egenkontroll i Stratsys. Forslaget till
plan bygger darfor i grunden pa tidigare ars kontrollmoment for namnden.
Kontrollmomenten har dock stimts av mot det identifierade grunduppdraget
och vissa justeringar har gjorts.

Under 2024 paborjas arbetet med att skapa egenkontroll pa enhetsniva
paborjats och resultatet kommer att bli en del av internkontrollen pa
overgripande niva for 2025.

Internkontrollmomenten ska alltsa mata hur riskutsatt grunduppdraget ar,
genom respektive kvalitetsfaktor. Barn- och utbildningsnamndens
kontrollmoment finns inom grunduppdragen Verksamhet och Arbetsgivare.

Michael Tybell Bjérn Osterby
Forvaltningschef Handlaggare
Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se

711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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For kannedom:
Kommunstyrelsen

Bilagor:
Internkontroll BUN 2024
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LINDESBERGS
KOMMUN

Internkontrollplan

2024
Barn- och utbildningsnamnd
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1 Inledning

En god internkontroll bidrar till att verksamheten bedrivs effektivt och sakert, med
medborgarnas basta for 6gonen. Syftet dr att sdkra en effektiv forvaltning och att undvika
allvarliga fel. I praktiken handlar det om att ha ordning och reda!

Enligt kommunens beslutade Reglemente fér internkontroll Kf § 60/2004 2§ har
kommunstyrelsen det 6vergripande ansvaret for att tillse att det finns en god internkontroll i
Lindesbergs kommun.

2 Arbetet med Internkontroll

[ Lindesbergs kommun har kommunfullméktige beslutat ett Reglemente for internkontroll Kf §
60/204 som syftar till att man med rimlig grad kan sdkerstdlla att kommunen bedriver en
andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet, tillforlitlig finansiell rapportering och
information om verksamheten samt efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer och
tillampningar mm.

Internkontrollen pdverkar alla delar av organisationen och ar inte begransad till uppféljning
av ekonomi. Den ska ses som en del av arbetet med det systematiska
kvalitetsledningssystemet och ett satt for huvudman att utfoéra sin uppsiktsplikt av
verkstalligheten av det offentliga uppdraget.

Internkontroll omfattar:

e Uppfdljning av kontrollmoment.

e Riskbeddmning av huruvida faststallda rutiner och riktlinjer f6ljs i organisationens
verksamheter.

e Identifiering av brister.

e Planering och genomforande av atgarder for att minimera att brister fortgar eller
aterupprepas.

¢ Arlig sammanstillning och analys som presenteras for huvudman.
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3 Riskhantering

3.1 Riskmatris

Allvarlighetsgrad

4
6, 9
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Allvarlighetsgrad

eHanteras omedelbarteHantefas snarast eAccepteras Totalt: 9
Sannolikhet
4 | Mycket stor (Kan intraffa dagligen)

Allvarlig (Stor for intressenter och / eller
kommunen)

3 Stor (Kan intraffa varje vecka)

Kannbar (Besvarande for intressenter
och / eller kommunen)

2 | Liten (Kan intraffa varje manad)

Lindrig (Liten for intressenter och / eller
kommunen)

1 Mycket liten (Intraffar mer sallan)

Forsumbar (Obetydlig for intressenter
och / eller kommunen)

Barn- och utbildningsndmnd, Internkontrollplan
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Grunduppdrag

Kvalitetsfaktor

Risk

Arbetsgivare

Attraktiv arbetsgivare med
fokus pi arbetsmiljd, ledarskap,
medarbetarskap och
kompetensfdrsorjning

Tjanster tillsitts med
sokande utan giltig
lararlegitimation.

Tjanster innehas av anstilld
eller tillsdtts med sokande
utan giltigt utdrag ur
belastningsregistret.

Yrkesgrupper saknas giltiga
uppdragshandlingar

Verksamhetsansvar

Normer, virden, delaktighet
och inflytande

Avsaknad av eller bristfalliga
aktuella rutiner vid
krankningar och konflikter

Avsaknad av eller bristfilliga
rutiner vid hot och
valdssituationer

Omsorg, utveckling och ldrande

Avsaknad av eller bristfilliga
rutiner vid tillbud och
olycksfall

Avsaknad av eller bristfalliga
rutiner for narvaro och
franvarorapportering

Utvecklingsarbete

Avsaknad av eller bristfdlliga
rutiner for delegationsbeslut
och verkstillighet av
niamndbeslut

Avsaknad av eller bristfilliga
rutiner for riskbedémningar
vid
organisationsforandringar

Barn- och utbildningsnamnd, Internkontrolliplan
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3.2 Kontroller
Arbetsgivare

Beskrivning

Lindesbergs kommun ar en stor och viktig arbetsgivare som erbjuder manga arbetstillfallen
bade for boende och kommunen och inpendlare fran andra kommuner. Genom att attrahera,
rekrytera, utveckla och behalla kompetens har vi personal som mar bra och gor att vi ndr en
hogre maluppfyllelse och darmed levererar service med god kvalitet till medborgarna.

Personalenhetens arbete handlar évergripande om relationen mellan arbetsgivare och
arbetstagare. Att ge stod och rdd till framst chefer men dven medarbetare, inom :

* Chefs- och ledarskapsutveckling

* Arbetsmiljo- och rehabiliteringsarbete

* Hdlsoframjande arbete

* Strategisk kompetensférsorjning

* Vikariesamordning av korttidsvikarier for forskolor, fritids, F-6, kulturskola och
maltidsenheten

Kvalitetsfaktor Risk Kontroll
Attraktiv arbetsgivare med Tjinster tillsiitts med Kontroll av giltig
fokus pa arbetsmiljo, ledarskap, | sskande utan giltig lararlegitimation
medarbetarskap och ldrarlegitimation.
kompetensforsorjning
Hur skall kontrollen
genomfdéras?
Stickprov

Tjdnster innehas av anstilld | Kontroll av giltiga utdrag ur
eller tillsitts med sékande utan | belastningsregistret.
giltigt utdrag ur
belastningsregistret.

Yrkesgrupper saknas giltiga | Kontroll av giltiga
uppdragshandlingar uppdragshandlingar

Barn- och utbildningsnamnd, Internkontrolliplan 6(8)
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Verksamhetsansvar

Beskrivning

Barn- och utbildningsnamnden fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga
skolvasendet for barn och ungdom fram till och med det forsta kalenderhalvaret det ar da
ungdomarna fyller tjugo ar. Barn- och utbildningsndmndens verksamhet omfattar forskola,
forskoleklass, skolbarnsomsorg, grundskola, sarskola och gymnasieskola, gymnasiesarskola,
oppen forskola(familjecentralen). Barn- och utbildningsndmnden ansvarar ocksa for
verksamhet vid kulturskola och fritidsgardar.

Utbildningen i forskolan ska lagga grunden for ett livslangt larande. Den ska vara rolig, trygg
och larorik for alla barn. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov,
dar omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. | samarbete med hemmen ska forskolan
framja barnens utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskdannande manniskor
och samhallsmedlemmar.

Grundskolans och grundsarskolans uppdrag ar att frdmja larande dar individen stimuleras att
inhdmta och utveckla kunskaper och varden. Skolan ska i samarbete med hemmen framja
elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskdannande
individer och medborgare. Skolan ska praglas av omsorg om individen, omtanke och
generositet. Utbildning och fostran ar i djupare mening en fraga om att dverfora och utveckla
ett kulturarv - varden, traditioner, sprak, kunskaper - fran en generation till ndsta. Skolan ska
vara ett stod for familjerna i deras ansvar for barnens fostran och utveckling. Arbetet maste
darfor ske i samarbete med hemmen.

Huvuduppgiften for gymnasieskolan och gymnasiesadrskolan ar att formedla kunskaper och
skapa forutsattningar for att eleverna ska tilligna sig och utveckla kunskaper. Utbildningen
ska framja elevernas utveckling till ansvarskdnnande manniskor, som aktivt deltar i och
utvecklar yrkes- och samhallslivet. Den ska bidra till elevernas allsidiga utveckling.

Barn- och utbildningsnamnd, Internkontrollplan 7(8)
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Kvalitetsfaktor

Risk

Kontroll

Normer, varden, delaktighet och
inflytande

@ Avsaknad av eller
bristfilliga aktuella rutiner vid
krankningar och konflikter

Kontroll av dokumenterade
rutiner vid krinkningar och
konflikter

4 Avsaknad av eller
bristfilliga rutiner vid hot och
valdssituationer

Kontroll av rutiner vid hot och
valdssituationer

Omsorg, utveckling och lirande

Avsaknad av eller
bristfilliga rutiner vid tillbud
och olycksfall

Kontroll av rutiner vid tillbud
och olycksfall

Avsaknad av eller
bristfilliga rutiner for nirvaro
och franvarorapportering

Kontroll av rutiner for niarvaro
och franvarorapportering

Utvecklingsarbete

M Avsaknad av eller
bristfilliga rutiner for
delegationsbeslut och
verkstillighet av namndbeslut

Kontroll av rutiner for
delegationsbeslut och
verkstillighet av nimndbeslut

Avsaknad av eller
bristfilliga rutiner for
riskbedomningar vid
organisationsforandringar

Kontroll av aktuella rutiner for
riskbedémningar vid
organisationsforandringar
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

2023-10-12 BUN 2023/41
Barn- och utbildningsférvaltningen
Bjérn Osterby
0581-811 89
Bjorn.Osterby@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Barn- och utbhildningsnamndens kontaktpolitikerverksamhet

Forslag till beslut

Namnden antar Riktlinjer for Barn- och utbildningsndmndens
kontaktpolitikerverksamhet 2024-2026 och uppdrar at forvaltningschefen att
implementera den i samtliga berérda verksamheter.

Sarskilda fordjupningsomraden for 2024 ar Trygghet och studiero, Delaktighet
och inflytande och Nérvaro. Aven arets tema for nimndens pedagogiska pris
Rérelse for att frdmja ldrande ar ett fordjupningsomrade.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden har beslutat aterinféra sin
kontaktpolitikerverksamhet.

Vid ndamndens sammantrade i november 2023 redovisar utvecklingsstrategen
foreslaget till Riktlinjer fér Barn- och utbildningsndmndens
kontaktpolitikerverksamhet 2024-2026.

Syftet med kontaktpolitikerverksamheten ar att ge namndens ledamoter
fordjupade kunskaper, 6kad insikt och storre forstaelse for de faktiska
forutsattningarna att bedriva verksamhet av god kvalitet.

Genom kontaktpolitikerverksamheten far nimndens ledamoter fordjupade
kunskaper, 6kad insikt och storre forstaelse for verksamhetens
forutsattningar och utmaningar. Genom 6kad kunskap kan ledamoterna
enklare tillgodogora sig information i arendeprocesser och fatta mer
initierade beslut i de arenden som hanteras vid ndimndens sammantraden.

De erfarenheter och kunskaper som ndmndens ledamoter far till sig vid
besdken bidrar aven till hogre kvalitet vid de regelbundet dterkommande
dialogerna mellan ndmnd och férvaltning. Dessa dialoger sker regelmassigt
tre ganger/ar infor tertial- och arsredovisningar samt i samband med
namndens kvalitetsdagar.

Barn- och utbildningsndmnden kan infor varje ar besluta om sarskilt
formulerade teman/omrdden som ska lyftas pa kontaktpolitikerbesoken. T.ex.
kan diskussioner och information om temat for innevarande lasars
pedagogiska pris utgora en del av besoket.

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134



§117/23 Barn- och utbildningsnamndens kontaktpolitikerverksamhet - BUN 2023/41-1 Barn- och utbildningsnamndens kontaktpolitikerverksamhet : Barn- och utbildningsnamndens kontaktpolitikerverksamhet

2 (2)

Som sarskilda fordjupningsomraden for 2024 foreslas foljande:

e Trygghet och studiero - t.ex. arbetet mot krankande behandling och
ordningsregler

e Delaktighet och inflytande - t.ex. barn- och elevdemokrati och barns
och elevers inflytande

e Narvaro - t.ex. rutiner for hog narvaro och arbetet med problematisk
franvaro

Aven arets tema for pedagogiska priset som dr "Rorelse for att fraimja larande”
foreslas som ett fordjupningsomrade for kontaktpolitikerverksamheten.

Michael Tybell Bjérn Osterby
Forvaltningschef Handlaggare
For atgard:

Forvaltningschef

Bilagor:

Riktlinjer - Barn- och utbildningsnamndens kontaktpolitikerverksamhet
2024-2026
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Kontaktpolitikerverksamhet i Barn- och utbildningsnimnden

Syftet med kontaktpolitikerverksamheten ar att ge namndens ledamoter fordjupade
kunskaper, 6kad insikt och storre forstaelse for de faktiska forutsattningarna att bedriva
verksamhet av god kvalitet.

Innehall
Fokus for kontaktpolitikerverksamheten ar enheternas forutsattningar att genomféra sina
grunduppdrag och deras identifierade utvecklingsmal.

Kontaktpolitikerverksamheten tar dven utgangspunkt i namndens 6vergripande
grunduppdrag, kvalitetsfaktorer och beslutade utvecklingsmal som dessa beskrivs i
namndens verksamhetsplan for det aktuella aret.

Barn- och utbildningsndmnden kan infor varje ar besluta om sarskilt formulerade
teman/omraden som ska lyftas pa kontaktpolitikerbesdken. T.ex. kan diskussioner och
information om temat for innevarande lasars pedagogiska pris utgora en del av besoket.

Uppldgg och ansvar
Kontaktpolitikerbesoken genomfors arligen som ett halvdagsbesok under det forsta
kvartalet.

Ansvaret for att etablera kontakt infor och planera in ett lampligt datum fordelas likvardigt
mellan rektor/enhetschef och kontaktpolitiker.

Rektor/enhetschef ansvarar for att forbereda sin verksamhet infor besoket.
Rektor/enhetschef planerar upplagget och kommunicerar detta med kontaktpolitiker i god
tid fore besoket. Besoket ska innehalla sarskilt avsatt tid for enskilt samtal mellan
rektor/enhetschef och kontaktpolitiker.

Kontaktpolitiker ansvarar for att i god tid kommunicera sarskilda 6nskemal infor besoket.
Detta kan gilla t.ex. besok pa specifika delar av enhetens verksamhet. Det ar alltid rektor som
avgor om kontaktpolitikers 6nskemal gar att genomfora.

Redovisning/dialog

Genom kontaktpolitikerverksamheten far nimndens ledamoter fordjupade kunskaper, 6kad
insikt och storre forstaelse for verksamhetens forutsattningar och utmaningar. Genom 6kad
kunskap kan ledaméterna enklare tillgodogora sig information i drendeprocesser och fatta
mer initierade beslut i de drenden som hanteras vid nimndens sammantraden.

De erfarenheter och kunskaper som ndmndens ledamoter far till sig vid besdken bidrar dven
till hogre kvalitet vid de regelbundet dterkommande dialogerna mellan namnd och
forvaltning. Dessa dialoger sker regelmassigt tre ganger/ar infor tertial- och arsredovisningar
samt i samband med namndens kvalitetsdagar.

Fordelning politiker/enheter
Alla ordinarie ledamoter i Barn- och utbildningsnamnden fungerar som kontaktpolitiker for
en eller flera enheter i verksamheten. Fordelningen redovisas i sarskild lista.
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Bilaga 1. Arsoversikt Kontaktpolitikerverksamhet BUN

Dialogtilifalle 3
Inftir arsredovisning

Kontakt etableras mellan

rektor/enhetschefinfor -
kommande ar. s N
~
- ~
. | Besoksperiod kvartal1 |

Kvalitetsdagar ; X Y :
Fordjupad analys i dialog 4
mellan forvaltning och BUN P \
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Infor tertial 1

Dialogtilifalle 2
Infér tertial 2
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Bilaga 2. Namndens grunduppdrag, kvalitetsfaktorer och utvecklingsmal
2024

Vart grunduppdrag - BUN

Barn- och utbildningsnamnden sdkerstaller att all verksamhet inom ramen for dess
ansvarsomrade bedrivs i enlighet med saval statliga riktlinjer och lagstiftning som
kommunala beslut. All verksamhet tar hiansyn till och arbetar utifran ett socialt, ekologiskt
och ekonomiskt hadllbarhetsperspektiv. Styrning, ledning och uppfdljning sker efter
Lindesbergs kommuns styrmodell.

[ var verksamhet framjar vi alla barns och elevers utveckling och larande, darfor anpassas
utbildningen efter deras individuella behov och forutsattningar. For att ge alla barn och
elever basta mojlighet att utvecklas och lara arbetar vi aktivt med att ha hég narvaro i
verksamheten. All undervisning grundas pa vetenskap och beprovad erfarenhet, samt ar
saklig, allsidig och icke-konfessionell.

Vi ar en viktig del av det svenska samhallet. Darfor sakerstaller vi att verksamheten vilar pa
vart lands gemensamma grundlaggande demokratiska varderingar, samt férankrar respekt
for de manskliga rattigheterna. Verksamheterna arbetar fraimjande och férebyggande for att
stiarka barns och elevers maende, trygghet och trivsel. Vi bedriver verksamheten med stor
respekt for allas lika varde, pa ett jamstallt och icke-diskriminerande sitt, och ser den som en
social och kulturell moétesplats dar vardet av mangfald framjas.

For att nd goda resultat etablerar och uppratthaller vi alltid en god samverkan med saval hem
och vdrdnadshavare som andra interna och externa aktorer. Vi sdkerstaller dven att det finns
adekvata rutiner for 6vergadngar inom och mellan olika verksamhetsformer.

For att mojliggora utveckling och larande hos alla barn och elever stravar vi efter att skapa
tillgangliga larmiljoer i andamalsenliga lokaler. Var overgripande lokalstruktur bevakas och
anpassas efter vara verksamheters olika behov.

Vi arbetar aktivt for att trygga kompetensforsorjningen i verksamheten och sikerstaller att
vara medarbetare besitter en god relationell kompetens och hog formell behérighet. Vi
sakerstaller att verksamheten bedrivs med ett gott pedagogiskt ledarskap och erbjuder goda
mojligheter till kompetensfortbildning.
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Kvalitetsfaktorer

Utveckling och ldrande

Vi sdkerstaller att verksamheterna bedriver en likvardig utbildning som framjar alla barns
och elevers utveckling och larande, bade vad galler kunskaper och personliga utveckling i
stort. Vi lagger stor vikt vid hog ndrvaro for att alla barn och elever ska ges mojlighet att
utvecklas och lara.

Normer och varden

Vi sdkerstiller att verksamheterna arbetar utifran en demokratisk virdegrund med hansyn
tagen till de manskliga rattigheterna samt verkar mot diskriminering och for jamstalldhet. Vi
arbetar fraimjande och forebyggande for att starka barns och elevers maende, trygghet och
trivsel.

Overgang och samverkan

Vi sakerstéller att det finns fungerande rutiner for 6vergangar inom och mellan
verksamheterna samt en god samverkan med hemmet och andra aktorer.

Larmiljo och lokaler

Vi sdkerstaller att det finns tillgdngliga larmiljoer och d&ndamalsenliga lokaler som mojliggor
alla barns och elevers utveckling och larande, samt en 6vergripande lokalstruktur anpassad
efter verksamheternas behov.

Personal och medarbetarskap

Vi arbetar aktivt for att trygga kompetensforsorjningen och sdkerstaller att vara medarbetare
besitter saval hog formell behorighet som relationell kompetens. Vi sdkerstaller att
verksamheten bedrivs med ett gott pedagogiskt ledarskap.

Utvecklingsmal

Kompetensforsorjning

Barn- och utbildningsnamnden verkar for att sakerstalla tryggad kompetensforsorjning i alla
verksamheter.

Resurseffektivitet

Barn- och utbildningsnamnden verkar for en resurseffektiv organisation och god ekonomisk
hushallning inom beslutad budgetram.

Samverkan
Barn- och utbildningsnamnden verkar for en 6kad samverkan med bade interna och externa
aktorer.

Maluppfyllelse
Barn- och utbildningsnamnden verkar for en hog maluppfyllelse i alla verksamheter dar alla
barn och elever ges basta mojliga forutsattningar till en god utbildning.
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Bilaga 3. Fordelning av kontaktpolitiker samt kontaktuppgift till rektor

Kontaktpolitiker

001. Lillemor Bodman

002. Fredrik Rosenbecker

003. Carina Holm

004. Roseel Siewersdotter

005. Kalle Séderlund

006. Helene Lundin

007. Vakant

Enhet

Anpassad grundskola

Anpassad gymnasieskola
Forskolan Bjorken

Forskolan Gronsiskan

Forskolan Hagabacken

Forskolan Kristallen

Forskolan Kungsfageln

Forskolan Lysmasken
Brotorpsskolan &k F-6

Ekbackens skola ak F-6
Hagabackens skola ak F-3
Kulturskolan Garnalia

Bygg- och anlaggningsprogrammet
El- och energiprogrammet
Idrottscollege

Forskolan Tallbacken
Storaskolan ak 4-9

Barn- och fritidsprogrammet
Estetiska programmet

Forskolan Kokillen

Forskolan Ramsberg
Bjorkhagaskolan ak F-6
Forskolan Slangbellan

Forskolan Stadsskogen
Froviskolan ak F-6

Forskolan Stéttestenen
Froviskolan ak 7-9

Nattviolen

Pilkrogs forskola/Pilkrogs friskola
Forskolan Skogsdungen
Vedevags skola ak F-5

Oppna forskolan - Familjecentralen
Fordon- och transportprogrammet
Vard- och omsorgsprogrammet

Rektor/Enhetschef
Malin Rohde
Malin Rohde
Christina Karlkvist
Christina Karlkvist
Malin Agnesdotter
Piia Dahlberg

Piia Dahlberg
Malin Agnesdotter
Yasmine Svartling
Linda Alamartin
Jesper Lewén

Erik Lundqvist
Andreas Blom
Andreas Blom
Mickael Martinsson
Susanne Abols
Jessica Weman
Per Wernborg

Per Wernborg

Lina Wester

Malin Agnesdotter
Elionor Pettersson
Linda Lundgren
Piia Dahlberg
Gretha Astrom
Pim Eriksson
Angela Kadi

Pim Eriksson
Maria Meldemo
Sandra Gransndas
Samuel Klingberg
Pim Eriksson

Per Wernborg

Per Wernborg

Telefon
81181
81181
83354
83354
846 10
814 50
814 50
846 10
814 44
833 96
846 60
81197
81391
81391
813 05
81512
846 01
81317
81317
070-920 21 49
846 10
814 23
62 13 10
814 50
833 26
814 59
83324
814 59
076-10003 13
83349
83379
814 59
81317
81317
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Kontaktpolitiker

008. Zaki Habib

009. Sofié Krantz

010. Magnus Storm

011. Stefan Andersson

Enhet

Forskolan Bergknallen
Naturvetenskapsprogrammet
Samhallsvetenskapsprogrammet
Forskolan Trollebo/Léa friskola
Restaurang- och livsmedelsprogrammet
Teknikprogrammet

Forskolan Glantan

Forskolan Mariedal

Forskolan Nasby

Lindbackaskolan ak 7-9
Ekonomiprogrammet
Introduktionsprogrammen sprakintro.
Forskolan Solberga

Forskolan Kyrkberget
Introduktionsprogrammen

Rektor/Enhetschef
Elin Olsson
Anna-Maria Borgshed
Anna-Maria Borgshed
Eva Valtonen
Andreas Blom
Andreas Blom

Elin Olsson

Sandra Gransndas
Sandra Gransndas
Elizabeth Falk
Anna-Maria Borgshed
Anna-Maria Borgshed
Emma Karlsson
Susanne Abols
Thomas Esbjornsson

Telefon

890 08

813 56

813 56
0580-301 00
81391
81391

890 08
83349
83349

814 04

813 56

813 56
076-830 46 60
81512
81342
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Bilaga 4. Sarskilda fordjupningsomraden och forberedelser

Fordjupningsomraden

Barn- och utbildningsnamnden kan enligt riktlinjerna for Kontaktpolitikerverksamhet
besluta om sarskilda fordjupningsomraden. Observera att fordjupningsomradena inte
nodvandigtvis ar relevanta i alla skolformer.

For 2024 har beslutats om foljande fordjupningsomraden:

e Trygghet och studiero
Forslag till diskussionspunkter ar enhetens arbete mot krankande behandling och hur
man tar fram ordningsregler etc.

e Delaktighet och inflytande
Forslag till diskussionspunkter ar barns och elevers inflytande 6ver undervisningen,
elevdemokrati etc.

e Narvaro
Forslag till diskussionspunkter ar rutiner for skolnarvaro (grundskola) och hur man
arbetar med problematisk skolfranvaro.

Aven arets tema for nimndens pedagogiska pris Rérelse for att framja lidrande ar ett
fordjupningsomrade.

Forberedelsematerial

Infor besoket rekommenderas kontaktpolitikerna att satta sig in i de styrdokument som
galler den aktuella verksamheten. Laroplaner for samtliga skolformer finns pa
https://www.skolverket.se/ under fliken Undervisning.

All aktuell lagstiftning finns att hitta pa https://www.skolverket.se /regler-och-
ansvar/skollagen-och-forordningar

Observera att fristdende enheter inte omfattas av samma grunduppdrag, kvalitetsfaktorer
och utvecklingsmal som den kommunala verksamheten. Daremot galler givetvis samma
lagstiftning och laroplaner dven dem. For mer information om deras lokala styrdokument
hanvisas till respektive enhets webbsida och till kontakt med rektor.

Slangbellans forskola: https://slangbellan.se/

Pilkrogs friskola och forskola: https://pilkrog.se/

Solberga forskola: https://www.solbergaforskolor.se/

Kokillens forskola: https://kokillen.se/

Loa friskola och Trollebo forskola: https://loaskola.se/
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(1)
KOMMUN

2023-10-30 BUN 2023/68
Barn- och utbildningsférvaltningen
Bjérn Osterby
0581-811 89
Bjorn.Osterby@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Delredovisning - Utredning av mojligheter att bedriva tillfallig
undervisning, s.k. jourskola

Forslag till beslut

Namnden tackar for informationen.

Arendebeskrivning

Vid ndmndens sammantrade i oktober 2023 beslutade ndamnden uppdra at
forvaltningschefen att utreda vilka forutsattningar och behov som finns i
Lindesbergs grundskola avseende tillfdllig undervisning for vissa elever.

Utredningen ska belysa sdval tillamplig lagstiftning som Lindesbergs specifika
behov. Utredningen ska omfatta ekonomiska, personella och lokalmassiga
variabler.

Utredningen ska delredovisas for namnden i november 2023 och
slutredovisas i januari 2024.

Vid namndens sammantrade i november sker delredovisning enligt beslut dar
utvecklingsstrateg och verksamhetschef for grundskolan redogor for aktuell
lagstiftning och arbetet med att i dialog med rektorer i grundskolan utréna
vilka behov och forutsattningar for olika typer av undervisningsalternativ som
finns i verksamheten.

Michael Tybell Bjorn Osterby
Forvaltningschef Handlaggare
Bilagor:
PPT - Utredning av mojligheter att bedriva tillfallig undervisning, s.k.
jourskola
Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se

711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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@ LINDESBERGS
KOMMUN

Utredningsuppdrag

Att utreda vilka forutsattningar och behov som finns i Lindesbergs grundskola avseende
tillfallig undervisning for vissa elever.

Utredningen ska belysa saval tillamplig lagstiftning som Lindesbergs specifika behov.
Utredningen ska omfatta ekonomiska, personella och lokalmassiga variabler.

Utredningen ska delredovisas for namnden i november 2023 och slutredovisas i januari
2024.
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@ LINDESBERGS
KOMMUN

Disciplinara atgarder

Disciplinara atgarder &r atgarder som under vissa férutsattningar far anvandas om en
elev stér ordningen, upptrader olampligt eller pa annat satt inverkar negativt pa trygghet
och studiero pa skolan.

« utvisning ur undervisningslokalen
« kvarsittning

« skriftlig varning

- tillfallig omplacering

- tillfallig placering utanfér den egna skolan

//"\
S
L(

\Sa}

\ ok
O

« avstangning

A0

il

« omhéandertagande av foremal




 av mojligheter att bedriva tillfillig undervisning, s.k. jourskola - BUN 2023/68-5 Delredovisning - Utredning av mdjligheter att bedriva tillfillig undervisning, s.k. jourskola : ~ BUN 2023_68-6 Tillimplig

ara atga BUN 2023-11-13

@ LINDESBERGS
KOMMUN

Avgransning av lagoversynen

Inom ramen fér avgransas lagdversynen till att fokusera pa féljande atgarder:

- tillfallig omplacering

- tillfallig placering utanfér den egna skolan

« avstangning

Lagoversynen belyser aven vilka maojligheter Skollagen ger att permanent ge en elev en

ny skolplacering om detta beddms nédvandigt med hansyn tagen till dvriga elevers
trygghet och studiero.
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@ LINDESBERGS
KOMMUN

Begrepp

Varken akutskola eller jourskola finns som begrepp omnamnda i Skollagen.

Skolverket har upprattat ett statsbidrag for personalkostnader som uppstar vid
akutskolor i grundskolan.

En akutskola beskrivs i anvisningarna till statsbidraget som en organisatorisk |6sning som
ar knuten till en skolenhet.

Syftet ar att ge kommunen ekonomiskt bidrag for att sadana elever som avses i 5 kap. 13
§ skollagen tillfalligt ska kunna fa utbildning utanfér den egna skolenheten.
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@ LINDESBERGS
KOMMUN

Tillfallig omplacering av en elev inom skolan

Rektorsbeslut.

Kan avse annan undervisningsgrupp, enskild undervisning eller undervisning i sarskild
undervisningsgrupp.

Kan tas om tidigare vidtagna atgarder bedéms som otillréckliga, eller om det annars &r
nodvandigt for att ge dvriga elever trygghet och studiero.

Far gélla for hogst fyra veckor. Vardnadshavare informeras.

Skriftligt beslut. Gar ej att 6verklaga.
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@ LINDESBERGS
KOMMUN

Tillfallig placering av en elev utanfor den egna skolan

Rektorsbeslut. Om beslutet avser tillfallig placering vid en annan skola ska detta fattas
gemensamt med rektorn for den mottagande skolan.

Om tillfallig omplacering inom skolan inte ar tillrackligt ingripande for att tillforsakra
andra elever trygghet och studiero eller om det inte finns mojlighet att genomféra en
tillfallig omplacering inom skolan.

Kan avse enskild undervisning eller undervisning i sarskild undervisningsgrupp. Om
utredning visar att eleven har behov av sadan undervisning utifran stédbehov bér denna
ske pa den egna skolan eller i kommundvergripande undervisningsgrupp.

Kan avse annan plats inom huvudmannens organisation, t.ex. kontorslokal.
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Far gélla for hogst fyra veckor. Vardnadshavare informeras innan eleven flyttas. -
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Skriftligt beslut. Gar ej att 6verklaga.
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@ LINDESBERGS
KOMMUN

Mojlighet att permanent flytta elev till annan skola

Utgangspunkten &r att en elev som har blivit placerad vid en viss skola har ratt att ga kvar
dar. Detta innebar att mojligheten till en ny skolplacering ska anvandas med stor
aterhallsamhet.

Avgérande for bedémningen bor vara att det inte finns nagot annat satt att sakerstalla
ovriga elever en tillrackligt bra skolmiljo. Andra, mindre ingripande, insatser ska ha
provats och bedémts som otillrackliga.

Beslut om att permanent flytta en elev till en annan skola tas enligt reglerna om
skolplacering, inte utifran reglerna om disciplinara atgarder.

Beslut far éverklagas till Skolvdsendets éverklagandenamnd (OKN).
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@ LINDESBERGS
KOMMUN

Avstangning

Rektor kan stanga av en elev helt eller delvis om eleven agerar sa att sdkerheten for
andra elever eller personalen beddms vara hotad. Det ska vara en akut och potentiellt
farlig situation. Mindre ingripande atgéarder behéver da inte ha provats.

Beslut kan tas om en tillfallig placering utanfor den egna skolenheten inte ar tillrackligt
ingripande eller majlig att genomfora, eller om det finns sarskilda skal med hansyn till
elevens beteende, och detta ar nodvandigt med hansyn till Gvriga elevers trygghet och
studiero.

Exempel pa sarskilda skal kan vara t.ex. att eleven har dgnat sig at drogférsaljning pa
skolan eller annat brott som gor att andra elever inte kanner sig trygga.

Ie,
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@ LINDESBERGS
KOMMUN

Avstangning forts.

Rektorsbeslut.
Vardnadshavare ska informeras och ges méjlighet att yttra sig.
Socialnamnd informeras nar eleven ar omyndig.

Avstangningen géller den tid som behovs for en skyndsam utredning av vilka andra
atgarder som kan behévas.

En elev far inte stédngas av for en langre tidsperiod &n en vecka och inte vid fler tillféllen
an tva ganger per kalenderhalvar.
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(1)
KOMMUN

2023-09-01 BUN 2023/6
Barn- och utbildningsférvaltningen
Bjérn Osterby
0581-811 89
Bjorn.Osterby@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Kostnadsokningar for personal inom omsorg pa obekvam
arbetstid i samband med EU-direktiv om 11 timmars dygnsvila

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden tackar for informationen och uppdrar at
forvaltningschefen att finansiera de 6kade kostnaderna.

Arendebeskrivning

Pa namndens sammantrade i november 2023 informerar verksamhetschefen
for forskolan om de kostnadsdkningar som uppstdr inom omsorg pa obekvam
arbetstid i samband med ett nytt EU-direktiv om dygnsvila.

Nattviolen ar omsorg utanfor férskolans och fritidshemmets ordinarie
oppettider. Vardagkvallar och natter mellan kl. 18.00-06.00, helger med start
fredag kl. 18.00 till mandag kl. 06.00 samt helgdagar, sommarlov och jullov.

Merkostnad fran och med 2024 beror pa de nya reglerna kring 11 timmars
dygnsvila som ar lagstadgat. | och med detta ar de gamla ersadttningsnivaerna
och 6verenskommelsen i det lokala kollektiva avtalet (LOK) uppsagd och
istéllet ersatts de anstéllda utifran reglerna i de allmdnna bestdmmelserna
(AB).

Den berdknade kostnadsékningen ar 400 tkr per heldr.

De storsta osdkerhetsfaktorerna i berdkningen ar storleken pa jourersattning
som utgar vid stord nattvila och for framtida vikariebehov.

Michael Tybell Kristina Ohrn
Forvaltningschef Handlaggare
For atgard:
Forvaltningschefen
Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se

711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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Omsorg pa obekvam arbetstid i Lindesbergs kommun 2023-10-18

5 personer &r anstallda i verksamheten

Vikarier tas in vid behov

Verksamheten finns pa 2 enheter

Ersattning enligt gamla modellen 6 000 kr per manad, oavsett sysselsattningsgrad
Annan ersattning utgick inte i den gamla modellen

Ersattning enligt nya regler innebér inget fast tilligg per manad
Ersattning utgar for:

OB veckoslut extra

OB vardag kvall

OB vardag natt

OB veckoslut

Jourers enk h50

Jourers kval h50

Jourers utfyllnad

Utover detta ges ersattning for forskjuten arbetstid, storning av jour och évertidsersattning

Lisa Viberg har simulerat oktober och november 2023 utifran lagt schema och kommit fram till:
| genomsnitt utgar ersattning per person med 5 679,59 kr.

Denna berdkning visar att ena manaden utgar 7 091,72 kr och andra manaden 4 267,45 kr.
Berdkningen ar inte vad det kostar for verksamheten utan hur skillnaden kan bli fér den
anstalldes planbok mellan olika manader.

Lisa har ocksa berdknat att en drsarbetare, 100 % av en heltid, far ca 9 800 kr i tilligg per manad.
Att jamfora med en anstélld som arbetar 75 % av en heltid &r berdkningen 5 400 kr i tillagg per manad.

En slutsats i och med det nya ersattningssystemet ar att verksamhetens flexibla I6sningar av schema
i kombination med de nya reglerna kring 11 timmars dygnsvila gor att hogre vikariebehov finns vid
forandringar av barnens schemabehov. De anstéllda i verksamheten har planerad arbetstid som
inte kan flyttas i samma utstrackning som tidigare.
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Ans 604
omsorg pa obekvam arbetstid 44,53%
Utbetald I16n  PO-paldgg Kostnad rektor Heltidslon  Sysselséttningsgrad

] 4530,40 4530,40 29700,00
I 17 524,06 17524,06  24198,00 0,75
[ ] 1829,93 1829,93 23699,00
] 23 625,00 23625,00 23 498,00 o7 I
[ 35550,00 35550,00 28 100,00 1,00
] 23 700,00 23700,00 23 600,00 1,00 Ligger pa fel kontostrang till 1231 25% extra till 1231, i botten 75%
] 4 064,38 4 064,38 32670,00 Ej 16n 2023-10-01 utan 2023-04-01?
[ ] 7 675,69 7 675,69 25200,00
] 2839,38 2839,38 23595,00
I 32 800,00 321800,00 26 800,00 1,00
I 245522 245522 25329,00
] 0,00 0,00 26800,00 Foraldraledigt 1,00 nér hon ér tillbaka
[ ] 844,92 844,92 21 999,00
. 1351,84 1351,84 21046,00
I 717,80 717,80 23 500,00
PO-palagg 59 607,33 59 607,33
Taxi 1300,00 1300,00

220415,95

| ovan summa ingar bilersattningar med 1 450 kr,
sjuklén exklusive PO-palagg 8 597,40 kr,
semesterersattningar med 10 149,27 exklusive PO-pélagg

Ovan &r 6 personer, fatt uppgift att de ar 5 personer
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Kostnadsférandring obekvdm omsorg

Per manad Per ar

Minskad kostnad for fast tillagg 6 000 kr -30 000,00 -360 000,00

Minskad PO-palagg for det fasta tillagget -13 359,00 -160 308,00

Okad kostnad, ob-tillagg (4,5 arsarbetare) 45 000,00 540 000,00

Okad PO-palagg for ob-tillagg 20 038,50 240 462,00 4,50 4,50
OB for jour vid storning 9105,39 109 264,68

Berdknad kostnadsokning 369 418,68

Antaganden:

5 anstallda huvuden

PO-palagg 2023 44,53

10 000 kr vid 100 % tjénst (lite hogre dn berdkning tidigare pga storhelger)
6500 kr vid 75 % tjanst (lite hogre dn berdkning tidigare pga storhelger)
5,75 arsarbetare d3 variation mellan manader.
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

2023-09-01 BUN 2023/70
Barn- och utbildningsférvaltningen
Bjérn Osterby
0581-811 89
Bjorn.Osterby@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid

Forslag till beslut

Namnden antar Riktlinjer fé6r omsorg pd obekvdm arbetstid. Riktlinjerna ska
galla fran 2024-03-01.

Arendebeskrivning

Pa namndens sammantriade redovisar verksamhetschefen for forskolan
forslag till riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid.

Barn- och utbildningsnamnden beslutade den 9 december 2019 att ge
forvaltningen i uppdrag att utreda regelverket gdlande omsorg pa obekvam
arbetstid, Nattviolen. Forvaltningen sag 6ver och reviderade reglerna. Utifran
ett hogt soktryck pa Nattviolen samt EU-direktiv angdende 11 timmars
dygnsvila for personal sag forvaltningen behov av att se dver reglerna med
forslag pa nya riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid.

[ korthet innebar riktlinjerna ett fortydligande kring vad som kravs for att ha
ratt till plats:

e Saval bada vardnadshavare samt eventuell sambo ska ha sin
huvudsakliga sysselsattning genom arbete eller studier pa kvallar,
natter och/eller helger.

e Behovet ska vara kontinuerligt, regelbundet och dterkommande under
minst tre manader vid minst tva tillfdllen per manad.

e Schemaidndring ska goras sa tidigt som mojligt, dock senast tva veckor
innan tiderna ska galla.

e Verksamheten pa bada enheterna 6ppnar kl. 17.30 pa vardagar.
e Omprovning av behovet gors tva ganger per ar da arbets- eller
studieschema ldmnas in och vid behov kan kontroll géras med

arbetsgivare.

e Om behovet dndras fran dag/kvallar till natt eller fran vardag till helg
ska ny ansokan goras.

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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2(2)
Michael Tybell Kristina Ohrn
Forvaltningschef Handlaggare
For atgard:
Forvaltningschef
Bilagor:

Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid
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LINDESBERGS
KOMMUN

Omsorg pa obekvam arbetstid

Barn- och utbildningsnamnden

Strategi

Plan/program

» Riktlinje

Regler och instruktioner
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Faststallt av: Barn- och utbildningsnamnden

Datum: 2023-12-18

For revidering ansvarar: Utvecklingsstrateg

For eventuell uppféljning och tidplan for denna ansvarar: Verksamhetschef forskolan
Dokumentet géller for: Barn- och utbildningsndmnden

Dokumentet galler till och med: Tills vidare
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Kvalls-, natt- och helgomsorg

Enligt skollagen ska kommunerna strava efter att erbjuda omsorg under tid da forskola eller
fritidshem inte erbjuds for barn vars vardnadshavare arbetar under kvallar, natter och helger
och som inte kan ordna omsorgen sjalva. Omsorg pa obekvam tid ar ingen lagstadgad
rattighet utan provas i varje enskilt fall. Fyra manaders platsgaranti galler inte for placering
pa obekvam tid. Placering sker i man av plats.

Ratt till plats

Omsorgen dr avsedd for barn som fyllt ett ar fram till och med varterminen de fyller 13 ar och
som ar folkbokforda i Lindesbergs kommun.

For att ha ratt till plats pa Nattviolen kravs att vardnadshavares och eventuell sambos
huvudsakliga sysselsattning genom arbete eller studier bedrivs pa kvéllar, nétter och/eller
helger och kan styrkas med intyg om arbete/studier fran arbetsgivare/studieanordnare samt
med arbetstids-/studieschema.

Omsorgsbehov i samband med kvallar, natter och helger ar i forsta hand ett
vardnadshavaransvar.

Sammanboende vardnadshavare

Tva vardnadshavare som bor tillsammans och bada arbetar kvillar, nétter eller helger kan
ansOka om omsorg pa obekvam arbetstid. Det giller ocksa tva personer som bor tillsammans
under dktenskapsliknande former, &ven om den ena personen inte ar vardnadshavare till
barnet. Vid ansdkan kontrolleras om personerna har mojlighet att I6sa omsorgsbehovet
sjalva.

Vardnadshavare med gemensam vardnad

Tva vardnadshavare med gemensam vardnad, som bor pa olika adresser, ska i forsta hand
l6sa omsorgen sjilva. Om det inte gar, kan vardnadshavarna ansoka om omsorg pa obekvam
arbetstid. Nar vardnadshavarna ansoker kontrolleras om de har mojlighet att 16sa det sjalva.

Ensamstaende vardnadshavare

Den som dr ensamstdende samt ensam vardnadshavare och arbetar pa kvillar, natter eller
helger, kan ans6ka om omsorg pa obekvam arbetstid. Vid ansékan kontrolleras om
vardnadshavaren har moéjlighet att I6sa omsorgen sjalv.

Behovet ska vara kontinuerligt, regelbundet och dterkommande under minst tre manader vid
minst tva tillfallen per manad. Omsorgsbehovet maste uppga till minst tva timmar efter
klockan 18.00. Omsorg erbjuds inte enbart morgontider fére klockan 06.00.

Ansokan om plats

Ansokan om plats sker via kommunens e-tjinsteportal. Ar det tva vardnadshavare méste
bdda skriva under ansokan. Foljande intyg och scheman ska skickas in tillsammans med
ansokan:

e skriftligt intyg fran arbetsgivare om att arbetet sker pa obekvama arbetstider och att
det inte finns mojlighet att forandra arbetstiderna.

e schema fran arbetsgivare med beskrivning om hur arbetet sker pd obekvam arbetstid
och om arbetet ar pa kvallar, helger och/eller roda dagar.

Omprovning av behovet gors tva ganger per ar da arbets- eller studieschema lamnas till
verksamhetens personal. Kommunen har réatt att vid behov kontrollera forhdllandena hos
arbetsgivaren.
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Om behovet forandras fran dag/kvéllar till natt eller fran vardagar till helger gors ny
ansokan.

Placering/schema

En individuell préovning om ratt till plats gors. Ingen platsgaranti finns. Om alla platser ar
upptagna stdlls beviljad ans6kan pa en vantelista. Tackar vardnadshavare nej till erbjuden
plats tas ansokan bort ur kon.

Placeringstid beviljas med hansyn till virdnadshavarnas och eventuell sambos gemensamma
arbetstid samt skalig restid till och fran arbetsplatsen eller studier.

Kontinuerligt schema ska registreras av vardnadshavare i Tempus och i e-tjanst for forskola
och fritidshem i samband med inskrivning. Schemat ska lamnas sa tidigt som mojligt, dock
senast tva veckor innan tiderna ska galla.

Platsen far inte nyttjas vid vardnadshavares/sambos ledighet, sjukdom/sjukskrivning eller
vid vard av sjukt syskon.

Hamtning/lamning
Vardnadshavare eller sambo ansvarar for himtning och lamning pa Nattviolen.

Vid behov av transport mellan verksamheter (om barnet dr pa dagférskola eller fritids innan
Oppning pa Nattviolen eller tvart om) ansvarar kommunen for transporten. Om avstandet
kraver sker transport med taxi.

Hamtning pa kvéllen ar senast klockan 21.30. Vid langre omsorgsbehov sover barn kvar.
Hamtningstiden pa morgonen ar tidigast klockan. 06.00 och senast klockan 06.20 pa
vardagar och pa helger ar tidigaste hamtningstid klockan 06.00.

Pa helger ar tidigaste 1amning klockan 06.00 och pa kvallen ar senaste tiden fér lamning
klockan 20.00, alla dagar i veckan.

Oppettider
Verksamheten haller dppet fran klockan 17.30 pa vardagar. Dygnet runt pa helger.
Uppsagning av plats

Om vardnadshavare dnskar avsluta plats pa Nattviolen sags platsen upp via e-tjanst.
Placeringen upphor omedelbart, ingen uppsagningstid.

Vid flytt frdn kommunen upphor placeringen med omedelbar verkan.

Om platsen inte nyttjas pa mer dn tvd manader utan 6verenskommelse om uppehall i
placeringen, anses platsen vara uppsagd.

Om barnets ordinarie omsorgsplats sags upp sa avslutas platsen pa Nattviolen.
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Nattviolen

v Omsorg utanfor forskolans Gppettider och fritidshemmet
v" Vardagkvillar och natter mellan kl. 18.00-06.00

v" Helger med start fredag kl. 18.00 till mandag kl. 06.00

v' Helgdagar, sommarlov och jullov

v Lokalerna &r pa Tallbacken och Skogsdungen.

v' Nattviolen &r organisatoriskt under verksamhetschef férskola i Lindebergs kommun
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IL(JONDESBERGS
Bakgrund

For att fa plats kravs att vardnadshavare har regelbundet och
kontinuerligt behov av omsorg pa obekvam arbetstid och att
behovet inte kan ordnas pa annat satt.

Barn folkbokférda i Lindesbergs kommun fran 1 ar till och med
varterminen da barnet fyller 13 ar.
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IL(J(I)\IDESBERGS
Syfte

De reviderade riktlinjerna bidrar till en forutsdgbarhet
for vardnadshavare och for personal 1 verksamheten.

Riktlinjerna utgar fran skollagens bestimmelser
och har anpassats till de forutsittningar som finns 1
Lindesbergs kommun.

R
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e

Vérdnadshavare och barn ska behandlas pa IIP

likviardiga grunder 1 fraga om inskrivning. @
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Ratt till omsorg pa obekvam arbetstid

* Kommunen kan erbjuda férskola @ven under obekvam arbetstid.

* Verksamheten ar inte lagstadgad, utan frivillig.

* Denna omsorg dr inte en del av skolformen f6rskola utan hér till de
verksamhetsformer som i skollagen bendmns som annan pedagogisk

verksamhet.

« Kommunen ska stréva efter att erbjuda denna omsorg. Det T |
innebar enligt forarbetena att en kommun inte utan vidare /QJQL\EQP
kan avsta fran att erbjuda detta. Ambitionen ska vara att @ QQ

V\L, )

erbjuda vardnadshavare som behdver detta.

Q)

h
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IL(J(I)\IDESBERGS
Malsattning
* Tydliga regler och riktlinjer som féljer lagar och férordningar

« Oka likvardigheten fér plats pa Nattviolen genom behovsprévning

» Schemaldggning for personal och krav om 11 h:s dygnsvila
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LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

2023-11-02 BUN 2023/29
Barn- och utbildningsférvaltningen
Bjérn Osterby
0581-811 89
Bjorn.Osterby@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Slutredovisning - Uppdrag fran barn- och utbildningsnamndens
ordforande om att utreda hur Lindesbergs kommun skulle kunna
ha farre barn i barngrupperna pa forskolan

Forslag till beslut

Namnden tackar for informationen.

Arendebeskrivning

Ordférande Lillemor Bodman (M) vill utreda méjligheten till farre barn i
barngrupperna pa forskolan enligt majoritetens politiska plattform.
Enligt beslut §32/23 fran BUN i mars 2023 har forvaltningschefen fatt i
uppdrag att utreda alternativa méjligheter for att minska barngruppernas
storlek i Lindesbergs kommuns férskolor.

Utredningens arbete ska delredovisas till ndmnden i maj 2023 och september
2023. Utredningens arbete med alternativa forslag slutredovisas darefter till
namnden i november 2023. Saval delredovisningar som slutredovisning ska
foregas av dialog med barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott.

Genomforda dialoger och utredning
Enligt beslut har dialog 1 genomforts med arbetsutskottet den 24 april 2023
och dialog 2 den 21 augusti 2023.

Vid dialogerna har verksamhetschefen for forskolan redogjort for utredningen
som den tillsatta arbetsgruppen genomfort. Arbetsgruppen har bestatt av
verksamhetschefen for forskolan, ekonom, utvecklingsstrateg samt en
forskolerektor.

Gruppen har tittat pa moéjligheterna att genomfora en gradvis minskning av
barngruppernas storlek fran nuvarande 20 barn per avdelning till 17/16/15
barn per avdelning.

Arbetsgruppen har utgatt fran flera olika variabler.

Lokaler. Arbetsgruppen har tittat pa bade befintlig lokalstruktur samt
planerad ny- och ombyggnation.

Personal. Arbetsgruppen har utgatt fran perspektivet att bibehalla nuvarande
resursmodell och "personalgolv”.

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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Arbetsgruppen har identifierat den personalmassiga utmaning det innebar att
borja reducera barngruppernas storlek. Den ekonomiska modellen kommer
att behova starkas med hansyn tagen till en tankt gradvis minskning med 3, 4
och 5 barn per avdelning.

Kostnader. Arbetsgruppen har tittat pa mojligheten att rakna ut
totalkostnaden per avdelning fran olika riktmarken vad galler barn per
avdelning. Planen ar en gradvis minskning av barnantalet till 17/16/15
barn/avdelning.

Barnprognoser. I utgangslaget utgick arbetsgruppen fran det som da var kant
vad géller befintligt barnantal i de olika upptagningsomradena. Nar
befolkningsprognoser fanns tillgangliga togs dessa med i arbetet.

Mellan dialogtillfalle 1 och 2 arbetade arbetsgruppen vidare, bl.a. genom att
bjuda in representant fran FALAB/LIBO till ett utbyte.

Arbetsgruppen tittade dven pa hur den nya befolkningsprognosen paverkade
forutsattningarna och diskuterade olika forslag till den nybyggnation av
avdelningar som skulle kravas vid ett genomférande.

Dialogtillfille infor slutredovisning

[ samband med dialogtillfalle 2 och darpa foéljande redovisning féor nimnden i
september konstaterades att utredningen kommit sa langt det ar mojligt och
att beslutad dialog med arbetsutskottet infér nimnden i november inte skulle
genomforas.

Den totala kostnaden for att genomféra samtliga tre steg av minskningen av
barngruppernas storlek uppskattas till ca 38 miljoner kronor. Férvaltningens
beddmning ar att det inte finns utrymme for den kostnaden inom ramen for
befintlig budget for forskolan. Genomférande av minskade barngrupper enligt
den beskrivna trestegsmodellen skulle darfor krava en ramfoérstarkning for
forskolans verksamhet.

Michael Tybell Kristina Ohrn
Forvaltningschef Handlaggare



§122/23 Onskemél om att starta programmet fér administration, handel och varuhantering

LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

2023-11-07 BUN 2023/6
Barn- och utbildningsférvaltningen
Michael Tybell
Michael.Tybell@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Onskemal om att starta programmet for administration, handel
och varuhantering inom anpassad gymnasieskola

Forslag till beslut

Namnden tackar for informationen

Arendebeskrivning

Rektor for anpassad gymnasieskola redogjorde for 6nskemal om att starta
programmet for administration, handel och varuhantering inom anpassad
gymnasieskola.

Anpassad gymnasieskola ska ge elever med intellektuell funktionsnedsattning
en for dem anpassad utbildning som ska ge en god grund for yrkesverksamhet
och fortsatta studier samt for personlig utveckling och ett aktivt deltagande i
samhallslivet.

Utbildningen ar avsedd att genomgas under fyra lasar (Skolverket 2022).
Utbildningen i anpassad gymnasieskola bestar av nationella program och
individuella program. Det finns nio nationella program varav fyra féljande
erbjuds pa Lindeskolan:

o Programmet for fordonsvard och godshantering,
° Programmet for halsa, vard och omsorg,

o Programmet for hotell, restaurang och bageri,

o Programmet for samhalle, natur och sprak.

Utbildning pa ett individuellt program ska erbjudas elever som inte kan f6lja
undervisningen pa ett nationellt program, detta finns ocksda pa Lindeskolan
anpassad gymnasieskola.

Ett av malen for utbildningen pa Lindeskolan anpassad gymnasieskola ar att
forbereda eleven for yrkeslivet och att gora eleven sd anstdllningsbar som
mojligt. Det innebar exempelvis att eleven har den kompetens som
arbetsgivarna och arbetsmarknaden vill ha nar de anstiller. Eftersom
arbetslivet ar foranderligt ar det betydelsefullt att program och utbildningar
utvdrderas. Vi ser att manga av de elever som ldser Programmet for samhalle,
natur och sprak, SNS, vilket inte ar ett yrkesféorberedande program, oftast har
det arbetsplatsforlagda larandet, APL, inom handeln.

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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2(2)
De eleverna som soker SNS ar dven elever som sannolikt skulle ha sokt till
Programmet for administration, handel och varuhantering.

Med ett nytt program skapas mojligheter att erbjuda vara elever att vara kvar i
kommunen, och locka fler elever till var verksambhet.

Michael Tybell Malin Rohde
Forvaltningschef Handlaggare
Bilagor:

Powerpoint fran beredande BUN 2023-11-13



;] ]I_(.Ié\]DESBERGS

Anpassad skola

13 november 2023




§122/23 O 3l om att starta prog for ini: ion, handel och varuhantering

Eﬂ LINDESBERGS
KOMMUN

Jag kan, jag vill, jag vagar
- utveckling och larande for livet!

I
\_‘,l/‘\ !
L(\]f 7
Ay

h




§122/23 O 31 om att starta prog for ini: ion, handel och varuhantering

IL(JSIDESBERGS
Verksamhetens nya mal

Juni 2025 har alla elever tillgang till fungerande kommunikation.
Juni 2025 ar verksamheten kommunikativt tillganglig.

Juni 2025 ar alla elever delaktiga i och har inflytande over
undervisningen.
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Programmet for administration, handel och varuhantering >
Programmet for estetiska verksamheter >

Programmet for fastighet, anldggning och byggnation >
Programmet fér fordonsvard och godshantering >
Programmet for hantverk och produktion >

Programmet for hotell, restaurang och bageri >

Programmet for hélsa, vard och omsorg >

Programmet fér samhalle, natur och sprak >

Programmet for skog, mark och djur >
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Nytt program

Forandra inom verksamheten
Elever har praktik inom handeln

Stannar i Lindesberg
Meningsfull skolgang

Andra program?
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§123/23 Fordelning av schablonersattning for nyanlanda &r 2024 - BUN 2023/93-1 Férdelning av schablonerséttning for nyanlanda &r 2024 : Férdelning av schablonersattning for nyanlanda &r 2024

LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(1)
KOMMUN

2023-11-03 BUN 2023/93
Ekonomienheten
Mattias Lidner
mattias.lidner@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Fordelning av schablonersattning for nyanldnda ar 2024
Forslag till beslut
Forvaltningen foreslar att Barn- och utbildningsnamnden besluta:

e Uppdra at forvaltningschef att faststalla ersattningsnivaer fran och
med 2024

Arendebeskrivning

Fram till och med 2023 har Barn- och utbildningsnamnden arligen fastslagit
ersattningsnivaer for rektor fran forskola upp till gymnasieskola. Redan 2023
var antal individer mycket lagt och med bakgrund av detta foreslas
forvaltningschef faststalla nivaerna inom barn- och utbildningsforvaltningen.

Migrationsverket betalar ut en schablonersattning for nyanldnda,
dvs. personer som fatt uppehallistillstand och blivit kommunplacerade.
Kostnader som skall téckas av ersdttningen dr bland annat sarskilda
introduktionsinsatser  eller  merkostnader i forskola och  skola.
Schablonersattningen skall racka till minst 4 ar for att anpassas till skollagens
definition av nyanlénd, se 3 kap. 12 a § skollagen (2010:800)

Ersattningen betalas ut under 25 manader och uppgar totalt till
165 000 kr for barn och elever 2023. Schablonbelopp 2024 &r inte faststallt av
Migrationsverket i dagsléget.

Michael Tybell Mattias Lidner
Forvaltningschef Ekonom

For atgard:
Forvaltningschef
Ekonom

For kannedom:
Verksamhetschefer

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134



§124/23 Erséttningsnivaer for asylsokande barn och elever &r 2024 - BUN 2023/94-1 Erséttningsnivéer for asylsokande barn och elever &r 2024 : Erséttningsnivéer for asylsékande barn och elever ar 2024

LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

2023-11-03 BUN 2023/94
Ekonomienheten
Mattias Lidner
mattias.lidner@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Ersattningsnivaer for asylsokande barn och elever ar 2024

Forslag till beslut
Forvaltningen foreslar att Barn- och utbildningsndmnden besluta:

e Uppdra at forvaltningschef att faststilla ersattningsnivaer fran
och med 2024, for asylsokande i respektive skolform

Arendebeskrivning

Fram till och med 2023 har Barn- och utbildningsndmnden arligen
fastslagit ersattningsnivder till rektorer for asylsokande barn och
elever. Asylbarnen ar farre an tidigare ar och darfor foreslas
forvaltningschef faststilla nivderna genom finansiering av statsbidrag.

Lindesbergs kommun har ratt till ersattning fran staten for barn och
elevers forskola och skolundervisning. Ersattningsnivaer 2024 ar inte
beslutade i dagslaget men ar schablonbelopp per verksamhet och ska
tacka undervisning, skolskjuts, personalkostnader, larverktyg,
elevhalsa, méaltider och administrationskostnader.

Skollagen ger kommunen i uppdrag att fordela resurser till utbildning
inom skolviasendet. Asylsokande elever ar inte folkbokférda i
Lindesbergs kommun och medfor att staten har
finansieringsuppdraget. Migrationsverket betalar ut ersattning efter
ansokan fran kommunen dar barnen och eleverna bor.

Sokbar asylersattning fran Migrationsverket per lasar och barn 2023:

- 65300 kr for ett barn i allmén forskola

- 53400 kr for en elev i forskoleklass

- 104 800 kr for en elev i grundskola, grundsarskola och
specialskola

- 119100 kr for en elev i gymnasieskola och gymnasiesarskola.

Michael Tybell Mattias Lidner
Forvaltningschef Ekonom
Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se

711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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For atgard:
Forvaltningschef
Ekonom

For kannedom:
Verksamhetschefer



1ing pé skolans elevhem, moduler och i externa lagenheter - BUN 2023/24-3 Beslut ang&ende hyreshdjning pa skolans elevhem, moduler och i externa lagenheter : Beslut ang&ende hyreshdjning pa skolans elevhem, moduler och i externa lagenheter

LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

2023-11-09 BUN 2023/24
Barn- och utbildningsférvaltningen
Michael Tybell
Michael.Tybell@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Beslut angaende hyreshojning pa skolans elevhem, moduler och i
externa lagenheter

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar ndmnden besluta
¢ hyreskostnaden for skolans elevhem, moduler och externa lagenheter hojs med
ordinarie hyreshojning enligt KPI, samtidigt gors hyresjustering med
500 kr/man. Beslutet tillampas fr.o.m. HT 2024.

Arendebeskrivning

Arendebeskrivning

Enhetschef Mikael Martinsson har tillsammans med ekonom Mattias Lidner fortsatt
utrett fragan angdende hyresittningen pa skolans elevboenden. Bakgrunden &r att
nyvarande hyresnivdeer inte ticker skolans fasta kostnader. Det giller inte enbart
inhyrda ldgenheter utan &dven skolans elevhem och moduler som gir med ett
underskott.

Efter kontakt med andra idrottsgymnasier som har inackorderade elever kan
konstateras att Lindeskolan i manga fall har en lagre manadshyrahyra. Det bor
namnas att det kan vara svart att géra direkta jamforelser da upplaggen varierar om
vad som ingar i hyran t.ex. avseende maltider, internet, stddning, boendekvalitet,
bemanning av vuxna etc.

Som exempel kan ndmnas RIG i Falkoping:

Alla elever som kommer till RIG Falképing erbjuds att bo i ligenheter som
tillhandahalls av skolan. Eleverna hyr ett rum i lagenheten och delar gemensamma
utrymmen med sin rumskamrat. Hyran ligger pa 26 867 kr/ar och den &r inte
subventionerad. Till varje rum finns det bredband och for detta betalar man 1 795 kr.
Dessutom finns det en bovard som har till uppgift att stotta eleverna i boendet och
som utfor stddkontroller varje vecka, bovarden ar tillganglig vid behov. For detta
betalas ytterligare 4 167 kr. Eleverna ater pa skolan och serveras frukost, ordinarie
skollunch och middag pa kvallen (ingar inte pa Lindeskolan), daremellan far
eleverna ett mellanmal pa eftermiddagen innan traning. For maten betalar man
21969 kr/ar

Totalt betalar varje elev i dagslaget 54 798 kr / 9 man = 6 088 kr / man. Eleven
betalar sept - maj.

Alla lagenheter ar samlade pa ett och samma stélle och dr nyrenoverade under
2020-21.

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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2 (2)

Hyror pa Lindeskolan HT/VT 2023

Elevhem:
Nuvarande hyra: 3 360 (+150 kr /man for slutstddning)
Total 32 bostader.

Moduler:
Nuvarande hyra: 3 250 kr/maén.
Totalt 14 bostader.

Lagenheter:
Nuvarande hyra: 3250 kr.
Totalt 25 ldgenheter med varierande hyreskostnad fér verksamheten.

Michael Tybell Staffan Hornberg
Forvaltningschef Handlaggare
For atgard:

Forvaltningschef



§126/23 Barn- och utbildningsnamndens sammantradestider & 2024 uppdaterad - BUN 2023/67-4 Barn- och utbildningsnamndens sammantradestider ar 2024 uppdaterad : Barn- och utbildningsnamndens sammantradestider &r 2024 uppdaterad

LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

2023-11-02 BUN 2023/67
Kanslienheten
Johanna Fjallman
johanna.fjallman@lindesberg.se
Barn- och
utbildningsnamnden
(beredande)

Barn- och utbildningsnamndens sammantradestider ar 2024
uppdaterad

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att barn- och utbildningsndmnden beslutar anta
sammantrddestider for barn- och utbildningsnamnden ar 2024.

Barn- och
utbildningsnamnden
(BUN)

Mandag kl. 09:00

22 januari

12 februari

11 mars

15 april

13 maj

17 5uni 5 juni*

19 augusti

16 september
14 oktober

4 november
16 december
*Onsdag

Arendebeskrivning

Sammantradestider for Barn- och utbildningsndmnden for ar 2024 antogs vid
ndmndens sammantrdade den 9 oktober ar 2023.

Barn- och utbildningsnamndens sammantradesdag ar enligt beslutet planerad
den 17 juni ar 2024. Kommunfullmaktige i Lindesberg har ett inplanerat
sammantrade samma dag, som ar schemalagt att starta kl. 14.00.

Ordforande for barn- och utbildningsnamnden har gett i uppdrag att hitta ett
nytt datum for nimndens sammantrade i juni.

Lindesbergs kommun Stentéppsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 80 Lindesberg 711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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Michael Tybell Johanna Fjallman
Tf. Forvaltningschef Handlaggare
For atgard:
Kanslienheten

For kannedom:

Ledamoter och ersattare, BUN
Forvaltningschef, BUF
Verksamhetschefer, BUF
Ekonomer, BUF
Socialndmnden
Tillvaxtnimnden
Kommunstyrelsen
Kommunfullmaktige

Bilagor:

Barn- och utbildningsnamnden 2023-10-09 BUN § 94
Kommunfullmaktige 2023-10-16 § KF 122



ad - BUN 2023/67-4 Barn- och utbildningsnamndens sammantradestider ar 2024 uppdaterad : Protokollsutdrag fran Barn- och utbildningsndmndens sammantréde den 9 oktober 2023 § 94 - Barn- och utbildningsnamndens sammantréadestider &r 2024

(T} LINDESBERGS Protokolisutdrag 11 (24)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamnden 2023-10-09

BUN §94/23 Dnr: BUN 2023/67

Barn- och utbildningsnamndens sammantradestider ar 2024

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att:

Anta sammantradestider for ar 2024 gillande barn- och
utbildningsnamnden.

Barn- och
utbildningsnamnden
(BUN)

Mandag kl. 09:00

22 januari

12 februari

11 mars

15 april

13 maj

17 juni

19 augusti

16 september
14 oktober

4 november
16 december

Arendebeskrivning

Kanslienheten har tagit fram forslag till sammantradestider for ar 2024
for barn- och utbildningsndmnden.

Hansyn har tagits till sammantradestider for 6vriga namnder i
Lindesbergs kommun, ekonomiska arshjulet, sportlov, pasklov och
hostlov.

Konsekvenser
Regionfullmaktiges och Regionstyrelsens sammantradesdagar ar inte

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



ad - BUN 2023/67-4 Barn- och utbildningsnamndens sammantradestider ar 2024 uppdaterad : Protokollsutdrag fran Barn- och utbildningsndmndens sammantréde den 9 oktober 2023 § 94 - Barn- och utbildningsnamndens sammantréadestider &r 2024

(T} LINDESBERGS Protokolisutdrag 12 (24)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamnden 2023-10-09

beslutade annu. Efter att dessa ar antagna kan eventuella justeringar ske
av ovanstdende sammantradesdagar.

Forslag till beslut
Forvaltningen foreslar att barn- och utbildningsnamnden antar
sammantrddestider for ar 2024 gallande barn- och utbildningsndmnden.

Barn- och
utbildningsnamnden
(BUN)

Mandag kl. 09:00

22 januari

12 februari

11 mars

15 april

13 maj

17 juni

19 augusti

16 september
14 oktober

4 november
16 december

For atgard:
Kanslienheten

For kinnedom:

Ledamoter och ersattare, BUN
Forvaltningschef, BUF
Verksamhetschefer, BUF
Ekonomer, BUF
Socialndmnden
Tillvaxtnimnden
Kommunstyrelsen
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



ad - BUN 2023/67-4 Barn- och utbildningsnamndens sammantradestider ar 2024 uppdaterad : Protokollsutdrag fran Barn- och utbildningsndmndens sammantréde den 9 oktober 2023 § 94 - Barn- och utbildningsnamndens sammantréadestider &r 2024

LINDESBERGS Protokollsutdrag 13 (24)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamnden 2023-10-09

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



r 2024 uppdaterad - BUN 2023/67-4 Barn- och utbildningsnamndens sammantrédestider &r 2024 uppdaterad : Protokollsutdrag frdn Kommunfullméaktiges sammantréade den 16 oktober 2023 - KF § 122 Kommunfullméaktiges sammantréadestider &r 2024

(T} LINDESBERGS Protokolisutdrag 34 (58)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Kommunfullmaktige 2023-10-16

KF§122/23 Dnr: KS 2023/295

Kommunfullmaktiges sammantradestider ar 2024

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar anta sammantradestider for ar 2024:

Kommunfullmaktige (KF)
Mandag kl. 17.00
*Mandag kl. 14.00
26 februari

29 april

27 maj

17 juni*

9 september

21 oktober

11 november

9 december

Kommunfullmaktige beslutar att kommundirektoren far i uppdrag att se
over datumet for kommunfullméktige den 9 december 2024 da det
foreslagna datumet kolliderar med regionfullméktige.

Arendebeskrivning

Kanslienheten har tagit fram forslag till sammantradestider for ar 2024
for barn- och utbildningsndmnden.

Hansyn har tagits till sammantradestider for 6vriga nimnder i
Lindesbergs kommun, ekonomiska arshjulet, sportlov, pasklov och
hostlov.

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar anta sammantradestider for ar 2024:

Kommunfullmaktige (KF)
Mandag kl. 17.00
*Mandag kl. 14.00

26 februari

29 april

27 maj

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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(T} LINDESBERGS Protokolisutdrag 35 (58)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Kommunfullmaktige 2023-10-16

17 juni*

9 september
21 oktober
11 november
9 december

Ledamoternas forslag till beslut

Arnold Bengtsson (S) foreslar att kommundirektoren far i uppdrag att se
over datumet for kommunfullméktige den 9 december 2024 da det
foreslagna datumet kolliderar med regionfullmaktige.

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunfullméktige kan anta
sammantradestiderna for kommunfullmaktige den 26 februari, 29 april,
27 maj, 17 juni, 9 september, 21 oktober och 11 november, och finner sa
beslutat.

Ordforande fragar om kommunfullméktige kan uppdra till
kommundirektoren att se 6ver datumet for kommunfullméktige den 9
december 2024 da det foreslagna datumet kolliderar med
regionfullmaktige, och finner sa beslutat.

For atgard:
Namndsekreterare
Kommunsekreterare

For kdnnedom:

Samtliga forvaltningar, namnder och bolag
Samtliga ledamoter och erséattare
Revisorerna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



utskott efter Kristine Andersson (S) - BUN 2023/10-4 Fylinadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) : Fylinadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S)

LINDESBERGS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN

2023-11-02 BUN 2023/10

Kanslienheten
Johanna Fjallman

johanna.fjallman@lindesberg.se

Barn- och
utbildningsnamnden

Fylinadsval av ledamot till barn- utbildningshamndens
arbetsutskott efter Kristine Andersson (S)
Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar barn- och utbildningsnamnden besluta att:

Utse Sofié Krantz (S) till ny ledamot i Barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott.

Utse Joacim Hermansson (S) till ny ersattare i Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott

Arendebeskrivning

Den 16 oktober ar 2023 beslutade Kommunfullmaktige i Lindesberg (KF
§106/23) att godkdnna Kristine Andersson (S) avsagelse fran uppdraget som
ledamot i Barn- och utbildningsnamnden samt att platsen som ledamot i Barn-
och utbildningsndmnden lamnas vakant till vidare.

Efter Kristine Andersson (S) avsagelse blir dven platsen som ledamot i Barn-
och utbildningsnamndens arbetsutskott vakant.

Socialdemokraterna nominerar Sofié Krantz (S) till ny ledamot i barn- och
utbildningsndmndens arbetsutskott

Da Sofié Krantz (S) tidigare har suttit som erséttare i Barn- och
utbildningsndmndens arbetsutskott behéver namnden valja en ny ersattare.

Socialdemokraterna nominerar Joacim Hermansson (S) till ny ersattare i
Barn- och utbildningsndamndens arbetsutskott.

Michael Tybell Johanna Fjallman
Tf. Forvaltningschef Handlaggare
For atgard:

Systemansvarig Troman

Lindesbergs kommun
711 80 Lindesberg

Stentappsgatan 5 kommun@lindesberg.se ORG NR 212000-2015 WEBB lindesberg.se
711 35 Lindesberg TEL 0581-810 00 BANKGIRO 821-3134
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For kannedom:
Sofié Krantz (S)

Bilagor:

KF §106/23
Nominering Ledamot
Nominering Ersattare
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(T} LINDESBERGS Protokolisutdrag 6 (58)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Kommunfullmaktige 2023-10-16

KF§106/23 Dnr: KS 2022/168

Avsagelse och fylinadsval efter Kristine Andersson (S) som
ledamot i barn- och utbildningsnamnden

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

e (Godkanna Kristine Anderssons (S) avsdgelse som ledamot i barn
och utbildningsnamnden

e Platsen som ledamot i barn- och utbildningsndamnden lamnas
vakant tills vidare.

Arendebeskrivning

Kristine Andersson (S) har inkommit med en avsadgelse som ledamot i
barn- och utbildningsnamnden.

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

e Godkanna Kristine Anderssons (S) avsagelse som ledamot i barn
och utbildningsnamnden

e Utse XX som ny ledamot i barn- och utbildningsnamnden

Ledamoternas forslag till beslut

Arnold Bengtsson (S) foreslar att platsen som ledamot i barn- och
utbildningsndmnden ldmnas vakant tills vidare.

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunfullmaktige kan besluta enligt Arnold
Bengtssons (S) andringsforslag, och finner sa beslutat.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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. LINDESBERGS Protokollsutdrag 7 (58)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Kommunfullmaktige 2023-10-16

For atgard:
Systemansvarig Troman
For kdannedom:

Kristine Andersson (S)
Barn- och utbildningsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LINDESBERGS Protokollsutdrag 8 (58)
KOMMUN

Sammantradesdatum
Kommunfullmaktige 2023-10-16

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



§127/23 Fyllnadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) - BUN 2023/10-4 Fylinadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) :

Fran: Bengt Storbacka

Skickat: den 7 december 2023 14:21

Till: Johanna Fjédllman

Kopia: Sofié Krantz

Amne: Sv: Ledamot till Barn- och utbildningshndmndens arbetsutskott

Da nominerar vi Sofie Krantz.

Jag hade uppenbarligen lite dalig koll pa hur det sag ut i BUN AU

Fran: Johanna Fjallman <johanna.fjallman@lindesberg.se>

Skickat: den 7 december 2023 10:43

Till: Bengt Storbacka <bengt.storbacka@lindesherg.se>

Amne: Sv: Ledamot till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Hej,
Zaki ar invald ordinarie ledamot i arbetsutskottet.

Ar det ndgon annan ni vill nominera?

Med vanlig hélsning

Johanna Fjallman
Namndsekreterare

Kanslienheten
Kommunstyrelseférvaltningen
TeL 0581-810 11

&% LINDESBERGS
KOMMUN

Fran: Bengt Storbacka <bengt.storbacka@lindesberg.se>

Skickat: den 7 december 2023 09:02

Till: Johanna Fjéllman <johanna.fjallman@lindesberg.se>

Amne: SV: Ledamot till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Hej,
Nomineringen blir Zaki Habib

Fran: Johanna Fjéllman <johanna.fiallman@lindesberg.se>
Skickat: den 6 december 2023 08:46

Till: Bengt Storbacka <bengt.storbacka@lindesberg.se>

Amne: Ledamot till Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

Hej!



§127/23 Fyllnadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) - BUN 2023/10-4 Fylinadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) :

Val av ledamot till Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott efter Kristine Andersson kommer
upp till beslutande nu till december sammantradet.

Vill ni inkomma med nominering?

Med vanlig hdlsning

Johanna Fjallman
Namndsekreterare

Kanslienheten
Kommunstyrelseférvaltningen
TeL 0581-810 11

&5 LINDESBERGS
.L KOMMUN



ningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) - BUN 2023/10-4 Fyllnadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) : Nominering av erséttare till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Fran: Bengt Storbacka

Skickat: den 13 december 2023 07:56

Till; Johanna Fjallman

Amne: SV: Ledamot till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Da nominerar vi Joacim Hermansson som ersattare i BUN AU efter Sofie Krantz som varit ersattare.

Fran: Johanna Fjillman <johanna.fjallman@lindesberg.se>

Skickat: den 7 december 2023 14:34

Till: Bengt Starbacka <bengt.storbacka@lindesberg.se>

Amne: Sv: Ledamot till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Hej igen,
Tack da tar jag med den nomineringen till Bun beslutande den 18 december.

Sofié Krantz ar ersattare i Bun au idag, vill ni komma med en nominering for ny ersattare i BUN au
efter Sofié redan nu?

Med vanlig halsning

Johanna Fjallman
Namndsekreterare

Kanslienheten
Kommunstyrelseférvaltningen
TEL 0581-810 11

ﬁ LINDESBERGS
KOMMUN

Fran: Bengt Storbacka <bengt.storbacka@lindesberg.se>

Skickat: den 7 december 2023 14:21

Till: Johanna Fjallman <johanna.fiallman@lindesberg.se>

Kopia: Sofié Krantz <sofie.krantz@lindesberg.se>

Amne: Sv: Ledamot till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Da nominerar vi Sofie Krantz.

Jag hade uppenbarligen lite dalig koll pa hur det sag ut 1 BUN AU

Fran: Johanna Fjallman <jchanna.fiallman@lindesberg.se>

Skickat: den 7 december 2023 10:43

Till: Bengt Storbacka <bengt.storbacka@lindesberg.se>

Amne: Sv: Ledamot till Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

Hej,

Zaki ar invald ordinarie ledamot i arbetsutskottet.



ningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) - BUN 2023/10-4 Fyllnadsval av ledamot till barn- utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson (S) : Nominering av erséttare till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Ar det ndgon annan ni vill nominera?

Med vanlig halsning

Johanna Fjallman
Namndsekreterare

Kanslienheten
Kommunstyrelseférvaltningen
TeEL 0581-810 11

ﬁ: LINDESBERGS
KOMMUN

Fran: Bengt Storbacka <bengt.storbacka@lindesberg.se>

Skickat: den 7 december 2023 09:02

Till: Johanna Fjallman <jchanna.fiallman@lindesberg.se>

Amne: SV: Ledamot till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Hej,
Nomineringen blir Zaki Habib

Fran: Johanna Fjdllman <johanna.fjallman@lindesberg.se>
Skickat: den 6 december 2023 08:46

Till: Bengt Storbacka <bengt.storbacka@lindesherg.se>

Amne: Ledamot till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Hej!

Val av ledamot till Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott efter Kristine Andersson kommer
upp till beslutande nu till december sammantradet.

Vill ni inkomma med nominering?

Med vinlig halsning

Johanna Fjéallman
Namndsekreterare

Kanslienheten
Kommunstyrelseférvaltningen
TEL 0581-810 11

&85 LINDESBERGS
KOMMUN
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Delegationsbeslut

Redovisning delegationsbeslut Barn- och utbildningsnamnden 2023-12-18

Behandling Typ
Delegationsbeslut av verksamhetschef Delegationsbeslut
grundskola beviljat val av Storaskolan 2023-

11-06

Delegationsbeslut av verksamhetschef Delegationsbeslut
grundskola beviljat val av Brotorpsskolan

2023-11-06

Delegationsbeslut av verksamhetschef Delegationsbeslut
grundskola beviljat val av Brotorpsskolan

2023-11-07

Delegationsbeslut av verksamhetschef Delegationsbeslut

forskola beviljat val av forskolan Kristallen

Delegationsbeslut anstdllningar BUN 2023-12- Delegationsbeslut
04

Delegationslista skolskjuts 2023-12-04 Delegationsbeslut

Delegationsbeslut av rektor Malin Agnesdotter Delegationsbeslut
/ forvaltningschef om beviljad plats pa
forskola enligt skollagen kap 8 § 5 2023-10-14

Delegationsbeslut av rektor Malin Agnesdotter Delegationsbeslut
/ forvaltningschef om beviljad plats pa
forskola enligt skollagen kap 8 § 5 2023-10-14

Delegationsbeslut av rektor Pim Eriksson / Delegationsbeslut
forvaltningschef om beviljad utokad tid pa
forskola jml skollagen kap 8 § 7 2023-11-15

Delegationsbeslut av Carina Almgren / Delegationsbeslut
verksamhetschef gymnasium om beviljade

inackorderingstillagg och dagliga resor HT

2023

Delegationsbeslut av forvaltningschef 2023-  Delegationsbeslut
11-10 om beviljat val av Lindbackaskolan

Delegationsbeslut av forvaltningschef 2023-  Delegationsbeslut
11-10 om beviljat val av férskoleomrade Frovi

Beslut om tillaggsbelopp Solberga forskolor  Delegationsbeslut
varterminen 2024, e-tjanst dnr 43981

Beslut om tillaggsbelopp Solberga férskolor =~ Delegationsbeslut
varterminen 2024, e-tjanst dnr 43454
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Beslut om tillaggsbelopp Loa skola Delegationsbeslut
varterminen 2024 e-tjanst nr 43778

Beslut om tillaggsbelopp Pops Academy Delegationsbeslut
varterminen 2024, e-tjanst nr 43866

Forordnande av tillférordnad forvaltningschef Delegationsbeslut
Barn- och utbildningsférvaltningen under

forvaltningschefens ledighet 27 till 29

december 2023
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Meddelanden

Redovisning meddelanden Barn- och utbildningsnamnden 2023-12-18

Behandling Typ
Protokoll fran Lindeskolan samverkansgrupp 2023- Meddelande
10-09

Protokoll Specifikt samverkansrdd for skola Meddelande
utbildning och kompetensforsorjning 2023-11-17

Beslut fran Skolinspektionen Tematisk Meddelande

kvalitetsgranskning av larares arbete for att tidigt

motverka kdnsbundna utbildnings- och yrkesval pa

Froviskolan F-6, Skolinspektionen dnr 2022:8801

Beslut fran Skolinspektionen 2023-12-04 i Meddelande
kvalitetsgranskning av Rektors ledarskap,

Undervisning, Trygghet och studiero samt

Bedomning Vedevags skola, Skolinspektionen dnr SI

2023:5736

Beslut i Skolinspektionen 2023-11-28 i Meddelande
kvalitetsgranskning av Rektors ledarskap,

Undervisning, Trygghet och studiero samt

Bedomning och betygssattning vid Froviskolan 7-9,
Skolinspektionen dnr SI 2023:5735

Beslut fran Skolinspektionen om forelaggande i Meddelande
tillsyn av Storaskolan 4-9 - Undervisning och stod,

Skolans arbete med att skapa trygghet och studiero

samt Bedomning och betygssattning,

Skolinspektionen dnr SI 2023:5704

Protokollsutdrag fran Socialndmndens Meddelande
sammantrade den 16 november 2023 § 106 -

Remissvar Socialndmnd motion Bengt Storbacka (S)

om samlad skoldag - Storaskolan och Rasshallen i

samverkan

Svar om synpunkt pa neddragning av resurs for elev Meddelande
vid Hagabackens skola

Forelagganden i 6verklaganden av beslut fran Barn Meddelande
och utbildningsndmndens sammantrade den 9

oktober 2023 § 96, malnr 4775-23 och 4776-23

Beslut fran Skolinspektionen 2023-12-04 om Meddelande
forelaggande i tillsyn av Froviskolan 7-9 om

studiehandledning pa modersmal, Skolinspektionen

dnr 2023:8477

Beslut i Arbetsmiljoverket 2023-11-17 om Meddelande
avskrivning av drendet om begdran om atgard med

mera enligt 6 kap 6 a § arbetsmiljolagen

Storaskolan, drendenr 2023/058295
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Begdran om utredning i anmalan om allvarlig Meddelande
handelse 2023-10-09 Brotorpsskolan,

Arbetsmiljoverket dnr 2023/057209

Uppfoljningsbeslut i Skolinspektionen 2023-12-11 Meddelande
efter tematisk kvalitetsgranskning av férskolan

Gronsiskan, Skolinspektionen dnr 2022:4347 -

drendet avslutas

Begdran om yttrande i drende om mottagande i Meddelande

anpassad grundskola for enskild elev,
Skolinspektionen dnr SI 2023:9760

Barn- och elevkrankningar november 2023 Meddelande
Barn- och elevskador november 2023 Meddelande
Barn- och elevtillbud november 2023 Meddelande
Protokollsutdrag fran Kommunstyrelsens Meddelande
sammantriade den 28 november 2023 - KS § 162

Namn samt byte av logotyp pa gemensam Meddelande

forvaltning fortekniska nimnden och bygg- och

miljondmnden fran 1 januari 2024 -
Samhallsbyggnadsforvaltningen

Protokollsutdrag fran Kommunstyrelsens Meddelande
sammantrade den 28 november 2023 - KS § 163

Anstallande av forvaltningschef for
samhallsbyggnadsforvaltningen fran 2024

Protokollsutdrag fran Kommunstyrelsens Meddelande
sammantrade den 28 november 2023 - KS§ 151
Manadsuppfdljning oktober





