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1 Kvalitet och utvecklingsmal

1.1 Grunduppdrag

Arbetsgivare

Grunduppdraget uppnas till stor del. Under dret har fokus varit undervisning och SKA arbete
trots detta har vi inte natt hela vagen.

Framgangsfaktorer ar att rektor har varit narvarande under aret vilket uppskattas. Rektor har
under forsta 1,5 aren arbetat mycket med rutiner och struktur samt fértroende hos
medarbetare. Framgangsfaktorer ar laroplanshjulet.

Utvecklingsomrade: Rektor behover fortsatta utveckla ansvarsbiten och félja upp mer kring
verksamheten for att undvika att saker inte blir gjorda.

Utvecklingsomrade ar dven att fa till mer samarbete med utvecklingsledarna, ge dem mer
ansvar kring pedagogisk utveckling sa att de inte bara hamnar i praktiska fragor och
l6sningar.

Verksamhetsansvar

Framgangsfaktor: Vi ser att forskolan Bjorken har en god kvalitet som i ar 6kat mycket inom
vissa omraden. En framgangsfaktor ar fokus pa planerad undervisning, genomgang och
diskussion om ansvar och uppdragshandlingar samt att vi hela tiden haft bygget och
organisationen framat levande. Laroplanshjulet ar en framgangsfaktor och vi ser att den
planerade undervisningen 6kar. Gemensamma tips och aktiviteter mellan férskolorna ar en
framgangsfaktor. Att vi haft ett gemensamt tema 6ver bada férskolorna med
sopsamlarmonster samt hallbarutveckling har gynnat samarbetet och det har varit lattare att
gora gemensamma saker pa APT. Utvecklingssamtal ar genomférda och detta syns tydligt i VH
enkiten som ndgot positivt. Aven att vi bloggat mer har gett resultat.

Negativ faktor: Sjukskrivningar, stora barngrupper och barn med langa vistelsetider har
paverkat negativt i form av kdnslan av att inte racka till. ovissheten kring bygget, bemanning
och minskat barnantal har paverkat negativt.

Utvecklingsomrade: Undervisning och planerade aktiviteter kommer vi arbeta vidare med,
lika sa allas ansvar och uppdragshandlingar. Vi ser att vi behdver arbeta med att dela barnen i
mindre grupper oftare samt fortsatta utveckla samarbetet med VH kring utvecklingssamtal,
VH-moten, information vid hamtning och lamning.
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1.2 Kvalitetsfaktorer

Grad av
Kvalitetsfaktor kvalitet Analys
Lasar

Framgangsfaktorer: En framgangsfaktor vi ser ar att vi hela
tiden arbetar med ICDP som férhallningssitt,
aterkommande peddor och reflektioner inom dmnet leder
till ett fint resultat. Pedagogerna anser att trygghet ar viktigt
for larande och utveckling och vi har arbetat med struktur
Normer, virden, delaktighet ® kvalitén och tydliggorandepedagogik under aret som gynnar
och inflytande uppnas tryggheten.

Negativa faktorer: Pedagoger paverkas av osdkerheten i
framtiden om bygget och minskade barngrupper.

Utvecklingsomrade: Arbeta vidare med barns delaktighet
och inflytande i bygget och skapandet av den nya férskolan.

Framgangsfaktorer: Vi har arbetet med var arbetsmiljé och
hur vi vill ha det pa varan nya férskola. Vi har haft
gemensamma aktiviteter dir vi gottat ner oss i vara
uppdragshandlingar, vilket lett till en samsyn kring varfor vi

Attraktiv arbetsgivare med ar pa forskolan och vad vart uppdrag ar.
fokus pa arbetsmiljo, e Kvalitén

ledarskap, medarbetarskap uppnas
och kompetensforsorjning

Negativa faktorer: Att vi inte vet vad som ska ske, helt
plotsligt hander det saker vi ej kan paverka. Har varit svart
att ligga steget fore kring bygget.

Utvecklingsomrade: Fortsatta med grunden, vart uppdrag,
var vision och allas ansvar i att skapa en ny férskola med
hog kvalitet.

Framgangsfaktorer: Vart laroplanshjul och arbete med tema
har gjort att undervisningen syns mer och blir mer levande.
Vara manadsbrev till VH samt fler inldgg pa tempus ar
framgangsfaktorer. Veckobrev till pedagoger med tips pa
aktiviteter ar dven det framgangsfaktorer. Gemensamma
aktiviteter pa APT kring varje del i laroplanshjulet har varit

Qmsorg, utveckling och a K\ialitén en framgang. Vi har gatt igenom ansvar och

larande uppnas utvecklingssamtalen har genomforts i storre utstrackning an
under pandemin.

Negativa faktorer: Fortfarande lite planerad aktivitet
utomhus, mycket spontant och oplanerat.

Utvecklingsomrade: Ha kvar malet kring undervisning
utomhus.

Framgangsfaktor: Tva som dppnar och stanger.. Vi har
bloggat mer vilket gett resultat.

Negativfaktor: Barnen gar langa dagar vi har haft ca 20 barn
redan klockan sex vilket har gjort det omdjligt att ta emot
alla barn och VH pa 6nskvart sitt. Det samma galler senare
pa eftermiddagen. Vi har tvd som 6ppnar och stianger for att

Overgéng,samverkan och , Kova.l.lten kunna ta emot och ldmna 6ver pa ett 6nskvart satt, detta
p ar pa vag att e

omvarld. uppnds medfor farre personal under dagen.
Utvecklingsomrade: Vad ska lamnas 6ver vid hamtning och
lamning, vi ser ett missndje har och maste hjélpas at att hitta
rutiner for detta. Vi har bemannat upp tva vid 6ppning och
stangning for att 16sa problemet. Detta behéver vi utvardera
och se om det gett resultat. Vi ser dven att bloggen och VH-
moten kan bli dnnu battre.

Utvecklingsarbete Ej genomford
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Vardnadshavarenkit 2022 - Jag upplever att mitt barn ar tryggt i forskolan.

I utfall (%)

100 97,7
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Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Ett riktigt bra resultat som dessutom dkat.

Vardnadshavarenkit 2022 - Jag upplever att forskolan tar hansyn till mitt barns intressen i olika aktiviteter,
t.ex. vid lek, skapande och temaarbeten.

I utfall (%)

100 95,5
89,7

80

40

20

Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Stor skillnad mot forra aret.
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Vardnadshavarenkit 2022 - Jag upplever att forskolan undervisar mitt barn om de gemensamma varderingar
vi har i vart samhalle.

I utfall (%)
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Aven hir ett mycket bra resultat och stor skillnad mot férra aret.
Vardnadshavarenkat 2022 - Jag upplever att mitt barn blir sett och lyssnat till pa forskolan.

I utfall (%)
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Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Fint resultat som 6kat mot férra dret.
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Vardnadshavarenkit 2022 - Jag upplever att mitt barn far ett bra bemotande av forskolans personal.

I utfall (%)

100

80

60

40

20

Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Fint resultat

Vardnadshavarenkat 2022 - Jag upplever att mitt barn trivs i férskolan.

I utfall (%)
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Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Vi ser att barnen verkar trivas hos oss.
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Medarbetarenkat - Jag ser fram emot att ga till arbetet

I uttall (%)

Lasar 2020/2021 Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Vi ser att de allra flesta ser fram emot att ga till sitt arbete. Jag tanker att bygget och ovissheten paverkar.

Vardnadshavarenkat 2022 - Jag ar ndjd med den information jag far om mitt barns utveckling och larande, t.ex.
vid utvecklingssamtalet.

I utfall (%)

100

20

Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Vi ser en stor 6kning och detta dr nagot som vi pratat mycket om under aret. Utvecklingssamtal ska
genomforas och det ingar i vart uppdrag.
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Vardnadshavarenkit 2022 - Jag upplever att forskolan bidrar till mitt barns utveckling och larande.
I utfall (%)
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Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Vi ser dven har en férandring at ratt hall.

Vardnadshavarenkat 2022 - Jag tar del av den information jag far pa Tempus och via blogg eller veckobrev.

I utfall (%)

100
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Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Vi ar pd vag at ratt hall vi ser en 6kning mot foregdende ar.
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Vardnadshavarenkit 2022 - Jag upplever att forskolan samarbetar med mig pa ett sddant sitt att det gynnar
mitt barns utveckling.

I utfall (%)
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Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023

Stor forbattring nér det giller samarbetet.

Vardnadshavarenkat 2022 - Jag 4r n6jd med den information jag far om de mél som styr utbildningen, t.ex. vid
fordldramoten eller via blogg.

I utfall (%)
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Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023
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Vardnadshavarenkat 2022 - Jag 4r n6jd med den information jag far vid lamning och hamtning.
I utfall (%)
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Har ser vi ett utvecklingsomrade som vi sdg tydligt nar vi gick igenom vardnadshavarenkaten.
Vardnadshavarenkit 2022 - Jag ar n6jd med mitt barns forskola.

I utfall (%)
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Lasar 2021/2022 Lasar 2022/2023
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Vardnadshavarenkat 2022 - Jag ar trygg i att ha mitt barn pa férskolan.
I utfall (%)
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Overlimnandeenkit - N6jdhet med avliimnande frén férskolan

B uifall

L&sar 2020/2021
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1.3 Utforskande fragor

Utforskande fragor

Period

Virdering, Antal

[:I Forskolan har gett barnen
forutsattningar att utvecklas
inom normer och varden.

Ansvarig for analys
Christina Karlkvist

Lasar 2022/2023

Instammer till stor del

[:l Forskolan har gett barnen
forutsattningar till delaktighet
och inflytande.

Ansvarig for analys
Christina Karlkvist

Lasar 2022/2023

Instammer till viss del

l‘:] Forskolan har gett
forutsattningar for barnen att
utveckla estetiska
uttrycksformer.

Ansvarig for analys
Christina Karlkvist

Lasar 2022/2023

Instammer till stor del

l‘:] Forskolan har gett
forutsattningar for barnen att
utveckla sin sprakliga formaga.

Ansvarig for analys
Christina Karlkvist

Lasar 2022/2023

Instammer till stor del

[:l Forskolan har gett barnen
férutsattningar att utveckla sin
matematiska formaga.

Ansvarig for analys
Christina Karlkvist

Lasar 2022/2023

Instammer till stor del

[:l Forskolan har gett barnen
férutsattningar att utveckla sin
forstdelse och sina formagor
inom naturvetenskap och teknik.

Ansvarig for analys
Christina Karlkvist

Lasar 2022/2023

Instammer till stor del

[:l Forskolan har gett barnen
forutsattningar att utveckla sin
digitala kompetens.

Ansvarig for analys
Christina Karlkvist

Lasar 2022/2023

Instammer till viss del

m Forskolan har arbetat enligt
rutinerna for det systematiska
arbetet.

Ansvarig for analys
Christina Karlkvist

Lasar 2022/2023

Instammer till viss del
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Forskolan har gett barnen forutsattningar att utvecklas inom normer och virden.

Pedagogerna pa Bjorken har inte riktigt ett gemensamt forhallningssatt eller gemensam
barnsyn men pedagogerna erbjuder barnen aktiviteter dagligen i amnet. Manga pedagoger
papekar vikten av trygghet. Pedagogerna pa Bjorken har gett barnen forutsattningar att
utvecklas inom normer och varden genom planerade aktiviteter och spontant i vardagen.'

Framgangsfaktor ar tydlig kommunikation och samarbete i arbetslagen. Ger resultat direkt i
barngruppen som ser och lar av vuxna férebilder. Dela i mindre grupper har varit en
framgangsfaktor och att inte sdga nej utan att férklara och peppa barnen.

Framgagangsfaktorer: arbete med olika projekt tex barnkonventionen, kompisbdckerna,
kungaskogen. Lyhdrda pedagoger som lyssnar in barnen. Gott samarbete i arbetslagen,
barnen gor som vi gor. Framgangsfaktorer ar ICDP peddorna dar pedagogerna fatt mojlighet
att fundera och utveckla sitt forhallningssitt. Aven férelisningen om Truman samt
forelasningen om kultur ses som framgangsfaktorer

Negativafaktorer: Svart att racka till, vikarier som ej ar insatta i vart arbetssatt. Far sma
lokaler och for manga barn i grupperna paverkar och leder till mer konflikter dn nédvandigt.
Manga barn har haft svart att sitta still, vinta pa sin tur och att vara radd om vara saker.
Manga saker har gatt sénder och ljudnivan har varit hog.

utvecklingsomrade: organisation, dela oss i mindre grupper. Dokumentera och analysera mer
kring dmnet. Normer och varden finns naturligt i verksamheten pa Bjorken och detta gor att
den sista biten med planerade aktiviteter samt uppféljning ibland missas. Forhallningssatt och
planerade aktiviteter med ndrvarande vuxna som ar dar barnen ar, ar utvecklingsomraden.
Fortsatta med att arbete med att ta hand om varandra och vara saker.

Forskolan har gett barnen forutsattningar till delaktighet och inflytande.

Framgangsfaktorer: Narvarande pedagoger som lyssnar pa barnen och dess 6nskningar. Vi
tog en container och stddade och réjde vilket gynnade arbetet med tillganglighet och
inflytande.

Negativa faktorer: Blandade dldrar gor att allt material ej ar tillgangligt. Behover stddads dnnu
mer for att det inte ska kdnnas trangt och rorigt det paverkar barnens inflytande dnnu mer. En
studiedag i bojan av terminen for att hinna planera terminen skulle underlatta att fa med
barnen mer och fa hogre kvalitet.

Utvecklingsomrade: Ta hjalp av miljon for att 6ka barnens inflytande. Hur kan vi moblera och
organisera for att fler barn ska fa mer inflytande. Se 6ver om materialet kan bli mer
tillgangligt. Se 6ver hur miljon inspirerar och visar vad barnen kan gora. Ha en ja dag i host
dar pedagoger sager ja istdllet for nej och utmanar sitt eget tankande kring barns inflytande.
Stina kommer ha mote med barnen varje manad for att lattare kunna lyfte barnens perspektiv
i olika fragor. Utvecklingsomrade ar att ta in barnens intressen mer i undervisningen som ar
en onskan fran vardnadshavare. Fortsatta arbeta med larmiljon och forhallningssatt samt
synsatt kring regler och barns inflytande 6ver tex tider, vantan mm. Tydliggérande pedagogik
behover ytterligare tid att implementeras. TAKK och AKK anvands sporadiskt.
Utvecklingsomrade ar fortsatt hur pedagoger arbetar med inflytande fér de barn som ej har
svenska som modersmal.
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Forskolan har gett forutsittningar for barnen att utveckla estetiska uttrycksformer.

Framgangsfaktorer: Ett brett amne som intresserar barnen. Tillganglighet vad galler att kunna
hamta tex parlor, pennor och annat pyssel. Pedagoger som anvander olika estetiska former sa
som sang, teater, ateljéer, digitala verktyg, rytmik, dans, rim mm. De 6vningar vi gjorde pa
APT inspirerade manga. En annan framgangsfaktor ar att kulturskolan dven varit ute pa
forskolan och haft rorelse med de dldre barnen.

Negativafaktorer: Vi tar ej tillvara all kompetens som finns. Vissa barn far jaittemycket inom
ndgon del men inte inom alla. Barnen kan fastna i vissa aktiviteter som att parla och fylla i
teckningar.

Utvecklingsomrade: Koppla in detta omrade i annat vi gor, se detta som verktyg for att lara
andra saker. Mer planerade aktiviteter kopplat till det tema vi arbetar med. Vaga testa nya
material och tekniker som vi inte ar lika sdkra pa. Arbeta pa ett annat satt, vi kommer i host
forsoka ta tillvara pedagogers kompetenser mer dn idag. Tex sa kommer vi skapa ett band, en
snickarbod och en ateljé dar pedagoger som brinner for detta tar emot barn fran alla
avdelningar. Se over alla ateljéer och se till att det latt gar att ta in nagra barn i taget, att lokal
och material ar anpassad efter dlder. Utveckla barnens intressen sa att det inte blir
massproduktion, tdnka nytt erbjuda utveckling.

Forskolan har gett forutsattningar for barnen att utveckla sin sprakliga formaga.

Framgangsfaktor: Spraksamling, hoglasning, spraklek, sprakgrupp. Framgangsfaktor ar aven
en mix av barn dar 6verviagande andel har svenska som modersmal. Framgangsfaktor ar
anvandandet av Ugglo samt larplattan. Framgangsfaktor ar dven att manga delar barngruppen
i mindre grupper dar fler deltar i samtal och dialog. Bokbussen ar en framgangsfaktor,
intresserar barnen och tillganglig. SKUAF ar en framgangsfaktor.

Negativfaktor: Barnen ar pa valdigt olika niva och behover olika saker, svart att racka till for
alla barn. Svart med tex hoglasning da det &r manga barn, hoga ljud och manga barn har svart
att sitta still och lyssna aktivt &ven om det bara ar en kort stund.

Utvecklingsomrade ar att dela grupper oftare och ha fler planerade aktiviteter speciellt
utomhus. Utvecklingsomrade ar att pedagogerna ska finns ndra barnen och satta ord pa saker
och upplevelser samt hur man stéttar modersmal och flersprakiga barn. Anvianda SKUAF
mer!

Forskolan har gett barnen forutsattningar att utveckla sin matematiska formaga.

Framgangsfaktor: Barnen visar stort intresse for matematik, pedagoger bendmner och satter
ord och ger matematiska begrepp i lek och i spontana aktiviteter. Framgangsfaktorer ar
pussel, spel och turtagningslekar

Negativfaktor: Mycket spontan undervisning. Pedagoger fangar matematiken i stunden men
missar att planera in undervisning med fokus pa matematik. Stor niva skillnad i grupperna
svart att nd alla barn.

Utvecklingsomrade: mer planerad undervisning och processtank kring matematik. Anvanda
fler och korrekta matematiska termer.
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Forskolan har gett barnen forutsiattningar att utveckla sin forstaelse och sina formagor
inom naturvetenskap och teknik.

Framgangsfaktorer: Utemiljon ger manga tillfillen att prata om djur och natur, barnen
upptacker naturligt olika saker i narmiljon. Utflykter och experiment intresserar barnen.
Sopsamlarmonstren och arbetet med hallbarutveckling har inspirerat barnen mycket. Nar vi
lyfte upp denna del i laroplanshjulet erbjods det mer aktiviteter dn resten av aret sa
laroplanshjulet ses som en framgangsfaktor. Barnen har visat intresse for amnet och det finns
en nyfikenhet hos barnen. Pedagogerna erbjuder varierade aktiviteter sa som atervinning,
utflykter, plantering samt experiment. Framgangsfaktorer ar dven pedagogers intresse for
djur och natur samt hallbarutveckling, skrapplockardagen, sortering, odling, Drill och Drull,
kretslopp har intresserat och varit framgangsfaktorer.

Negativa faktorer: Alla barn har inte klader efter vader

Utvecklingsomrade: Fortsatta med monster for att halla i arbetet med hallbarutveckling,
dokumentera mer i amnet samt att halla detta levande hela aret. Planerade aktiviteter saknas
ibland och detta behover vi fortsatta att arbeta med.

Forskolan har gett barnen forutsattningar att utveckla sin digitala kompetens.

Framgangsfaktor: Utbildning med digitalista har gett resultat, fler pedagoger vagar mer. Fler
olika verktyg och aktiviteter har natt ut till barnen. Barnen har bland annat testat bade
projektor, filmning i slowmotion, programmering och greenscreen. Vi ser att barnen erbjuds
olika delar inom dmnet och att fler pedagoger har blivit sdkrare pa vad digitalisering ar och
hur det kan anvandas. Studiedagen i hostas med forelasning och workshop ses som en stor
framgangsfaktor da pedagoger fick valja utifran intresse och kunskap. Framgangsfaktorer ar
inkop av digitala hjalpmedel. Fler aktiviteter har natt ut till barnen och digitaliseringen
kopplas ihop mer med de olika delarna i laroplanshjulet dn tidigare, detta ar en
framgangsfaktor da digitala hjdlpmedel inte ses som en egen del. Barnen visar stort intresse
och engagemang vilket ar en stor framgangsfaktor.

Negativfaktor: Saknas fortfarande fungerade och ny utrustning. Natet strular fortfarande till
och fran.

Utvecklingsomrade: fa in digitaliseringen naturligt i alla delar inte se denna del som en gen
del. Diskutera vad som ar rimlig tid att tex titta pa tv, varfér och vad ska vi se pa? Workshop
som pedagoger haller i i host. Mer analogdigitalisering, allt ar inte skarmar, tv och plattor. Fa
ut digitaliseringen utomhus i den undervisningen mer an i dag.

Forskolan har arbetat enligt rutinerna for det systematiska arbetet.

Framgangsfaktorer: Laroplanshjulet har varit en hjalp och en framgangsfaktor, ingen del
gloms bort helt. Gemensamma aktiviteter, manadsbrev, veckobrev. Finns tydliga rutiner och
dokument. Delanalysen som lades in i dokumentet har anvants och har underlattat. Vara
utvecklingsledare som kunnat stétta upp ar en stor framgangsfaktor samt vara genomgangar
och peddor kring SKA. SKA peddan ledde till battre och mer genomarbetade analyser.
Studiedagarna ar framgangsfaktor da man fa sitta langre tid med SKA arbetet.

Negativa faktorer: Fa tar ansvar for dokumentet, fa arbetslag har dokumenterat kontinuerligt,
ej prioriterat i flera arbetslag. Svart att fa till AK pa vissa avdelningar pga franvaro hos
personal och ingen vikarie har paverkat negativt.
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Utvecklingsomrade: Alla behover ta ansvar, se syftet med att dokumentera kontinuerligt, fa
till rutiner pa AK. Fa in allt vi gér mycket foljs ej upp och dokumenteras ej. Fortsitta arbeta
med att dokumentet blir en till gdng som halls levande. Vi kommer ha som mal att alla ska ga
in sjalva i dokumentet dven om det ar ett gemensamt dokument.
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1.4 Utvecklingsmal

Utvecklingsmal Maluppfyllnad

Projekt "nyanlandas larande" som vi bendmner

"Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt". Ej genomf6rd

Laroplanshjulet Malet ar pa vag att uppfyllas
Haéllbarutveckling Ej genomford
undervisning utomhus Ej genomford
uppdragshandlingar Ej genomford

Projekt "nyanlidndas liarande" som vi bendmner "Sprak- och kunskapsutvecklande
arbetssatt".

Framgangsfaktorer: Intressanta foreldsningar som alla kunnat relatera till. Vi har f6ljt upp
varje foreldsning och knutit ihop dessa med var verksamhet. En framgangsfaktor ar dven att
pedagoger var med och dnskade innehdll. Aven att vi haller i SKUAF under tid ar en viktig
framgangsfaktor.

Negativafaktorer: Alla far ej vara med da vi alltid har 6ppet pa férskolan.

Utvecklingsomrade: Fortsatta arbeta aktivt med dessa fragor och vava in dem i vart
vardagliga arbete.

Laroplanshjulet

Framgangsfaktorer:

Alla arbetslag har arbetat med samma omrade samtidigt vilket bidragit till storre samarbete
och hogre maluppfyllelse.

Genom att inleda varje omrade med en genomgang/foreldsning om den aktuella delen i
arshjulet och samtidigt gjort aktiviteter kopplade till omradet och utomhusaktiviteter har vi
natt dnnu langre kring arbetet med alla delar i laroplanen. Inget arbetslag har missat ndgon
del helt da vi arbetat gemensamt med varje del.

Pedagoger har skickat bild pa vad de gjort med barnen inom varje del som Stina delgett 6vriga
i veckobrevet. Tips till varandra ar en framgangsfaktor. Stina har dven skickat manadsbrev till
VH efter varje avslutad del i laroplanshjulet, detta ar en framgangsfaktor da VH blir mer
delaktiga i barnens vardag.

Kunnat ge fortbildning inom varje omrade pa gemensamma APT traffar har gett mer samsyn.
Arbetet med analys har gett resultat i att vaga granska sig sjalv.

Negativa faktorer
Endast ndgra fa som gar in sjidlva i dokumentet, vantar in hela arbetslaget for att skriva.
Forandra/utveckla

Fortsatta fa dokumentet levande genom fler uppféljningar under aret, vissa arbetslag har inte
arbetat aktivt med dokumentation utan bara med gorandet. Fler maste ta ansvar for
dokumentet enskilt.
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Hallbarutveckling
Framgangsfaktor:

Under hela aret har vi tagit hjdlp av sopsamlarmonstren for att hitta olika infallsvinklar kring
hallbarutveckling. Vi har infor varje laroplansomrade presenterat det monster och de
aktiviteter som hort till.

Barnen har uppskattat och visat stort intresse for monstren.
Negativafaktorer:

Vi hade om tanke att ldsa ett kapitel ur boken hallbarutveckling till vara APT, detta fick vi
prioritera bort pga omorganisationen som behdvde prioriteras.

Utvecklingsomrade: Halla i och halla ut fortsatta arbeta med hallbarutveckling aret om,
fortsatta ta hjalp av sopsamlarmonster dven i framtiden.

undervisning utomhus

Framgangsfaktorer:

Tips i veckobrev vad andra avdelningar gor/har gjort.

Att det ar ett gemensamt mal gor att hela huset kan hjdlpas at med aktiviteter
Negativafaktorer:

Mycket fri lek, fa styrda aktiviteter, de styrda aktiviteterna blir ej synliggjorda.
Utvecklingsomrade:

Detta mal maste vi fortsatta med dven nasta ar. Fler behover ta ansvar for att planera
undervisningen utomhus. Nasta ar kommer vi testa att ha en pedagog som ansvarar for visa
aktiviteter utomhus for alla barn.

uppdragshandlingar

Framgangsfaktor:

Gatt igenom uppdragshandlingen med alla pd medarbetarsamtalen. Fortydligat vad som
hander nar ndgon inte foljer sin uppdragshandling med olika exempel.

Diskussion i homogena grupper kring sitt uppdrag.

Negativa faktorer:

Fler behover fortfarande ta mer ansvar for utbildningen och undervisningen.
Utvecklingsomrade:

Vi kommer fortsatta arbeta med uppdraget pa olika vis dven framat.

Aktivitet Status Kommentar

Olika aktiviteter kopplade till % Avslutad Vi fortsatter i host, vi tycker detta satt fungerar bra.
varje del i laroplanshjulet

sopsamlarmonster v Avslutad Vi har anvant oss av detta material for att ldra oss mer om
hallbarutveckling tillsammans med barnen. Vi fortsatter i
host.
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Aktivitet Status Kommentar

aktiviteter utomhus kopplat v Avslutad Detta kommer vi fortsdtta med i host kdnner oss inte klara
till varje del i laroplanshjulet med detta mal.

diskussioner kring uppdraget ¥ Avslutad Kommer arbeta vidare i hést med detta.
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