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ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Organ Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 2023-02-16 

Anslaget sätts upp   Anslaget tas ned   

Förvaringsplats  
för protokoll 

 Socialförvaltningen 
Underskrift ...................................................................................... 

 

Plats och tid: 
 

Näset, Lindesbergs kommunhus, kl. 09:00-11:00 

Beslutande: Jari Mehtäläinen (SD) 
Monika Klockars (M) 
Roseel Säwlund (SD) 
Bertil Jansson (M) 
Margareta Andergard (KD) 
Johan Montelius (L) 
Elin Axelsson (S) 
Bo Stenberg (S) 
Stina Sundling (S) 
Tuula Marjeta (C) 
Marie Lindh (V) 

Ej tjänstgörande 
ersättare: 

Alessandro Lindskog (SD) 
Niclas Nielsen (M) 
Egon Svensson (M) 
Lennart Holm (LPO)  
Libaan Mohamoud (S) 
Ingalill Lennartdotter (MP) 
 

Övriga deltagare: Bengt Storbacka (S) oppositionsråd 
Madde Gustavsson, förvaltningschef 
Inger Österberg, verksamhetschef individ och familj/ 
funktionsstöd 
Jessica Öhlund, verksamhetschef vård och omsorg 
Peter Björklund, utvecklingsstrateg 
Malin Spiik, utvecklingsstrateg 
Sara Andersson, ekonomienheten 
Linn Tallberg, ekonomienheten 
Anna Hedman, Kommunal 
Jessica Brogren, kanslienheten 
 

Utses att justera Stina Sundling ersättare Margareta Andergard 
Justeringens plats 
och tid: 

Lindesbergs kommunhus 2023-02-23, kl 15:00 
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Underskrifter 
 

 
Sekreterare 

 
_______________________________ 
Jessica Brogren 

 
Paragraf 

 
10 - 22 

  
Ordförande 

 
__________________________________________________________ 
Jari Mehtäläinen 

 
Justerare 

 
__________________________________________________________ 
Stina Sundling 
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Ärendeförteckning 

 
§10/23 Beslut om närvaro 
  
§11/23 Verksamhetsberättelse Årsredovisning 2022 för socialnämnden 
  
§12/23 Uppföljning av internkontroll januari - december 2022, för 

socialförvaltningen 
  
§13/23 Uppföljning motioner 
  
§14/23 Val av ledamot och ersättare till Kommunala Pensionärsrådet 
  
§15/23 Socialnämndens sammanträdestider år 2023 
  
§16/23 Reglemente för socialnämnden  
  
§17/23 Delegationsordning socialnämnden 
  
§18/23 Information från personalenheten 
  
§19/23 Sammanställning ej verkställda beslut kvartal 3 2022 
  
§20/23 Sammanställning ej verkställda beslut kvartal 4 2022 
  
§21/23 Delegationsärenden 
  
§22/23 Meddelanden 
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SN §10/23   Dnr:  
 
Beslut om närvaro 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna oppositionsrådets 
närvaro vid beslutande socialnämnd i februari år 2023. 

Ärendebeskrivning 
 
Bengt Storbacka (S) är vald av kommunfullmäktige som 
oppositionsråd i Lindesbergs kommun. 
 

Beslutsgång 
Ordförande Jari Mehtäläinen tillfrågar socialnämnden om beslut 
kan tas att oppositionsrådet närvarar vid beslutande 
socialnämnd i februari år 2023, och finner att nämnden beslutar 
om detta. 
 

Meddelas för åtgärd 
 

För kännedom 
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§11/23   Dnr: SN 2023/11 
 
Verksamhetsberättelse Årsredovisning 2022 för 
socialnämnden 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att 
 
Godkänna verksamhetsberättelsen för 2022 och överlämna den 
till kommunstyrelsen. 
 

Ärendebeskrivning 
 
Socialnämndens budgetavvikelse för 2022 uppgår till -33,9 
Mnkr eller 5,9 %. Det har varit ett år som fortsatt präglats av 
höga kostnader för övertid, sjukfrånvaro och timvikarier kopplat 
till pandemin inom samtliga dygnet-runt-verksamheter. De höga 
kostnaderna kan även härledas till att enskilda har stora behov 
och då räcker grundbemanningen inte till. För hemtjänsten har 
antalet beviljade timmar ökat kraftigt under början av året men 
verksamheten har hanterat det med hög effektivitet. Inom 
Individ och familj har det varit minskat antal ärenden för såväl 
försörjningsstöd som HVB barn vilket bidrar till en positiv 
budgetavvikelse för verksamheten.  
 
Året har fortsatt präglats av pandemin. Förvaltningen har 
arbetat med nya flexibla lösningar, modeller för samarbete och 
en stor förmåga att agera utifrån snabbt förändrade 
förutsättningar. Förvaltningens huvudsakliga huvuduppgift har 
varit att leverera verksamheternas grunduppdrag samtidigt som 
att minska risken för smittspridning och skydda äldre och svårt 
sjuka som är i riskgrupp. Förvaltningen har fortlöpande följt 
folkhälsomyndighetens rekommendationer och vård- och 
omsorgspersonal har använt den skyddsutrustning som 
rekommenderats.  
 
Sjukfrånvaron inom förvaltningen hamnade på 9,02% för 
kvinnor och 6,22 % för männen. Förvaltningens medarbetare 
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har gjort ett väldigt bra arbete och gör det fortfarande där den 
enskilda individen är i ständig fokus. 
 
Heltid som norm har givit att fler medarbetare arbetar heltid. 
Vid årets slut var det 70% som hade en heltidsanställning, vilket 
är en ökning med hela 23 procentenheter sedan slutet av år 
2019. 
 
Välfärdstekniken för 2022 och framåt är ett prioriterat område, 
där förvaltningen har fått i uppdrag att utarbeta en långsiktig 
strategiplan för välfärdsteknik. Handläggare inom 
myndighetsenheten har tagit fram modeller och arbetssätt kring 
"digitala vårdmöten" Verksamheten har tagit steg framåt och 
med hjälp av välfärdsteknik som surfplattor och applikationer 
för videokonferenser. 
 
Förvaltningen genomför ett digitalt projekt för äldre med syfte 
att främja den fysiska rörligheten, öka digital kompetens och 
motverka ensamhet ges möjlighet att låna surfplattor och dela 
på surfcafé. Inom försörjningsstöd ges nu möjlighet att göra 
digitala ansökningar och inom familjeenheten kan 
orosanmälningar göras digitalt direkt till enheten. 
 
Sommarkollo för personer med funktionsnedsättning har 
genomförts med mycket lyckats resultat. Dessutom har 
förvaltningen även haft sommarkollo för äldre, även här med 
lyckat resultat. 
 
Förvaltningen tillsammans med övriga kommuner i länet samt 
Region Örebro län har arbetat fram en regional 
kompetensutvecklingsplan för att tillsammans möta de 
utmaningar som verksamheterna står inför, både när det gäller 
framtida kompetenser och personalbristen som vi står inför. 
Förvaltningen har utbildat cirka 30 medarbetare till 
språkombud inom funktionsstöd och Vård och omsorg. 
 
Försörjningsstöd arbetar aktivt med att individer ska nå egen 
försörjning. Ett utvecklat samarbete med andra aktörer såsom 
primärvården och psykiatrin inom Region Örebro län. Det är 
även ett fortsatt utvecklat samarbete mellan försörjningsstöd, 
vuxenutbildningen, arbetsmarknadsenheten och SOFINT för att 
få enskilda i arbete. 
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Verksamheten Funktionsstöd tillsammans med fortsätter 
utvecklingen gällande implementering av IBIC, individens behov 
i centrum. 
 
Ett stort arbetsprojekt som startade under 2020 tillsammans 
med LIBO/FALAB om nya boendeformer i framtiden. I projektet 
omfattas bland annat projektledare, kartläggning av 
boendeplatser för äldre, lokaler för särskilda boenden och 
korttidsboendeplatser, lokaler för LSS boende. I styrgrupp och 
arbets-referensgrupp pågår nu en designdialog för utformande 
att nytt vård- och omsorgsboende samt korttidsboende för barn 
och unga inom LSS. 
 

Förslag till beslut 
Förvaltningen föreslår nämnden besluta 
1. Att godkänna verksamhetsberättelsen för 2022 och 

överlämna den till kommunstyrelsen. 
 

För kännedom: 
Kommunstyrelsen  
Förvaltningschef socialförvaltningen  
Verksamhetschefer socialförvaltningen  
Utvecklingsstrateg socialförvaltningen 
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§12/23   Dnr: SN 2022/98 
 
Uppföljning av internkontroll januari - december 
2022, för socialnämnden 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att 
 
Godkänna uppföljning av internkontrollrapporten januari – 
december för 2022 samt att överlämna den till 
kommunstyrelsen. 
 
Samt att socialnämnden får en uppföljning på följande 
internkontrollmoment, vid sammanträde i juni år 2023: 
• Att barn och unga inte är delaktiga av insats: 

Familjeenheten ska se över systemet för barns delaktighet, 
på vilket sätt det registreras samt hur det tillämpas.  

• Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
inom Vård och Omsorg:  
Utveckla uppföljningsarbetet av SoL avvikelser 

• Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
Individ och Familj: 
Systematisera avvikelsehantering i VIVA 

• Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
Funktionsstöd: 
Se över kompetenshöjande insats och utveckla 
uppföljningsarbetet. 

 

Ärendebeskrivning 
Socialförvaltningen använder internkontroll som ett sätt för 
hjälp och stöd i arbetet med att identifiera moment och delar 
som kan vara potentiella risker. 
 
Internkontrollmomenten ska mäta hur riskutsatt 
grunduppdraget är genomrespektive kvalitetsfaktor med 
tillhörande kontroll av en bedömd risk. Internkontrollen är en 
viktig del av styrningen för utvecklingen av verksamheten och 
kvalitetsarbetet. Det är också ett sätt för kommunstyrelsen 



 

 Sammanträdesprotokoll 9 (22) 

 Sammanträdesdatum  
Socialnämnden 
 

 2023-02-16  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 

att utöva sin uppsiktsplikt. En god internkontroll bidrar till att 
verksamheten bedrivs effektivt och säkert, med verksamhetens 
och de enskildas bästa för ögonen. Förvaltningen har i uppdrag 
att genomföra internkontroll i samband med delårsbokslutet 
och dels i samband med årsbokslutet. 
 
Elva internkontrollmoment med tillhörande identifierade risker 
finns. Fem av de momenten med tillhörande risker föranleder 
åtgärder: 
1. Färre boendeplatser än efterfrågan: 

Nytt boende för Vård och omsorg samt inom LSS 
2. Att barn och unga inte är delaktiga av insats: 

Familjeenheten ska se över systemet för barns delaktighet, 
på vilket sätt det registreras samt hur det tillämpas.  

3. Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
inom Vård och Omsorg:  
Utveckla uppföljningsarbetet av SoL avvikelser 

4. Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
Individ och Familj: 
Systematisera avvikelsehantering i VIVA 

5. Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
Funktionsstöd: 
Se över kompetenshöjande insats och utveckla 
uppföljningsarbetet. 

 
Åtgärder som är påbörjade gäller riskerna; Färre boendeplatser 
än efterfrågan, Att barn och unga inte är delaktiga av insats, 
Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS inom 
verksamheterna Vård och Omsorg, Individ och familj samt 
Funktionsstöd. Vad som ska göras beskrivs i rapporten samt i 
respektive åtgärd i Stratsys.  
 

Förslag till beslut 
Förvaltningen föreslår nämnden besluta 
Att godkänna uppföljning av internkontrollrapporten januari – 
december för 2022 samt att överlämna den till 
kommunstyrelsen. 
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Ledamöternas förslag till beslut 
Elin Axelsson (S) yrkar på tillägg till beslutet: Att socialnämnden 
får en uppföljning på punkterna 2–5, vid sammanträde i juni år 
2023: 
• Att barn och unga inte är delaktiga av insats: 

Familjeenheten ska se över systemet för barns delaktighet, 
på vilket sätt det registreras samt hur det tillämpas.  

• Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
inom Vård och Omsorg:  
Utveckla uppföljningsarbetet av SoL avvikelser 

• Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
Individ och Familj: 
Systematisera avvikelsehantering i VIVA 

• Arbetar ej systematiskt med kvalitetsarbete enligt SOSFS 
Funktionsstöd: 
Se över kompetenshöjande insats och utveckla 
uppföljningsarbetet. 

Beslutsgång 
Ordförande Jari Mehtäläinen (SD) frågar om nämnden kan 
besluta enligt förslag till beslut med Elin Axelssons (S) tillägg. 
 
Ordförande finner att socialnämnden beslutar enligt förslag. 
 
 
För åtgärd: 
Förvaltningschef 
Verksamhetschef Vård och Omsorg 
Verksamhetschef Individ och Familj 
Verksamhetschef Funktionsstöd 
Utvecklinsgstrateg 
Kommunstyrelsen 
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§13/23   Dnr:  
 
Uppföljning motioner 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att 
 
Tacka för informationen. 
 

Ärendebeskrivning 
 
Socialnämnden har inte någon motion att återrapportera. 
 

 

Meddelas för åtgärd 
 

För kännedom 
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§14/23   Dnr: SN 2023/6 
 
Val av ledamot och ersättare till Kommunala 
Pensionärsrådet 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att välja  
 
Jari Mehtäläinen (SD) som ledamot och Elin Axelsson (S) som 
ersättare till Kommunala Pensionärsrådet, perioden 2023–2026. 

Ärendebeskrivning 
Enligt reglemente för Kommunala Pensionärsrådet i 
Lindesbergs kommun ska socialnämnden skall utse en ledamot 
jämte ersättare till rådet. Ordinarie ledamot ska utses från 
majoriteten och ersättare utses från nämndens opposition. 
Ersättare har närvarorätt. 
 

Förslag till beslut 
Förvaltningen föreslår nämnden besluta om ledamot och 
ersättare till Kommunala Pensionärsrådet enligt rådets 
reglemente. 

Ledamöternas förslag till beslut 
Jari Mehtäläinen (SD) nomineras som ledamot. 
 
Elin Axelsson (S) nomineras av ersättare 

Beslutsgång 
Ordförande Jari Mehtäläinen (S) finner att socialnämnden 
beslutar enligt förslag. 
 
För åtgärd: 
Systemansvarig TROMAN 
 

För kännedom: 
De valda 
Kommunala Pensionärsrådet 
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§15/23   Dnr: SN 2022/86 
 
Socialnämndens sammanträdestider år 2023 
 

Beslut 
Socialnämnden har tagit del av socialnämndens 
sammanträdestider år 2023. 
 

Ärendebeskrivning 
Kanslienheten har tagit fram förslag till sammanträdestider för 
år 2023 för socialnämnden. 
 
Hänsyn har tagits till sammanträdestider för övriga nämnder i 
Lindesbergs kommun, ekonomiska årshjulet, sportlov, påsklov 
och höstlov. 
 
 
För åtgärd: 
 

 

För kännedom: 
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§16/23   Dnr:  
 
Reglemente för socialnämnden  
 

Beslut 
Socialnämnden har tagit del av antaget reglemente för 
socialnämnden. 

Ärendebeskrivning 
 
Socialnämnden har tagit del av Reglemente för socialnämnden - 
reviderat av kommunfullmäktige § 101 2016-06-21. 
 
 

Meddelas för åtgärd 
 

För kännedom 
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§17/23   Dnr: SN 2022/34 
 
Delegationsordning socialnämnden  
 

Beslut 
Socialnämnden har tagit del av Delegationsordning 
socialnämnden. 

Ärendebeskrivning 
 
Socialnämnden har tagit del av Delegationsordning 
socialnämnden - fastställd i socialnämnden 2022-09-15 § 100. 

 
 

Meddelas för åtgärd 
 

För kännedom 
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§18/23   Dnr:  
 
Information från personalenheten 
 

Beslut 
Socialnämnden tackar för informationen. 

Ärendebeskrivning 
 
Vid beredande socialnämnd i januari delgav personal Malin 
Eriksson och Ulrika Stoetzer från personalenheten information 
till ledamöter och ersättare i nämnden gällande bland annat 
arvode och förlorad arbetsinkomst. 
 

 

Meddelas för åtgärd 
 

För kännedom 
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SN §19/23   Dnr: SN 2022/102 
 
Sammanställning ej verkställda beslut kvartal 3 2022 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att 
 
Redovisning ej verkställda beslut kvartal 3 överlämnas till 
Kommunfullmäktige. 

Ärendebeskrivning 
Enligt 16 kap 6 f-h §§ SoL (socialtjänstlagen) är kommunerna 
skyldiga att rapportera alla gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL, 
samt 28 f-h §§ LSS (Lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade) enligt 9 § LSS, som ej verkställts inom tre 
månader från beslutsdatum. Även beslut som har avbrutits och 
ej verkställts inom tre månader ska rapporteras. 
Rapporteringen sker kvartalsvis till IVO, inspektionen för vård 
och omsorg, i samband med denna rapportering skall 
socialnämnd informeras och sedan överlämnas till 
kommunfullmäktige. 
 
Om IVO bedömer att den enskilde har fått vänta oskäligt länge 
på att ett beslut ska verkställas kan myndigheten ansöka om 
utdömande av en särskild avgift hos förvaltningsrätten. 
 

Förslag till beslut 
Förvaltningen föreslår nämnden besluta 
1. Redovisning ej verkställda beslut kvartal 3 överlämnas till 

kommunfullmäktige 
 
 

 
För åtgärd: 
Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige 

För kännedom: 
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SN §20/23   Dnr: SN 2023/21 
 
Sammanställning ej verkställda beslut kvartal 4 2022 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att 
 
Redovisning ej verkställda beslut kvartal 4 överlämnas till 
Kommunfullmäktige. 

Ärendebeskrivning 
Enligt 16 kap 6 f-h §§ SoL (socialtjänstlagen) är kommunerna 
skyldiga att rapportera alla gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL, 
samt 28 f-h §§ LSS (Lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade) enligt 9 § LSS, som ej verkställts inom tre 
månader från beslutsdatum. Även beslut som har avbrutits och 
ej verkställts inom tre månader ska rapporteras. 
Rapporteringen sker kvartalsvis till IVO, inspektionen för vård 
och omsorg, i samband med denna rapportering skall 
socialnämnd informeras och sedan överlämnas till 
kommunfullmäktige. 
 
Om IVO bedömer att den enskilde har fått vänta oskäligt länge 
på att ett beslut ska verkställas kan myndigheten ansöka om 
utdömande av en särskild avgift hos förvaltningsrätten. 
 

Förslag till beslut 
Förvaltningen föreslår nämnden besluta 

1. Redovisning ej verkställda beslut kvartal 4 överlämnas till 
kommunfullmäktige 

 
 

 
För åtgärd: 
Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige 

För kännedom: 
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SN §21/23 
 
Delegationsärenden 
 

Beslut 
 
Delegationsärenden läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
 
Följande meddelas till socialnämnden: 
 
Beslut för LSS, SoL och SoL socialpsykiatri 2023-01-01 - 
2023-01-31 Dnr SN 2023/2 

 
Delegationsrapport från avdelning individ och familj 
2022-12-01 - 2022-12-31 Dnr SN 2023/2 

 
Delegationsrapport från avdelning individ och familj 
2022-11-01 - 2022-11-30 Dnr SN 2023/2 

 
Beslut för LSS, SoL och SoL socialpsykiatri 2022-12-01 - 
2022-12-31 Dnr SN 2023/2 

 
2023-01-31 Svar på begäran om yttrande och svar på 
frågor i Tillsyn av Tallåsen, IVO dnr 3.5.1–18381/2022–
22 Dnr SN 2022/58 
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SN §22/23 
 
Meddelanden 
 

Beslut 
 
Meddelandena läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
 
Följande meddelas till socialnämnden: 
 
Synpunkt om äldreboende Tallåsen Dnr  

 
Synpunkter på planering, schemaläggning, 
bemanningsenheten med mera Dnr SN 2021/113 

 
Anmälan Lex Sarah avdelning individ och familj - med 
bedömning Dnr SN 2023/8 

 
2023-01-03 Resultat av inspektion av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet - Gruppbostad Rönnliden 2022-12-
08, Dnr 2022/065505 Dnr SN 2023/7 

 
2023-02-03 Rörelselarm och larmsystem Ågården Dnr 
SN 2023/19 

 
2022-12-05 Protokollsutdrag från 
Kommunfullmäktiges sammanträde den 5 december 
2022 - KF § 71 Arvodesbestämmelser 2022–2026  

 
2022-12-05 Protokollsutdrag från 
Kommunfullmäktiges sammanträde den 5 december 
2022 - KF § 59 Revisorernas bedömning och granskning 
av delårsrapport 2022 Dnr SN 2022/100 

 
2023-02-07 Hyreshöjning funktionsstöd 2023 Dnr SN 
2023/17 

 
2023-02-07 Överlämnande av klagomål på larmsystem 
vid Ågården särskilt boende, IVO dnr 3.4.2–



 

 Sammanträdesprotokoll 21 (22) 

 Sammanträdesdatum  
Socialnämnden 
 

 2023-02-16  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 

06488/2023–3 och 3.4.2–06997/2023–3 Dnr SN 
2023/23 

 
2023-02-07 Årshjul för planering och uppföljning och 
för kommunstyrelsens uppsiktsplikt 2023  

 
2023-02-08 Begäran om yttrande över klagomål på 
Rönnlidens gruppbostad, IVO dnr 3.4.2–06465/2023 
Dnr SN 2022/92 

 
2023-02-09 Tjänsteanteckning - Klagomål på 
larmsystem vid Ågården särskilt boende, IVO dnr 3.4.2–
06488/2023 och 3.4.2–06997/2023 Dnr SN 2023/23 

 
2023-01-11 Anmälan Lex Sarah Grönbodahemmet med 
bedömning Dnr SN 2023/13 

 
2023-01-12 Beslut i Inspektionen för vård och omsorg 
2023-01-12 om inspektion av stödboende Lindesberg 
Ungstöd, IVO dnr 3.2.2–33901/2022–18 - ärendet 
avslutas Dnr SN 2022/7 

 
2022-12-13 Protokollsutdrag från Tillväxtnämndens 
sammanträde den 13 december 2022 - TN § 88 Svar på 
remiss Motion från Jari Mehtäläinen Tom Persson 
Fredrik Rosenbecker (SD) om att införa språkkrav i 
svenska för anställning inom äldreomsorgen Dnr SN 
2022/71 

 
2023-01-17 Dom i förvaltningsrätten 2022-06-28 om 
bistånd enligt socialtjänstlagen - avslag för klagande  

 
2023-01-18 Avtal angående tillnyktring TNE Dnr SN 
2023/1 

 
2023-01-18 Dom i förvaltningsrätten 2023-01-18  - 
bifall för socialnämndens ansökan om återkrav om 
ekonomiskt bistånd  

 
2022-12-20 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens 
sammanträde den 20 december 2022 - KS § 179 Årshjul 



 

 Sammanträdesprotokoll 22 (22) 

 Sammanträdesdatum  
Socialnämnden 
 

 2023-02-16  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 

för planering och uppföljning och för kommunstyrelsens 
uppsiktsplikt 2023  

 
2022-12-20 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens 
sammanträde den 20 december 2022 - KS § 176 
Kommunövergripande strategi för ett stärkt 
föräldraskapsstöd i Lindesbergs kommun Dnr SN 
2022/14 

 
2022-12-20 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens 
sammanträde den 20 december 2022 - KS § 172 
Månadsuppföljning oktober 2022 Dnr SN 2022/40 

 
2022-12-20 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens 
sammanträde den 20 december 2022 - KS § 171 
Kompetensutveckling - språkombud Dnr SN 2022/43 

 
2022-11-21 Protokollsutdrag från 
Kommunfullmäktiges sammanträde den 21 november 
2022 - KF § 44 Ordning för inkallande av ersättare i 
styrelser och nämnder 2023–2026  

 
2022-11-21 Protokollsutdrag från 
Kommunfullmäktiges sammanträde den 21 november 
2022 - KF § 47 Redovisning ej verkställda beslut inom 
socialförvaltningen kvartal 1 år 2022 Dnr SN 2022/15 

 
2023-01-23 Beslut från IVO Inspektionen för vård och 
omsorg om verkställt beslut om korttidsboende enligt 
socialtjänstlagen SoL, IVO dnr 3.3.1–38959/2021–6 Dnr 
SN 2021/135 

 
2023-01-26 Lex Sarah Tallåsen - stöld Dnr SN 2023/15 

 
2023-01-26 Anmälan Lex Sarah Tallåsen 2023-01-23 
Dnr SN 2023/22 

 
2023-01-27 Överlämnande av klagomål på hantering av 
barnärende, IVO dnr 3.4.2–04133/2023/2022–3 Dnr SN 
2023/16 

 


