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§ 1 Tillvaxtnamndens verksamhet

Lagstyrd verksamhet

Tillvaxtnamnden ansvarar for kommunens uppgifter enligt bibliotekslagen (2013:801).
Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for kommunens uppgifter om elevers tillgang till
skolbibliotek enligt skollagen.

Tillvaxtnamnden ansvarar for kommunens uppgifter enligt Museilag (2017:563).

Inom utbildning ansvarar nimnden for:
1. Kommunal vuxenutbildning (2010:800).
2. Yrkeshogskola i kommunens egen regi enligt lagen om yrkeshogskolan (2009:128).

Inom ramen for kommunens uppgifter inom det offentliga skolvdasendet fér vuxna far
tillvixtndmnden bedriva uppdragsutbildning enligt lagen om uppdragsutbildning i vissa fall
(1991:1109).

Tillvaxtnamnden ar arbetsloshetsndmnd enligt lagen om arbetsloshetsndmnd (1944:475).

Tillvaxtnamnden ansvarar for mottagande av nyanldanda enligt:
¢ Lagen om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for bosattning (2016:38). For
mottagande av ensamkommande barn ansvarar socialnamnden.

¢ Lagen om samhallsorientering for vissa nyanldnda invandrare (2013:156).
Ovrig verksamhet

Utover det som anges i lag och annan foérfattning ansvarar tillvixtnamnden for:

1. arbetsmarknadsutbildning samt samordning av hogskoleutbildning i Lindesbergs
kommun.

2. forbereda individer och arbetsgivare for att fler ska bli en del av arbetskraften samt
framja det langsiktiga kompetensforsorjningsbehovet i kommunen i samverkan med
berorda aktorer.

3. planering och samordning av arbetslivsforberedande aktiviteter for ungdomar, sdsom

feriearbete och praktiksamordning.

insatser for att underlatta och paskynda den nyanldndes etablering i samhallet.

kommunens bilpool och 6vriga verksamhetsknutna fordon

samordna medborgarservice genom kunskapshojande insatser

forvalta och utveckla kommunens samlingar inom kulturomradet

den konstnarliga utsmyckningen av kommunens byggnader och vara radgivande vid

utsmyckning av offentliga platser, bostads- och andra bebyggelseomraden.

9. verka for ett brett kulturutbud for alla aldrar

10. framja ett levande kulturarv som bevaras, anvands och utvecklas samt verka for att
kulturarv och kulturmiljéer vardas och tillgangliggors

11. stédja forenings- och fritidsverksamhet

12. skotsel av park- och idrottsanldggningar

13. bevilja bidrag till foreningar och organisationer enligt av kommunfullméaktige
faststillda grunder

14. samverka med medborgare, féreningar och andra aktorer for att 6ka och férbattra
forutsattningarna for livskvalitet genom hela livet.

15. kommunens turismverksamhet
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§ 3. Delegation fran kommunfullmaktige

1. Namnden provar fragor om registreringslotterier enligt tillstand enligt spellagen
(2018:1138).

2. Avgifter for bibliotekslan och andra kostnadsersattningar for biblioteksverksamheten
enligt 9 § bibliotekslagen inom ndmndens ansvarsomrade.

3. Avgifter for museiverksamheten inom nadmndens ansvarsomrade.

4. Namnden beslutar om deltagande i EU-projekt inom sitt verksamhetsomrade samt
ansvarar for att bevaka och ansoka om statsbidrag inom namndens ansvarsomrade.

§ 4 Personalfragor
Tillvixtnamnden ar anstadllningsmyndighet for tillvixtndamndens personal med
undantag for forvaltningschef, som anstills av kommunstyrelsen.

§ 5 Personregister
Tillvaxtnamnden ar registeransvarig for de personregister som namnden
forfogar over for sin verksamhet.

Tillvaxtnamnden ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som
behandlas inom ndmndens verksamhetsomrade. Om ndmnden ska behandla
personuppgifter i de kommungemensamma system for vilka kommunstyrelsen ar
personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de
instruktioner som lamnas av kommunstyrelsen. Om namnden ska behandla
personuppgifter i system for vilka annan namnd ar personuppgiftsansvarig ska
personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som ldmnas av den
personuppgiftsansvariga nimnden.

§ 6 Information
Tillvaxtndmnden ska lamna allmdnheten rad och upplysningar i fragor som ror
namndens ansvarsomrade.

§ 7 Ansvar for verksamheten

Tillvaxtndmnden ska se till, att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som anges i lagar, forordningar och laroplaner samt i enlighet med
kommunfullméaktiges beslut. Vidare ska tillvixtnamnden se till att verksamheten
bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstédllande satt.

§ 8 Rapporteringsskyldighet

Tillvaxtndmnden ska redovisa till fullmaktige hur namnden har fullgjort sddana uppdrag som
fullmaktige har lamnat till ndmnden med st6d av kommunallagen 5 kap 2 § och § 4.1 de fall
fullmaktige inte for varje sarskilt uppdrag beslutat om omfattning av redovisning eller formerna
for dem, ska redovisning till fullmaktige goras minst en gang per ar.

§ 9 Tillvaxtnamndens sammansattning
Tillvaxtnidmnden bestar av 9 ledamoter och 9 ersittare.

§ 10 Inkallande av ersattare

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade
ska sjalv kalla sin ersattare. Om detta inte ar mojligt ska hen snarast anmala till
kanslienheten som kallar ersattare.

§ 11 Ersattarnas tjanstgoring
Om en ledamot ar férhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. En ledamot som installer sig



under ett padgdende sammantrade har ratt att tjadnstgora dven om en ersattare har tratt in i
ledamotens stalle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersittarna tjanstgora enligt den av fullmaktige
mellan dem bestdmda ordningen. En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid
foretrade oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom
paverkas far en ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in istallet for
en ersattare som kommer langre ner i ordningen. En ledamot eller en ersattare som har
avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far ater tjanstgora, sedan drendet har
handlagts.

§ 12 Narvaro pa distans

Tillvaxtndmnden far, om sarskilda skal foreligger, ssmmantrada med ledamoter och
ersattare narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor, Lokalen ska vara beskaffad sa att inte obehoriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot eller ersattare som dnskar ndrvara pa distans ska i forvag anmala detta till
ordforande. Ordférande avgor om sarskilda skal for narvaro pa distans foreligger.

Vid behandling av drenden som innehaller sekretess far ledamoter inte delta pa distans.

§ 13 Aterintrade

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett drende
far ater tjanstgora sedan drendet har handlagts. En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen
en gang under ett sammantrade pa grund av annat hinder an jav far tjdnstgéra igen om
ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

§ 14 Yttranderatt
En i sammantradet narvarande men icke tjanstgorande ersattare har ratt att
delta i 6verlaggningarna, men inte lagga yrkande eller delta i besluten.

§ 15 Ordforanden
Det dr en plikt for tillvixtnamnden ordférande att:

- Hauppsikt over tillvixtndmndens hela nimndférvaltning.

- Med uppmarksamhet folja de fragor av betydelse for nimndens och
forvaltningens utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i
verksamheten och ta initiativ i dess fragor.

- Framja samverkan mellan tillvixtndmnden och 6vriga namnder i
gemensamma fragor.

- Prioritera det kommunala uppdraget framfér andra uppdrag. Vid tillfiallen da det
kommunala uppdraget och andra uppdrag star i konflikt med andra ska det
kommunala uppdraget ha fortur.

§ 16 Vice ordforande

Vice ordférande i tillvixtndmnden ska med intresse folja de punkter som galler for
namndens ordférande i § 15. Vice ordférande ska darutover delta vid beredningsmoten
inféor ndamndens sammantraden samt agera stod for ordférande i fragor som rér nimndens
arbete. For detta utgar for vice ordforande ett fast manadsarvode reglerat i bestaimmelser
om ersattning till kommunalt fértroendevalda.



§ 17 Ersattare till ordforanden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan deltaga i ett sammantrade eller i en del
av ett sammantrade fullgor den fullgor den till tjdnstedr mest erfarne ledamoten,
alderspresidenten, ordférandens uppgifter. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid
som ledamot, ska den dldste av dem vara dlderspresident.

Om ordforande pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgéra uppdraget
for en langre tid far tillvixtndmnden utse en annan ledamot att vara ersattare for
ordforanden. Ersattaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

§ 18 Ordforandes roll under sammantradet
- Ordforanden har utslagsrost. KL 25 §: En ledamot i fullméktige eller i en namnd har
ratt att avsta fran att delta i en omrostning eller i ett beslut. Ordféranden ar dock alltid
skyldig att rosta, nar det behovs for att arendet ska kunnaavgoras.
- Ordféranden i namnden ska se till att sammantradet kan genomfoéras pa ett
ansvarsfullt och korrekt satt.

§ 19 Narvaro- och yttranderatt for personalforetradare

Personalforetradare till det antal tillvixtndamnden beslutar kan delta i naimndens
handlaggning av drenden enligt kommunallagen. De har ratt att delta i
overldaggningarna men inte i besluten.

§ 20 Tidpunkt for sammantraden
Tillvixtndamnden sammantrader pa dag och tid som ndmnden bestammer.

§ 21 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet. | undantagsfall far
kallelse ske pa annat satt. Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstdllas varje ledamot och
ersdttare samt annan fortroendevald som far ndrvara vid sammantradet senast 4 dagar
fore sammantradesdagen. Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden
bestammer i vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas kallelsen.

8§ 22 Justering

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Tillvixtnamnden kan besluta att
en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt
innan ndmnden justerar den.

§ 23 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den
tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

8§ 24 Delgivning
Delgivning sker enligt delegationsordning.

§ 25 Utskott
Inom tillvixtnamnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av 3
ledamoter och 3 ersattare.

Tillvaxtndmnden kan ocksa utse andra utskott som namnden finner lampligt.



Tillvaxtnamnden valjer for den tid namnden bestammer bland utskottets ledamoter en
ordférande och en vice ordférande. Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom
eller av annat skal ar féorhindrad att fullgora sitt uppdrag for en langre tid far nimnden
utse en annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes
uppgifter.

Ersattare ska nirvara vid utskottets sammantridde endast om ledamot ar forhindrad
att tjanstgora. Ledamot, som ar forhindrad att tjanstgora, kallar sjalv sin ersattare.

Sammantraden ska hallas nar ordfoéranden anser att det behovs eller nar minst 2 ledamoter
begar det.
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